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ACTA DE CONSTITUCIÓ I ACORD DE CRITERIS ESPECÍFICS CONCURS DE PROFESSORAT 
LECTOR 
 
President/a: Jordi NIEVA FENOLL 
Secretari/a: David VALLESPÍN PÉREZ 
Vocal: Miriam ANDERSON  
Vocal: Helena TORROJA MATEU 
Vocal: José María TOVILLAS MORÁN 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

A les 18:00 hores del dia 19 de novembre de 2020 en sessió 
telemàtica, es constitueix la comissió de selecció, composada 
pels membres indicats, designada per proposar l’adjudicació de 
les places convocades per resolució del rector de 23 de juliol de 
2020 (DOGC 8187) que es detallen a continuació: 
 
DADES DE LA PLAÇA: 
Codi: 00041291  Nombre de places:  1 
Departament: Dret Administratiu, Dret Processal i Dret Financer 
i Tributari 
Categoria:  Professorat lector    Facultat de Dret 
Àrea:  Dret Processal  
Activitat docent:  Les pròpies de l’àrea 
Activitat investigadora: Les pròpies de l’àrea 
Altra informació: Es realitzará una prova consistent en l'exposició 
del currículum de les persones candidates 
 

Atenent als criteris generals de valoració establerts en l’article 7 de les bases del concurs següents: 
 

1) competència disciplinària específica 
2) capacitat docent i investigadora cadascuna ponderada en un interval del 40% al 60% 
3) adequació al perfil docent i investigador de la plaça 

 
aquesta comissió de selecció, sense haver tingut accés a la documentació del concurs presentada pels aspirants,   
ACORDA:   
 
els criteris específics, pels quals es concreten i detallen els criteris generals indicats, i  la  seva ponderació (barem), 
així com la baremació de la prova i/o una entrevista i/o programa  (en el cas que consti en la convocatòria de la plaça), 
d’aplicació a la  plaça o places a jutjar, 

 
C.E. 1: Publicacions de llibres i capítols de llibre en editorials de reconegut prestigi i 
en revistes indexades................................................................................................  

Punts: 30 

C.E. 2: Altres publicacions.......................................................................................... Punts: 5 

 C.E. 3: Anys dedicats i assignatures impartides en el Grau de Dret i coordinació de 
plans docents...............................................................................................................  

Punts: 35 

 
C.E. 4: Anys dedicats i assignatures impartides en altres Graus organitzats en una 
Facultat de Dret i coordinació de plans docents.......................................................... 

 
Punts: 10 

C.E. 5. Premi extraordinari de Doctorat i altres reconeixements................................. Punts: 5 

C.E. 6. Entrevista (habilitats comunicatives i altres mèrits del curriculum).................. Punts: 15 

 
Entrevista (*):  

Característiques: exposició del CV del candidat durant 15 minuts, amb 
possibilitat d’observacions per part de la comissió            
Durada: màxim de 30 minuts. 

 

  
  

  
  
Puntuació mínima total per superar l’avaluació (en cap cas pot ser inferior al 60% de la 
puntuació màxima. 

Punts : 65 
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                                                         Facultat de Dret 
 

Valoració de mèrits preferents en cas que 2 o més candidats obtinguin la mateixa puntuació: 
 
MP1-Acreditacions per participar en concursos d’accés per a professorat permanent: Punts: 5. 
MP2-Estades en universitats o centres de recerca de reconegut prestigi: Punts: 5. 
 

Aquest acord es fa públic a la seu electrònica de la Universitat de Barcelona. 
 
Barcelona, 19 de noviembre  de 2020   
 
 
 
 
 
 
 
 
Dr. David VALLESPÍN PÉREZ 
Secretari/a de la comissió de selecció 

 
Vistiplau 
 
 
 
 
 
 
 
Dr. Jordi NIEVA FENOLL  
President/a de la Comissió de selecció 
 

 
 
 
D’acord amb l’establert per l’article 112 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comú de les Administracions Públiques, 
contra les resolucions i els actes de tràmit, si aquests últims decideixen directament o indirectament el fons de l’afer, determinen la impossibilitat 
de continuar el procediment, produeixen indefensió o perjudici irreparable a drets i interessos legítims, les persones interessades poden 
interposar reclamació, en aquest cas davant el rector, en el termini d’un mes, a comptar de l’endemà de la seva publicació, d’acord amb 
l’establert pels articles 30, 121 i 122 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comú de les Administracions Públiques. 
En qualsevol cas, les persones aspirants podran interposar els recursos procedents vers la proposta d’adjudicació de la plaça. 
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