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BAREM DE CRITERIS ESPECÍFICS  

BAREMO DE CRITERIOS ESPECIFICOS 

SPECIFIC CRITERIA AND SCALE 
 
 
Dades de la plaça/ces/ Datos de la plaza/s / Details of position(s):   

 

Categoria/ Categoría / Category: LECTOR  

Departament / Departamento / Department:   HISTORIA I ARQUEOLOGIA (secció Història Contemporània)  

Facultat / Facultad / Faculty:     FACULTAT DE GEOGRAFIA I HISTORIA  

Núm. de places i codi/s: / Núm. de plazas y código/s / No. of places and code(s):   UB-LE-9017-9018  

____________________________________________________________________________________ 
 
 

PRIMERA FASE (evaluació on-line) 

a/ Experiència docent en el camp científic de la plaça i qualitat de la docència 

(42,5%) 

-Trajectòria docent (cursos de grau, cursos de postgrau, cursos de màster, tipologies 

d’ensenyament, direcció de treballs de final de grau i màster). Experiència docent 

relacionada amb el camp científic de la plaça (37.5%). 

-Innovació docent i materials docents i índex de qualitat i satisfacció dels estudiants 

(5%) 

 

b/ Publicacions en l’àrea científica de la plaça i participació en grups 

d’investigació (42,5%) 

Publicacions en revistes indexades i no indexades, libres i capítols de libres i participació 

en publicacions col·lectives (37,5%) 

Participació en projectes d’investigació (2,5%) 

Participació en congressos científics nacionals i internacionals i comitès d’avaluació 

editorial (2,5%) 

 

c/ Activitats en transferència de coneixement (7,5%) 

-Transferència de coneixement a través de libres, activitats de divulgació de la historia 

contemporània, exposicions, conferències, articles de premsa i altres activitats de 

transferència. 

 

d/ Mobilitat (desvinculació de la Universitat de Barcelona de dos anys), 

gestió i altres mèrits acadèmics i professionals (7,5%) 

-Projecció internacional del candidat (2,5%) 

-Desvinculació de la UB durant dos anys (si el doctorat s’ha realitzat a Universitat de 

Barcelona ha hagut d’estar dos anys desvinculat) (2,5%) 

-Premis, altres experiències professionals i altres mèrits que es puguin aportar (2,5%)  
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SEGONA FASE (entrevista) (Mínima puntuació assolida a la primera fase per 

passar a la segona fase: 65%) 

A més dels  criteris descrits a la primera fase, la segona fase tindrà també en 

consideració: 

-la qualitat de la presentació del candidat de la seva recerca i els plans que pugui tenir 

de cara al futur (50%) 

-la qualitat de la presentació del candidat sobre els seus plans de docència a realitzar 

a la Universitat de Barcelona (50%) 
 
 

 

PRIMERA FASE (Evaluación on-line) 

a/ Experiencia docente en el campo científico de la plaza y calidad de la 

docencia (42,5%). 

Trayectoria docente (cursos de grado, cursos de postgrado, cursos de master, 

tipologías de enseñanza, dirección trabajos final de grado y máster). Experiencia 

docente relacionada con el campo científico de la plaza (37,5%) 

Innovación docente y materiales docentes e índice de calidad y satisfacción de los 

estudiantes (5%) 

  

b/ Publicación en el área científica de la plaza y participación en grupos de 

investigación (42,5%). 

Publicaciones en revistas indexadas y no indexadas, libros y capítulos de libros y 

participación en publicaciones colectivas. (37,5%) 

Participación en proyectos de investigación (2,5%) 

Participación en congresos científicos nacionales e internacionales y comités de 

evaluación editorial (2,5%) 

 

c/ Actividades de transferencia de conocimiento (7,5%) 

Transferencia de conocimiento a través de libros, actividades de divulgación de la 

historia contemporánea, exposiciones, conferencias, artículos de prensa y otras 

actividades de transferencia. 

 

d/ Movilidad (desvinculación de la Universitat de Barcelona de dos años), 

gestión y otros méritos académicos y profesionales (7,5%) 

Proyección internacional del candidato (2,5%). 

Desvinculación de la UB durante dos años (si el doctorado se ha realizado en la 

Universidad de Barcelona ha tenido que estar dos años desvinculado) (2,5%) 

Premios, otras experiencias profesionales y otros méritos que se puedan aportar 

(2,5%).  
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SEGUNDA FASE (entrevista) (Mínima puntuación conseguida en la primera 

fase para pasar a la segunda fase, 65%) 

Además de los criterios descritos en la primera fase, la segunda fase tendrá también 

en consideración: 

-la calidad de la presentación del candidato de su investigación y los planes que pueda 

tener de cara al futuro (50%) 

-la calidad de la presentación del candidato sobre sus planes de docencia a realizar en 

la Universitat de Barcelona (50%) 

 

 

 

 

FIRST PHASE (online assessment) 

a / Teaching experience in the scientific field of the square and quality of 

teaching (42,5%) (minimum requirement 25% to proceed to interview 

phase) 

Teaching trajectory (undergraduate courses, postgraduate courses, master courses, 

teaching typologies, direction of final degree and master's projects) Teaching 

experience related to the scientific field of the position (37,5%) 

Teaching innovation and teaching materials and quality and satisfaction indexes of the 

students (5%) 

 

b / Publication in the scientific area of the square and participation in 

research groups (42,5%) (minimum requirement 25% to proceed to 

interview phase) 

Publications in indexed and non-indexed journals, books and book chapters and 

participation in collective publications. (37,5%) 

Participation in research projects (2.5%) 

Participation in national and international scientific conferences and editorial evaluation 

committees (2.5%) 

 

c / Knowledge transfer activities (7,5%) 

Knowledge transfer through books, contemporary history dissemination activities, 

exhibitions, conferences, press articles and other transfer activities. 

 

d / Mobility (separation from the University of Barcelona for two years), 

management and other academic and professional merits (7,5%) 

International projection of the candidate (2.5%). 

Separation from the UB for two years (if the doctorate has been completed at the 

University of Barcelona, it has had to be disengaged for two years) (2,5%) 
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Awards, other professional experiences and other merits that can be contributed 

(2.5%). 

 

SECOND PHASE (interviews) (Minimum score in the first phase to pass to 

the second phase: 65%). 

In addition to the criteria described in the first phase, the second phase will take into 

account: 

• the quality of the candidate’s presentation of current research and research 

plans for the future (50%). 

• the quality of the candidate’s presentation of teaching plans at the University 

of Barcelona (50%). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Barcelona,   13 d / de /of  abril  de / , 2021     
 
SECRETARI/ÀRIA, Llorenç FERRER ALÒS  
SECRETARIO/A   
SECRETARY 
 
 
 
 
Contra aquest acord de la comissió, que no esgota la via administrativa i és un acte de tràmit, és aplicable 
l’establert per l’article 112 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comú de les 
Administracions Públiques, segons el qual contra les resolucions i els actes de tràmit, si aquests últims decideixen 
directament o indirectament el fons de l’afer, determinen la impossibilitat de continuar el procediment, 
produeixen indefensió o perjudici irreparable a drets i interessos legítims, els interessats poden interposar recurs 
d’alçada, en aquest cas davant el rector, en el termini d’un mes, a comptar de l’endemà de la seva publicació, 
d’acord amb el que estableixen els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions publiques. 
 
Contra este acuerdo de la comisión, que no agota la vía administrativa y es un acto de trámite, es aplicable lo 
establecido por el artículo 112 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de procedimiento administrativo común de las 
Administraciones Públicas, según el cual contra las resoluciones y los actos de trámite, si estos últimos deciden 
directamente o indirectamente el fondo del asunto, determinan la imposibilidad de continuar el procedimiento, 
producen indefensión o perjuicio irreparable a derechos e intereses legítimos, los interesados pueden interponer 
recurso de alzada, en este caso ante el rector, en el plazo de un mes, a contar a partir del día siguiente de su 
publicación, de acuerdo lo que establecen los artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
procedimiento administrativo común de las administraciones públicas.  
 
This decision of the Committee is an act of procedural law and does not exhaust your right of appeal through 
administrative channels. Article 112 of Law 39 of 1 October 2015 on the legal framework governing public 
administrations and common administrative procedures allows you to appeal when resolutions and acts of 
procedural law directly or indirectly affect the basis of the legal process underway, obstruct that process, or 
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undermine or cause irreparable harm to legitimate rights and interests. Under such circumstances, you may 
present a request for further review, in this case by the Rector, within one month from the day after the 
publication of the Committee’s decision, pursuant to articles 121 and 122 of Law 39 of 1 October 2015 on the 
legal framework governing public administrations and common administrative procedures. 
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