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Data d’aprovacié Consell de Govern 21/11/2016

Reglament del Departament D’Arts Visuals i Disseny de la Universitat de
Barcelona

Article 1. Disposicions generals

El Departament d’Arts Visuals i Disseny, integrat per les Seccions de Produccions d’Art Contem-
porani, Art i Cultura Visual, Processos Artistics i Edici6 i de la Seccid funcional de Disseny, com
a unitat docent i de recerca, duu a terme les funcions que li s6n propies segons I'Estatut de la UB
o les normes que el desenvolupin.

Article 2. Membres del Departament
1. S6n membres del Departament d’Arts Visuals i Disseny:

a) el professorat funcionari i contractat,

b) el personal investigador i el col-lectiu d’ajudants

c) el personal investigador en formacio, el director dels quals sigui membre del departament
d) 'alumnat matriculat de doctorat, d’acord amb la normativa vigent, i

e) el personal d’administracié i serveis adscrit al departament.

2. Per a cada un dels tipus de membres esmentats s’ha d’estar al que disposi I'Estatut de la
Universitat de Barcelona i la legislacio d’universitats aplicable.

Article 3. Competéncies del Departament

1.- El Departament d’Arts Visuals i Disseny exerceix les seves competéncies mitjancant el Con-
sell de Departament i les Seccions Departamentals de Produccions d’Art Contemporani, Art i
Cultura Visual, Processos artistics i Edicio i Disseny d’acord amb el que s’estableix en aquest
Reglament.

2.- S6n competéencies del Departament d’Arts Visuals i Disseny:

a) intervenir en el govern de la Universitat, d’acord amb el que preveu I'Estatut de la Universitat
de Barcelona,

b) organitzar i impartir la docéncia assignada en el marc de la programacié dels ensenyaments
realitzats pels consells d’estudis i les comissions de coordinacié de master universitaris en qué
participa el departament,

c) participar amb els centres amb la proposta de programes de doctorat a I'escola de doctorat,
en les propostes de cursos de postgrau, d’especialitzacio, d’extensio universitaria i de formacio
continuada,

d) impartir docéncia en cursos de postgrau, d’especialitzacio, d’extensio universitaria i de forma-
cié continuada,

e) gestionar els recursos humans i materials i administrar els fons que li siguin atribuits per al
compliment de les seves funcions,

f) nomenar els Coordinadors de les assignatures i aprovar els plans docents d’aquestes, tot se-
guint les directrius especificades en les matéries o moduls dels plans d’estudis i segons I'assig-
nacié d’encarrecs docents emanats dels consells d’estudis i, si s’escau, de les comissions de
coordinaci6 dels masters universitaris,
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g) proposar i elevar als drgans competents dels centres els membres de les comissions d’accés
i de contractacio de personal académic que corresponguin al Consell de Departament segons la
normativa vigent,

h) proposar les linies de recerca i coordinar les activitats de recerca dels seus membres pel que
fa a la distribucié d’espais, a la incorporacié de personal investigador i a 'adquisicié i el manteni-
ment de les infraestructures de recerca d’'ds comu,

i) concertar i executar treballs cientifics, técnics i artistics amb persones fisiques o entitats publi-
ques o privades, encarregats als seus membres o als grups de recerca, en el marc de la legislacio
vigent i d’'acord amb la normativa que estableixi el Consell de Govern de la UB,

j) fomentar i vetllar per la renovacio artistica, cientifica i pedagogica del seus membres,

k) fomentar la coordinacio i cooperacié amb d’altres departaments en aquells aspectes que els
siguin comuns,

[) vetllar pel compliment de la normativa de seguretat, salut i medi ambient i igualtat de genere,
en I'ambit d’actuacié del Departament de manera coordinada amb el o la responsable del centre,
per tal de garantir unes condicions segures i dignes per a I'exercici de I'activitat que li és propia,
m) vetllar per el funcionament correcte del Pla d’Accié Tutorial segons la normativa vigent de la
Universitat de Barcelona, aixi com vetllar per la proteccié de I'alumnat, de la seva tasca d’apre-
nentatge i de l'autoria dels exercicis que portin a terme, i, aixi mateix, proteccio respecte asset-
jaments provinents dels mateixos estaments universitaris, del professorat i d’altres estudiants, i
n) totes les altres que li atribueixen la normativa vigent, la legislacié universitaria aplicable, I'Es-
tatut de la Universitat de Barcelona i els reglaments que el desenvolupin.

Article 4. Organitzaci6 del Departament
El Departament d’Arts Visuals i Disseny té:

1. Un Consell de Departament.

2. Una Seccio de Produccions d’Art Contemporani, una d’Art i Cultura Visual, una de Processos
Artistics i Edici6, i una de Disseny, que actuen de forma autdnoma, dintre del seu ambit, en el
nivell que determina aquest Reglament.

3. Una Comissio Permanent.

4. Un/a Director/a.

5. Un/a Secretari/aria

6. Un/a Coordinador/a de cada Seccid.

Article 5. Membres del Consell de Departament
1. S6n membres del Consell de Departament:

a) el personal académic doctor,

b) tres representants per Secci6 de l'altre professorat, elegit pel professorat d’aquest grup i de
cada Secciod.

¢) un maxim de quatre representants del col-lectiu d’ajudants no doctors i d’investigadors en
formacid, elegits entre tots els integrants del col-lectiu.

d) una representacio de quatre alumnes, dos de grau i dos de master universitari, de qualsevol
dels ensenyaments on el Departament tingui docéncia,

e) dos representants del personal d’administracio i serveis.

2. Els membres del Consell de Departament designats segons els apartats b) ¢), d), i €) no poden
superar el nombre del professorat de la lletra a)

3. El procediment per a I'eleccié dels representants enumerats al punt 1 és el previst en el Re-
glament d’eleccions del personal académic a organs col-legiats i unipersonals de la Universitat
de Barcelona.
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4. En l'elecci6 dels representants al Consell de Departament s’ha de mantenir en la mesura del
possible la paritat de génere.

Article 6. Funcions del Consell de Departament
1. Son funcions del Consell de Departament:

a) elaborar i modificar el reglament del Departament,

b) elegir el/la Director/a de Departament,

c) aprovar l'assignacioé de I'encarrec docent emanat dels consells d’estudis i, si s’escau, de les
comissions de coordinacié dels masters universitaris, aixi com encarregar-se de la seva organit-
zacio i coordinacio,

d) elaborar els plans docents de les assignatures i nomenar els seus Coordinadors/es cada curs
academic,

e) aprovar el pressupost del departament i fer-ne el seguiment, tot tenint present que aquest
pressupost ha de distribuir-se, entre les seves Seccions, en funcié del pes docent i de recerca
que correspongui a cadascuna d’elles,

f) coordinar les Seccions Departamentals que puguin integrar-lo,

g) sol-licitar les modificacions de la relacio de llocs de treball de personal académic, aixi com
determinar el nombre i categoria de les places de personal academic a sol-licitar a les diferents
convocatories,

h) proposar els membres de les comissions d'accés i contractacié de personal académic d'acord
amb el que estableix el present Reglament,

i) proposar la modificacid, la requalificacio i la redistribucié del personal d'administracio i serveis
gue el departament té adscrit, i participar en els procediments de provisié de llocs de treball de
personal d'administracio i serveis que hi siguin adscrits,

j) coneixer els plans individuals de doceéncia i recerca dels seus membres, aixi com les seves
activitats de transferéncia de coneixement i tecnologia,

k) elaborar cada quatre anys la memoria i el programa d'activitats del departament, que s'han
d'actualitzar anualment i trametre al Consell de Govern,

) sol-licitar la creacié d'instituts universitaris de recerca,

m) designar, tot tenint present el seu repartiment equitatiu entre les Seccions que I'integren, els
representants del Departament a les comissions delegades de la Junta de Facultat en que es
prevegi la preséncia del Departament, i

n) totes les altres que la normativa vigent, I'Estatut i els reglaments de la Universitat de Barcelona
li atribueixin.

2. Les funcions atribuides en els apartats c), d), e), g), h), j) i |) s’exerciran d’acord amb el que
estableix I'article 9 d’aquest Reglament, relatiu a les competéncies de les Seccions Departamen-
tals.

Article 7. Régim de funcionament del Consell de Departament

1. El Consell de Departament és convocat pel Director o la Directora, per iniciativa propia o a
peticié d’'una o més seccions, o d'una cinquena part dels seus membres, amb un minim de tres
dies habils d'anticipacid.

2. Els membres del Consell de Departament tenen el deure d'assistir a les sessions convocades
si no hi ha una causa justificada que els ho impedeixi.

3. Per a la valida constitucié del Consell de Departament, als efectes de la presa d’acords, es
requerira la preséncia del Director/a i la Secretari/aria, i al menys la meitat dels seus membres,
com a primera convocatoria. En segona convocatoria, el Consell podra constituir-se amb la pre-
séncia del Director/a i una tercera part dels seus membres.

4. Els acords es prenen per majoria simple de vots, llevat dels casos en qué se n’exigeixi una
altra majoria. En cas d'empat, el vot del Director o la Directora és diriment. La votacio sera secreta
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guan aixi ho sol-liciti un dels assistents.

5. Les convocatories, notificacions i I'exercici dels drets i deures dels membres del Consell de
Departament es faran en la forma que preveu la legislacid material i de procediment que sigui
d’aplicacio, les disposicions de I'Estatut de la Universitat de Barcelona i els seus reglaments.

Article 8. Comissié Permanent

1. La Comissié Permanent del Departament d’Arts Visuals i Disseny estara integrada pel seu
director/ra, el Secretari/a, els Coordinadors/res de cadascuna de les Seccions que l'integrin, i, en
intereés de paritat entre seccions, un professor/a permanent de cada una de les seccions a les
que no pertanyin el director/a i el Secretari/a, un representant de l'altra professorat de cada sec-
cid, un investigador en formacié si n’hi ha, un estudiant i un membre del personal d’administracio
i serveis, si n’hi ha.

2. La Comissié Permanent porta a terme les tasques de gestid ordinaria del Departament. Aixi
mateix, exerceix les funcions que li atribueixi el Consell de Departament, sempre que no estiguin
atribuides, especificament, a les Seccions.

3. La Comissié Permanent haura de retre comptes al Consell de Departament, almenys dues
vegades durant el curs académic.

Article 9. Les Seccions

1. La Seccié de Produccions d’Art Contemporani, la d’Art i Cultura Visual, la de Processos Artis-
tics i Edicid, i la de Disseny actuen, en la mesura fixada per aquest Reglament, de forma auto-
noma dintre del seu ambit i estan integrades per el personal docent i investigador que estigui
adscrit a cadascuna d’elles. Aquestes Seccions poden dotar-se, si s’escau, d’'un reglament de
funcionament intern que, en tot cas, haura de ser respectudés amb els reglaments de la facultat i
del departament. Aquest reglament haura d’aprovar-se per majoria absoluta dels membres de la
Seccié en questio.

2. S’atribueix a les Seccions I'exercici de les funcions previstes en els apartats c), d), e), g), h) i
j) de l'article 6.1 d’aquest Reglament, i I'exercici de la iniciativa en el cas de la lletra I.

3. Per a la valida constitucié de la Seccio, als efectes de presa d’acords, es requerira la presencia
del Coordinador/a i de la meitat dels seus membres, com a primera convocatoria. En segona
convocatoria, el Seccié podra constituir-se amb la presencia del Coordinador/a i una tercera part
dels seus membres.

4. Per prendre els acords sobre matéries que afectin les funcions de l'apartat segon d’aquest
article, caldra el vot favorable de la meitat més un dels membres presents.

5. Les Seccions poden escollir, entre el seu professorat doctor amb vinculacié permanent a la
Universitat de Barcelona, un/a Coordinador/a de Seccié que convocara llurs reunions per inicia-
tiva propia, o a peticié d'una cinquena part dels membres, amb un minim de tres dies habils
d'anticipacié. Excepcionalment, davant la manca de professorat permanent, podra ser escollit
com a Coordinador/ra de la Seccié un professor sense vinculacié permanent a la Universitat.
D’igual forma, tractant-se de la Seccié de la que forma part el Director/a de Departament, aquest
sera I'encarregat/da, en tot cas, d’assumir la seva coordinacio.

6. Si la Secci6 esta integrada per més de quinze professors equivalents a temps complet, el
Coordinador/a gaudira, en la mesura fixada pel Consell de Govern, d’'una reduccié d’hores PDA.
Excepcionalment, si la Seccio esta prevista, per raons funcionals, pero esta integrada per menys
de quinze professors equivalents a temps complet, el seu Coordinador/a no gaudira de cap tipus
de reduccio d’hores PDA.

7.- La durada de I'encarrec de Coordinador/a de Secci6 és de quatre anys i nomeés pot ser pror-
rogada, consecutivament, una vegada.

8. El/la Coordinador/a de Secci6 té el deure d’informar a la major brevetat als membres de la
seva Secci6 de les comunicacions externes que rebi el seu Departament i que en tingui coneixe-
ment. D’igual forma, sens perjudici del paper general de representacid del Departament que
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aquest Reglament atribueix al seu Director/a, el Coordinador/a de la Secci6 també és I'encarregat
de representar la seva Seccid, quant als seus interessos especifics, dins i fora de la Universitat.

Article 10. Adscripci6 al Departament i canvi de Secci6

1. La majoria del personal docent i investigador del departament ha d’estar adscrit en alguna de
les seccions departamentals.

2. El personal docent i investigador que, per raons d’afinitat docent, vulgui formar part del Depar-
tament, ha de sol-licitar I'adscripcio a una de les seves seccions. Aquesta Seccié decidira per
votacio de majoria simple la seva acceptacio d'adscripcié a la Seccié.

3. El personal docent i investigador que vulgui fer un canvi de Seccio dins del mateix Departa-
ment, ha de sol-licitar I'adscripci6 a la Secci6 a la que vol pertanyer. Aquesta Secci6 decidira per
votacio de majoria simple la seva acceptacio d'adscripcié a la Seccié.

Article 11. Resolucio dels hipotétics conflictes de competéncia entre el departament i les
seves seccions departamentals

Davant dels hipotétics conflictes de competéncia que es puguin plantejar, entre el departament i
les seves seccions, quant al desenvolupament de les seves funcions, I'dorgan competent per a la
seva solucid sera, en primera instancia, la Junta de Facultat; i, en segona instancia, el Consell
de Govern.

Article 12. Director o Directora de Departament

1. El/la Director/a de Departament, que sera elegit pel Consell de Departament entre el profes-
sorat doctor amb vinculacié permanent a la Universitat, exerceix les seglients funcions:

a) presidir les reunions del Consell de Departament i executar els seus acords,

b) dirigir i coordinar I'activitat i gestié del departament d’acord amb les directrius aprovades pel
Consell de Departament,

c) representar el departament davant qualsevol instancia, universitaria o no,

d) administrar les partides pressupostaries assignades al departament d’acord amb les directrius
aprovades pel Consell de Departament,

e) responsabilitzar-se del compliment de la docéncia assignada al departament,

f) totes les altres funcions que la normativa vigent li atribueixi.

2. El Director/a exercira les funcions contemplades als apartats b), c), d) i €) del punt anterior
d’aquest article, amb ple respecte de les competéncies que aquest Reglament atribueix, als seus
art. 6.1 9, a les Seccions Departamentals que l'integren.

3. La durada del seu mandat és de quatre anys, i és només reelegible consecutivament una
vegada.

Article 13. Mocio6 de censura al Director o Directora de Departament

Una cinquena part dels membres del Consell de Departament poden presentar una mocié de
censura al/a la Director/a de Departament. La mocié de censura ha d’incloure un/a candidat/a
qgue reuneixi les condicions per a ser Director/a de Departament i s’ha d’aprovar per la meitat
més un dels membres del Consell de Departament.

Article 14. Secretari o Secretaria de Departament
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1. El/la Secretari/a de Departament és designat/da pel/per la Director/a de Departament a pro-
posta, en tot cas, de les Seccions a les que no pertanyi el/la Director/a de Departament.

2. El/la Director/a de Departament i el/la Secretari/a de Departament han de pertanyer a diferents
Seccions.

3. La durada del seu carrec és de quatre anys, i només pot ser reelegit consecutivament una
vegada.

4. Ellla Secretari/a de Departament col-labora en la coordinaci6 del Departament, és fedatari/a
dels acords adoptats pel Consell de Departament i per la Comissio Permanent, estén acta de les
sessions d’'ambdds organs i exerceix tota la resta de funcions que li reconeix I'Estatut de la Uni-
versitat de Barcelona.

Article. 15. Mocio6 de censura al Coordinador o Coordinadora de Seccio Departamental

Una cinquena part dels membres de la Seccié Departamental poden presentar una mocié de
censura al/a la Coordinador/a de la seva Seccié. La mocid de censura ha d’incloure un candidat/a
i s’ha d’aprovar per la meitat més un dels membres de la Seccié Departamental.

Article 16. Modificaci6 del reglament
1. Podra proposar la modificacié del present Reglament:

a) el Consell de Departament,

b) una Seccié Departamental, sempre que aixi ho aprovi per majoria absoluta dels seus mem-
bres,

) una cinquena part dels membres del Departament.

2. La proposta de reforma ha de contenir el text articulat, acompanyat d’'una memoria explicativa.
3. La modificacié ha de ser aprovada per dues terceres parts dels membres del Consell de De-
partament.

Disposici6 Final

1. Aquest Reglament entrara en vigor 'endema de la seva aprovacio per Consell de Govern.



