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Data d’aprovacié Consell de Departament 27/06/2016

Reglament del Departament de Biologia Evolutiva, Ecologia i Ciéncies
Ambientals de la Universitat de Barcelona

CAPITOL 1. DISPOSICIONS GENERALS
Article 1. Denominacié i estructura

1. EIl Departament de Biologia Evolutiva, Ecologia i Ciencies Ambientals esta integrat per la
Seccié de Zoologia i Antropologia Bioldgica, la Seccié d’Ecologia, la Seccio de Fisiologia
Vegetal i la Secci6é de Botanica i Micologia. Com a unitat docent i de recerca, porta a terme
les funcions que li s6n propies segons 'Estatut de la UB o les normes que el desenvolupin.

Article 2. Membres del Departament
1. Els membres del Departament soén:

a) el professorat funcionari i contractat,

b) el personal investigador,

c) el col-lectiu d’ajudants i els investigador/es en formacio,

d) 'alumnat matriculat de doctorat, d’acord amb la normativa vigent, i
e) el personal d’administracié i serveis.

Article 3. Competéncies del Departament

1. El Departament exerceix les seves competéncies mitjancant el Consell de Departament i les
seccions departamentals, d’acord amb el que estableix aquest Reglament.

2. S6n competencies del Departament:

a) intervenir en el govern de la Universitat, d’'acord amb el que preveu I'Estatut de la Universitat
de Barcelona,

b) organitzar i impartir la docéncia assignada en el marc de la programacié dels ensenyaments
realitzats pels Consells d’Estudis i les comissions de coordinacié de master universitaris en qué
participa el Departament,

c) participar amb els centres en la proposta de programes de doctorat a 'Escola de Doctorat, en
les propostes de cursos de postgrau, d’especialitzacid, d’extensid universitaria, i de formacio
continuada, informant-ne degudament tots els seus membres,

d) impartir docéncia en cursos de postgrau, d’especialitzacio, d’extensio universitaria i de forma-
cié continuada,

e) gestionar els recursos humans i materials i administrar els fons que li siguin atribuits per al
compliment de les seves funcions, garantint-ne la transparéncia i la gestié participativa,

f) nomenar els coordinadors de les assignatures i aprovar els plans docents d’aquestes, tot se-
guint les directrius especificades en les matéries o0 moduls dels plans d’estudis i segons l'assig-
nacié d’encarrecs docents emanats dels Consells d’Estudis i, si escau, de les comissions de
coordinaci6 dels masters universitaris,
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g) proposar i elevar als organs competents dels centres els membres de les comissions d’accés
i de contractacio de personal academic que corresponguin al Consell de Departament segons la
normativa vigent,

h) promocionar i coordinar les activitats de recerca dels seus membres pel que fa a la distribucio
d’espais, a la incorporacié de personal investigador i a I'adquisicid i el manteniment de les infra-
estructures de recerca d’us comd,

i) concertar i executar treballs cientifics i técnics amb persones fisiques o entitats publiques o
privades, encarregats als seus membres o als grups de recerca, en el marc de la legislacié vigent
i d’'acord amb la normativa que estableixi el Consell de Govern,

j) fomentar i vetllar per la renovacio cientifica i pedagogica del seus membres,

k) fomentar la coordinacio i cooperacio amb altres departaments, instituts de recerca i altres ins-
titucions,

) vetllar per donar a coneixer entre els seus membres i per fer complir la normativa de seguretat,
salut i medi ambient i igualtat de génere, aixi com garantir un comportament étic en 'ambit d’ac-
tuacié del Departament de manera coordinada amb el/la responsable del centre, per tal de ga-
rantir unes condicions segures i dignes per a I'exercici de I'activitat que li és propia, incloent-hi la
prevencio, la deteccid i I'actuacio contra les situacions de risc laboral, d'assetjament sexual i/o
discriminacié per raé de sexe o d'orientacié sexual,

m) totes les altres que li atribueixen la normativa vigent, la legislacié universitaria aplicable, I'Es-
tatut de la Universitat de Barcelona i els reglaments que el desenvolupin.

CAPITOL 2. ORGANITZACIO | FUNCIONAMENT
Article 4. Organs de Govern del Departament
1. El Departament té:

a) un Consell de Departament

b) una Comissié Permanent

¢) un/a Director/a

d) un/a Secretari/a

e) un/a Coordinador/a de cada secci6

f) un Consell de Seccib per a cada seccio.

Article 5. Membres del Consell de Departament
1. Composen el Consell de Departament:

a) el personal académic doctor,

b) un maxim d’'un representant del col-lectiu de I'altre professorat per seccio,

¢) un maxim de vint representants del col-lectiu d’ajudants i investigadors/es en formacio. Sempre
gue sigui possible, es repartiran equitativament entre les seccions,

d) un representant de I'alumnat dels ensenyaments de tots els nivells docents,

e) un maxim de vuit representants del personal d’administracio i serveis.

2. Els membres del Consell de Departament designats segons els apartats b) ¢), d) i €) no poden
superar el nombre de personal académic doctor. S6n designats per eleccié interna en cada una
de les seccions. Les eleccions dels representants d’aquests col-lectius s’hauran de celebrar com
a minim un cop cada quatre anys, seguint els mecanismes establerts pel reglament de la Univer-
sitat.
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Article 6. Funcions del Consell de Departament

1.
a)
b)
c)
d)
e)

f)

)
h)

)

K)

m)

n)

Son funcions del Consell de Departament:

elaborar i modificar el reglament del Departament,

elegir el/la Director/a de Departament,

aprovar l'assignacio de I'encarrec docent emanat dels consells d’estudis i, si escau, de les
comissions de coordinacio dels masters universitaris, i distribuir-lo entre les Seccions,
aprovar els plans docents de les assignatures i nomenar els seus coordinadors/es cada curs
academic,

aprovar i fer el seguiment del pressupost del Departament, aixi com aprovar els criteris de
repartiment entre les seccions i la distribucié que se’n derivi,

gestionar la resta de recursos materials i espais del Departament i determinar-ne el reparti-
ment entre les seccions,

aprovar I'adscripcié dels membres del Departament a les diferents seccions departamentals,
sol-licitar les modificacions de la relacié de llocs de treball de personal académic, aixi com
determinar el nombre i categoria de les places de personal académic a sol-licitar a les dife-
rents convocatories,

proposar els membres de les comissions d'accés i contractacié de personal academic d'acord
amb el que estableix el present Reglament,

proposar la modificacid, la requalificacié i la redistribucié del personal d'administracio i ser-
veis que el departament té adscrit, i participar en els procediments de provisié de llocs de
treball de personal d'administracié i serveis que hi siguin adscrits,

coneixer els plans individuals de docéncia i recerca dels seus membres, aixi com les seves
activitats de transferéncia de coneixement i tecnologia,

sol-licitar la creacio d’instituts universitaris de recerca,

designar els representants del Departament a les comissions de la Facultat en qué estigui
prevista la presencia del Departament,

totes les altres que la normativa vigent, I'Estatut i els reglaments de la Universitat de Barce-
lona li atribueixin.

Article 7. Regim de funcionament del Consell de Departament

1.

El Consell de Departament és convocat pel Director/a, per iniciativa propia o a peticié d'una
cinquena part dels seus membres, amb un minim de dos dies habils d'anticipacié.

Els membres del Consell de Departament tenen el deure d'assistir a les sessions convocades
si no hi ha una causa justificada que els ho impedeixi.

Per a la valida constitucié del Consell de Departament, als efectes de la presa d’acords, es
requerira la presencia de la meitat dels seus membres en primera convocatoria, o d'una ter-
cera part en segona convocatoria (prevista 30 minuts després de la primera), incloent el Di-
rector/a i el Secretari/a en ambdds casos. , Si per causa major imprevista, es dona I'abséncia
del Secretari/a, podra assumir el seu paper en la redaccié de I'acta del Consell de Departa-
ment la persona acordada a l'inici del mateix.

Els acords es prenen per majoria simple de vots, llevat dels casos en qué s’exigeixi una altra
majoria. En cas d'empat, el vot del Director/a és diriment. La votacio sera secreta quan aixi
ho sol-liciti com a minim un dels assistents.
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5. Les convocatories, notificacions i I'exercici dels drets i deures dels membres del Consell de
Departament es faran en la forma que preveu la legislacié material i de procediment que sigui
d’aplicacio, les disposicions de I'Estatut de la Universitat de Barcelona i els seus reglaments.

6. El consell de Departament celebrara un minim de dues sessions ordinaries cada curs
academic.

7. El Consell de Departament tindra una Comissié Permanent. També podra crear aquelles altres
comissions que estimi oportunes pel desenvolupament de les diverses tasques que té assigna-
des.

Article 8. La Comissié Permanent del Departament

1.- Sén funcions de la Comissié Permanent executar els acords presos pel Consell de Departa-
ment i dur a terme les tasques de gesti6 ordinaria del Departament, aixi com totes aquelles altres
que el Consell determini. Aixi mateix, és I'drgan de coordinacié entre les Seccions. En I'exercici
de les seves funcions, seguira en tot moment els criteris establerts pel Consell de Departament.

2.- La Comissio Permanent estara integrada per:

a) el/la Director/a del Departament,

b) el/la Secretari/a del Departament,

c) els/les Coordinadors/res de cadascuna de les Seccions,

d) un/a representant del col-lectiu d’'investigadors/res en formacio, escollit entre els representants
del col-lectiu al Consell de Departament,

e) el/la Gestor/a Departamental.

3.- La Comissié Permanent és convocada pel Secretari/a per ordre del Director/a, que n’estableix
la convocatoria per decisié propia o a peticié de tres dels seus membres, amb un minim de 48
hores d’antelacié.

4.- Per a la valida constitucié de la Comissié Permanent cal la preséncia de com a minim el 75%
dels seus membres, inclosos el Director/a i el Secretari/a. El acords de la comissié permanent es
prendran per majoria simple. En cas d’empat, el vot del director/a és diriment.

5.- A criteri del Director/a del Departament, en funcié dels temes a tractar, es podra convidar a la
Comissio Permanent, amb veu pero sense vot, els representants de les seccions departamentals
a cada una de les comissions de la facultat, els coordinadors de grau, de master o de programes
de doctorat que siguin membres del departament, els responsables de les diverses comissions
departamentals que puguin haver-se constituit, aixi com qualsevol altra persona que es consideri
necessaria per al correcte desenvolupament de les tasques de gestié del departament.

6.El Secretari/a del Departament aixecara acta dels assumptes tractats i dels acords presos en
les reunions de la Comissio Permanent.

7.- La Comissié Permanent haura de retre comptes al Consell de Departament, almenys dues
vegades durant el curs academic.

Article 9. El Director/a de Departament

1.El Director/a de Departament, elegit pel Consell de Departament entre el professorat doctor
amb vinculacié permanent a la Universitat, exerceix les seglents funcions:

a) presidir les reunions del consell de departament i executar els seus acords,
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b) dirigir i coordinar I'activitat i gestié del departament, d’acord amb les directrius aprovades pel
Consell de Departament,

c) representar el departament davant qualsevol instancia, universitaria o no,

d) administrar les partides pressupostaries assignades al departament, d’acord amb les directrius
aprovades pel Consell de Departament,

€) responsabilitzar-se del compliment de la docéncia assignada al departament,

f) totes les altres funcions que la normativa vigent li atribueixi.

2.El Director/a és elegit segons la normativa per a I'eleccié de carrecs unipersonals de la Univer-
sitat de Barcelona. La durada del mandat és de quatre anys i només és reelegible consecutiva-
ment una vegada.

3.Una cinquena part dels membres del Consell de Departament pot presentar una moci6 de cen-
sura al Director/a de Departament. La mocié de censura ha d’incloure un/a candidat/a que
reuneixi les condicions per a ser Director/a de Departament i s’ha d’aprovar per més de la meitat
dels membres que composen legalment el Consell de Departament.

Article 10. Secretari/a de Departament

1. El Secretari/a de Departament és designat/da pel Director/a de Departament.

2. El Director/a de Departament i el Secretari/a de Departament han de pertanyer a diferents
seccions.

3. El Secretari/a de Departament col-labora en la coordinacié del Departament, és fedatari/a
dels acords adoptats pel Consell de Departament i per la Comissié Permanent, estén acta
de les sessions d’'ambdds organs i exerceix tota la resta de funcions que li reconeix I'Estatut
de la Universitat de Barcelona.

CAPITOL 3. LES SECCIONS DEPARTAMENTALS
Article 11. Competéncies de les Seccions

1. Les seccions actuen, en la mesura fixada per aquest Reglament, de forma autonoma dintre
del seu ambit i sempre d’acord amb les normatives aprovades per la Facultat i pel Consell
de Departament.

2. S’atribueix ales seccions I'exercici de les competéncies que els siguin atribuides o delegades
pel Consell de Departament, a més de totes les altres que els atribueixi la normativa vigent,
la legislacié universitaria aplicable, I'Estatut de la Universitat de Barcelona i els reglaments
que el desenvolupin.

3. Son funcions de les seccions:

a) organitzar i coordinar I'encarrec docent que el Consell de Departament hagi assignat a la sec-
cio, incloent, si s’escau, la proposta de coordinadors d’assignatures i I'elaboracié dels plans do-
cents.

b) aprovar i gestionar el pressupost assignat a la seccio,

c) gestionar la resta de recursos materials i espais assignats a la secci6,

d) elaborar les propostes de modificacio de la relacié de llocs de treball de personal académic de
la seccio, aixi com les del nombre i categoria de places de personal académic a sol-licitar a les
diferents convocatories,
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e) elaborar les propostes de membres de les comissions d'accés i contractacié de personal
acadéemic de la seccio,

f) elaborar les propostes de modificacié, requalificacié i redistribucié del personal d’administracio
i serveis adscrit a la seccio, i participar en els procediments de provisié de llocs de treball de
personal d'administracio i serveis que hi siguin adscrits,

g) elegir els representants de la seccio a les comissions de la Facultat que ho requereixin,

h) totes les altres que la normativa vigent, 'Estatut i els reglaments de la Universitat de Barcelona
li atribueixin.

Article 12. Membres de les seccions

1. EI PDI del departament, i el PAS que no estigui adscrit de forma general al Departament,
sera adscrits a una de les seves seccions.

2. Ladscripcio del PDI i PAS a les diferents seccions es fara atenent preferentment als criteris
d’adscripcié en el moment de creacié del departament, area de coneixement i ambit de re-
cerca o especialitat. Els estudiants de doctorat quedaran adscrits a la secci6 on pertanyi el
seu tutor.

3. La llista de membres de les diferents seccions sera actualitzada i aprovada anualment pel
Consell de Departament, per tal d’incorporar les altes i baixes que es produeixin al Departa-
ment.

4. Les eventuals sol-licituds de canvis d’adscripcié hauran de comptar amb el vistiplau dels
respectius Consells de Secci6 implicats.

Article 13. Funcionament de les seccions

1. Les seccions poden dotar-se d'un reglament de funcionament intern i dels 6rgans de gestié
gue considerin oportuns, que en tot cas hauran de ser respectuosos amb els reglaments de
la Facultat i del Departament.

2. Cada secci6 disposara, com a minim, dels organs segients:

a) un Consell de Seccié.
b) un Coordinador/a de Seccié.

3. Son membres del Consell de Secci6:

a) el personal académic doctor pertanyent a la secci6,

b) el representant del col-lectiu de I'altre professorat de la seccié que ja formi part del Consell de
Departament,

c) els representant del col-lectiu d’ajudants i investigadors/es de la seccié que ja formin part del
Consell de Departament,

d) els representant del col-lectiu del personal d’administracio i serveis de la seccié que ja formin
part del Consell de Departament.

4. El procediment per a I'eleccié dels representants enumerats a I'apartat 3 es fara d’acord al
reglament d’eleccions dels representants a organs col-legiats de la Universitat de Barcelona.

Article 14. El Consell de Seccié

1. Soén funcions del Consell de Seccio:
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a) elaborar i modificar, si s’escau, el reglament de la seccid,
b) elegir el/la Coordinador/a de Seccid,
¢) desenvolupar totes les funcions que aquest reglament atribueix a les seccions.

2. El Consell de Seccio és convocat pel Coordinador/a de Secci6, per iniciativa propia, a peticid
del director de Departament, o d'una cinquena part dels seus membres, amb un minim de
dos dies habils d'anticipacio.

3. Peralavalida constitucié del Consell de Seccid, als efectes de la presa d’acords, es requerira
la presencia de com a minim la meitat dels seus membres en primera convocatoria, o d'una
tercera part en segona convocatoria (prevista 30 minuts després de la primera), incloent el
Coordinador de Seccio.

4. Els acords es prenen per majoria simple de vots en Consell de Secci6, llevat dels casos en
qué se n’exigeixi una altra majoria. En cas d'empat, el vot del coordinador/a és diriment. La
votacio sera secreta quan aixi ho sol-liciti un dels assistents.

5. El Coordinador/a de la Secci6, o la persona en qui delegui en el seu nom, aixecara acta dels
assumptes tractats i dels acords presos en les reunions del Consell de Seccid, i en lliurara
una copia al Secretari/a del Departament.

Article 15. El Coordinador/a de Secci6

1. Les seccions escolliran, entre el seu professorat doctor amb vinculacié permanent a la Uni-
versitat de Barcelona, un Coordinador/a de seccid, que sera ratificat pel Consell de Departa-
ment.

2. El procediment d’eleccié es regulara per la normativa de la UB per a l'eleccié de carrecs
unipersonals.

3. La durada de I'encarrec de Coordinador/a de Seccio sera de dos anys, i podra ser reelegit
sense limitaciéo de mandats excepte en el cas previst en el punt 4 d’aquest article.

4. En cas de no existir cap candidat al carrec de Coordinador/a de Seccié, el Director/a de
departament designara un Coordinador/a de Seccid, per un Unic mandat de dos anys no
prorrogable. L'eleccio es fara de forma rotatoria entre la llista de tot el professorat elegible,
seguint el segiient ordre de prioritats (de més a menys en tots els casos): categoria dins del
cos, antiguitat i edat. Només podran rebutjar aquest encarrec a) les persones que s’hagin de
jubilar de forma obligatoria abans de la finalitzacié prevista del mandat, b) aquelles que esti-
guin exercint carrecs académics de caracter estatutari a la Universitat de Barcelona o, ¢)
aguelles persones que ja hagin ocupat aquest carrec durant el darrers cinc anys o bé el de
Director/a del Departament, sempre i quan encara hi hagi persones elegibles que no hagin
ocupat mai aquest carrec.

5. El Coordinador/a de secci6 exerceix les seguents funcions:

a) presidir les reunions del Consell de Seccié i executar-ne els acords,

b) dirigir i coordinar I'activitat de la Secci6, d’acord amb les directrius aprovades pel Consell de
Secci6 i pel Consell de Departament,

c¢) informar a la major brevetat els membres de la seva Seccié de les comunicacions externes
que rebi el Departament de les que tingui coneixement,

d) informar a la major brevetat el Director del Departament dels acords presos pel Consell de
Seccid, aixi com de qualsevol afer rellevant que afecti la Seccio,
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€) representar la seccid, pel que fa als seus interessos especifics, dins i fora de la Universitat,
sens perjudici del deure d’informar-ne el Director/a del Departament, ni del paper general de
representacio que el Reglament del Departament atribueix al seu Director/a,

f) administrar les partides pressupostaries i els recursos assignats a la secci6, d’acord amb les
directrius aprovades pels Consells de departament i de Seccio.

CAPITOL 4. DISPOSICIONS FINALS

Article 16. Resolucio dels conflictes de competéncia entre el departament i les seccions
departamentals

1. Davant dels possibles conflictes que es puguin plantejar entre el Departament i les seves
Seccions quant al desenvolupament de les seves funcions, canvis d’adscripcions o la deno-
minacio de les Seccions, I'drgan competent per a la seva solucio sera, en primera instancia,
la Junta de Facultat; i en segona instancia, el Consell de Govern.

Article 17. Modificaci6 del reglament
1. Poden prendre la iniciativa de modificacié del present Reglament:

a) el Director/a del Departament,
b) una tercera part dels membres del Consell del Departament.

2. La proposta de reforma ha de contenir el text articulat, acompanyat d’'una memaoria explica-
tiva.

3. La modificacié ha de ser aprovada per dues terceres parts dels membres que composen el
Consell de Departament.

Disposici6 final

1. Per aprovar el present reglament caldra la majoria simple dels membres del Consell de De-
partament.

2. Aguest reglament, o les seves modificacions posteriors, entrara en vigor quan sigui aprovat
pels 6rgans de govern de la Universitat de Barcelona.



