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RESOLUCIÓ per la qual es fa pública l’adjudicació  definitiva de  les places i la 
llista d’espera prioritzada de persones que han superat el procés selectiu de la 
convocatòria del “Programa Investigo-AGAUR 1” de contractació de persones 
joves demandants de feina en la realització d’iniciatives de recerca i innovació, en 
el marc del pla de recuperació, transformació i resiliència de de la Universitat de 
Barcelona 
_____________________________________________________________________ 
 
En data 12 de setembre de 2022 es publica al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya 
(DOGC) la convocatòria de procés selectiu de la convocatòria del “Programa Investigo-
AGAUR 1” de contractació de persones joves demandants de feina en la realització 
d’iniciatives de recerca i innovació, en el marc del Pla de Recuperació, Transformació i 
Resiliència de de la Universitat de Barcelona. 
 
Atès el disposat per l’article 10 de la convocatòria, avaluats tots els currículums cecs, el 
tribunal qualificador ha elevat al rector la proposta d’adjudicació de places a la vista de 
les qualificacions totals obtingudes per les persones candidates, amb una llista 
prioritzada de les persones aspirants que han superat el procés selectiu, per tal que 
l’òrgan convocant faci pública, a la seu electrònica de la UB, la proposta definitiva 
d’adjudicació de les places convocades, així com la llista d’espera prioritzada de les 
persones aspirants que han superat el procés selectiu,  per la seva crida posterior, si 
s’escau. 
 
Les persones adjudicatàries de les places, han de presentar la documentació requerida 
a l’article 12 de la convocatòria dins del termini de cinc (5) dies hàbils a comptar de la 
data de publicació d’aquesta resolució. Si  la persona adjudicatària no presenta la 
documentació adient, se li notifica que ha decaigut el seu dret i es cita a l’aspirant 
següent de la llista prioritzada.  
 
En conseqüència, fent ús de les competències que ostento d’acord amb l’article 73 de 
l’Estatut de la Universitat de Barcelona, aprovat pel Decret 246/2003, de 8 d’octubre, i 
que així mateix em confereixen les bases de la convocatòria, 
 
 
RESOLC: 
 
Primer.- Aprovar i fer pública en Annex I de la present resolució,  l’adjudicació   definitiva  
de les  places de la convocatòria del “Programa Investigo-AGAUR 1” de contractació de 
persones joves demandants de feina en la realització d’iniciatives de recerca i innovació, 
en el marc del Pla de Recuperació, Transformació i Resiliència de de la Universitat de 
Barcelona així com la llista d’espera prioritzada de les persones aspirants que han 
superat el procés selectiu, per la seva crida posterior, si s’escau.  
 
Segon.- Les persones adjudicatàries han d’aportar la documentació acreditativa 
requerida a l’article 12 de la convocatòria, d’acord amb les indicacions, lloc, horari i forma 
que s’estableixen en l’Annex II, dins del termini de cinc (5) dies hàbils a comptar des de 
la data de publicació d’aquesta resolució. 
 
D’acord amb l’article 12.3 de les bases de la  convocatòria,  si la persona adjudicatària 
no presenta la documentació adient, se li notifica que ha decaigut el seu dret i se cita 
l’aspirant següent de la llista prioritzada. 
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Tercer.- En aplicació de l’article 12.1 de les bases de la convocatòria les persones 
adjudicatàries hauran de presentar el certificat de demandant d’ocupació no ocupat 
(DONO) en el termini de 5 dies exposat en l’acord segon de la present resolució i s’ha 
de tornar a generar amb data del dia abans d’iniciar el contracte, i s’ha d’aportar 
novament a la Universitat aquest mateix dia, a l’efecte d’acreditar la situació tal com 
requereix la normativa d’aplicació.  

El no compliment d’aquest requeriment en els termes exposat en el paràgraf anterior és 
causa d’exclusió. En aquest cas, es procedirà a la crida de l’aspirant següent de la llista 
prioritzada. 

 
Quart.- Publicar aquesta resolució i els annexos a la Seu electrònica de la Universitat: 
https://seu.ub.edu, sens perjudici que se’n pugui fer difusió addicional a  
https://intranet.ub.edu. 
 
 
El rector, 
 
 
 
 
 
 
 
 
Dr. Joan Guàrdia Olmos 
 
 
 
 
Contra aquesta resolució que esgota la via administrativa, independentment de la seva immediata 
executivitat, les persones interessades poden interposar recurs contenciós administratiu davant la 
jurisdicció contenciosa administrativa en el termini de dos (2) mesos, a comptar de l’endemà de la publicació 
de la resolució, d’acord amb el que disposa la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció 
contenciosa administrativa. També poden interposar qualsevol altre recurs que considerin procedent. 
 
Això no obstant, les persones interessades poden optar per interposar contra la resolució un recurs 
potestatiu de reposició davant el mateix òrgan que l’ha dictada, en el termini d’un (1) mes, a comptar de 
l’endemà de la seva publicació. En aquest cas no es podrà interposar el recurs contenciós administratiu 
mentre no es dicti resolució expressa o presumpta del recurs de reposició, d’acord amb el que disposen els 
articles 123 i concordants de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques. 
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