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RESOLUCIO del rector de la Universitat de Barcelona de nomenament de la senyora Meritxell
Chaves Sanchez, com a secretaria general de I’Alian¢a del CHARM-EU

L'article 162.1 de I'Estatut de la Universitat de Barcelona (EUB) disposa que “el personal
d’administracio i serveis de la Universitat de Barcelona es compon del personal funcionari de les
escales de la mateixa Universitat i del personal laboral contractat per ella. Igualment, i d’acord
amb la normativa aplicable, pot nomenar-se personal eventual”.

Resultant d’aplicacié I'article 12 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual
s’aprova la refosa de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public, els articles 12, 88, 122 i 123 del
Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel que s’aprova la refosa en un text Unic dels preceptes
de determinats texts legals vigents en Catalunya en mateéria de funcié publica, aixi com el Decret
2/2005, d’11 de gener, sobre regim juridic del personal eventual de I'administracié de la
Generalitat de Catalunya, i atenent a que, al personal eventual li sera aplicat per analogia el regim
estatutari propi del funcionaris, en aplicacié de I’article 122 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31
d’octubre.

El projecte del CHARM-EU, que lidera la Universitat de Barcelona, preveu la figura d’un secretari
general de I’Alianca, que actui com a coordinador (manager) de totes les universitats integrants i,
a aquests efectes, es disposa de finangcament especific per assumir el cost d’aquesta figura.

Ates que es fa necessari assignar les funcions de secretaria/aria general de I’Alianga del CHARM-
EU, i vista la proposta de la conferéncia de rectors de I’Alianga.

D’acord amb I'article 167.1 de 'EUB, que atribueix la potestat de lliure nomenament del personal
eventual al rector, atenent al régim juridic assenyalat anteriorment, i al disposat per I'article 123
del Decret 1/1997 en relacié a la determinacié de les retribucions comptant amb crédit
pressupostari suficient, es determina nomenar com a personal eventual a la senyora Meritxell
Chaves Sanchez, per tal de desenvolupar funcions de confianca i assessorament especial de
secretaria general de I’Alianca de la Universitat de Barcelona amb les retribucions que a tal efecte
es fan constar.

Atés que la senyora Chaves esta vinculada a la Universitat de Barcelona mitjancant contracte
laboral vigent, en aplicacid de I'establert pels articles 45 i 46 de Reial decret legislatiu 2/2015, de
23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut dels Treballadors correspon la
seva declaracié en excedencia forgosa.

En conseqliencia de tot I'exposat, i fent Us de les competencies que em confereix la legislacio

vigent, i especialment els articles 167, 73 i 79 del Decret 246/2003, de 8 d'octubre, pel qual
s'aprova I'Estatut de la Universitat de Barcelona
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Primer.- Nomenar personal eventual a la senyora Meritxell Chaves Sanchez per desenvolupar
funcions de confianca i assessorament especial com a secretaria general de I’Alianca del CHARM-
EU, amb efectes economics i administratius del 9 de novembre de 2022, inclos.

Aquestes funcions son la gestid, coordinacid i comunicacio dins de I'Alianca, aixi com donar suport
a la Junta Directiva i dirigir i supervisar I'Oficina CHARM-EU com a principal estructura de gestid
de CHARM-EU.

Segon.- Pel desenvolupament d’aquestes funcions la senyora Chaves percebra 85.000€ bruts
anuals distribuits en 14 pagues, essent assimilat retributivament al subgrup Al, complement de
destinacio 29 i complement especific d’index 71, aplicant-se el regim retributiu propi del personal
funcionari tant pel que fa a triennis com als increments retributius que corresponguin.

Tercer.- El regim juridic aplicable sera a tots els efectes, per analogia, el propi dels funcionaris de
la Universitat de Barcelona.

Quart.- Notificar aquesta resolucié a la persona interessada, i comunicar-la a la gerenta, a la
secretaria general i al director de I’Area d’Organitzacié i Recursos Humans.

El rector
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Contra aquesta resolucid, que esgota la via administrativa, independentment de la seva immediata execultivitat,
d’acord amb l'article 8 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, les persones interessades poden interposar en el termini
de dos mesos des de I'endema de la seva notificacid, recurs contenciés administratiu davant el jutjat contencios
administratiu de Barcelona. També poden interposar qualsevol altre recurs que considerin procedent.

No obstant, les persones interessades poden interposar, davant el mateix organ que I'ha dictat, recurs potestatiu de
reposicio, en el termini d’'un mes, d’acord amb allo que disposen els articles 30, 123 i concordants de la Llei 39/2015,
d’1 d’octubre, de procediment administratiu comu de les Administracions Publiques, a comptar de 'endema de la
data de la seva notificaci6. En aquest cas, no es pot interposar recurs contencios administratiu en tant no recaigui
resolucié expressa o presumpta del recurs de reposicio.
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