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RESOLUCIO del Rector de la Universitat de Barcelona, de 30 de maig de 2019, per la
qual es delega en el director d’organitzacio6 i recursos humans la competéncia de
donar resposta a peticions de documentacio, formulades per persones interessades,
en procediments administratius de seleccio i provisié de PAS

L'article 2 del Reglament de transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern de
la UB, aprovat per Consell de govern de 4 de maig de 2019 determina que és
responsabilitat de la Secretaria general, entre d’altres, resoldre les sol-licituds d’accés a la
informacié publica, les quals no estan subjectes ni condicionades a la concurréncia d'un
interés personal atenent al disposat per I'article 6.4.

No obstant, I'article 53.1.a) de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre preveu el dret de les persones
que tinguin la condicio6 d'interessades en un procediment administratiu a accedir i a obtenir
copia dels documents continguts en el mateix.

Considerant que la competéncia del rector en relacié als procediments administratius de
seleccio i provisio de Personal d’Administracio i Serveis (PAS) de la UB, i que I'article 9.1
de la Llei 40/2015, d'1 d’'octubre de Régim Juridic del Sector Public estableix que els organs
de les Administracions Publiques podran delegar 'exercici de les competéncies que tinguin
atribuides en altres organs de la mateixa Administracio.

Fent Us de les atribucions que m’atorga la normativa vigent,

RESOLC:

Primer. Delegar en el director de Recursos Humans la competéncia de donar resposta a
peticions d'accés i copia a la documentacio6 dels procediments administratius en matéria de
seleccio i provisié de PAS per part de persones que hi tinguin la condicio d'interessades.

Aquesta delegacié també comprén les peticions d'accés i copia de documentacio referides
a d'altres procediments gestionats per la Unitat de PAS.

Segon. Que els Serveis Juridics comuniquin aquesta resolucié al director d’Organitzacio i
recursos humans, a la Secretaria General, i al servei de PAS i que es publiqui al Portal de
la Transparéncia de la Universitat de Barcelona.

Barcelona, 30 de maig de 2019

Joan Elias i Garcia
Rector




