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ANNEX — Descripcid del barem de valoracio de merits

CRITERIS D’APLICACIO DEL BAREM PELS TORNS DE TRASLLAT | REINCORPORACIO D’EXCEDENCIES

DINS DEL MATEIX GRUP, CATEGORIA | ESPECIALITAT

1. Antiguitat a la UB: fins a 3 punts

L’antiguitat es valora a rad de 0,2 punts per any complet de serveis a la Universitat
La puntuacié d’aquest apartat es facilita pel Servei de PAS a cada tribunal.

Formacio adient al lloc de treball: 1 punt ]

Per a la seva valoracio, els cursos de formacid externa han d’haver estat impartits per una
institucid oficial.
Els cursos del mateix contingut:
- només es valoren un cop
- es valora el curs de més durada o de nivell més alt
No es valoren els cursos obsolets (d’acord amb els llistats lliurats, i acordats pel tribunal)
La valoracio dels cursos es fa en funcié de la durada del curs a raé de:

PUNTUACIO
Inferior a 10 hores No puntuen
De 10 a 19 hores 0,05 punts

Igual o més de 20 hores 0,10 punts

() En el cas de cursos de durada inferior a 10 hores, es fa I'lacumulacié del nombre total d’hores d’aquest

tipus de cursos i es valoren en conjunt com a un Unic curs en base a la taula anterior, fins a un maxim de
20 hores (0,10 punts).

Els cursos son acumulatius fins a un maxim de 0,2 punts per a cadascun dels segiients apartats,

excepte en l'apartat de “Formacid especifica per al lloc de treball” que és d’'un maxim de 0,5
punts:
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Catala ®i Idiomes

Tecnologies de la Informacié i la Comunicacié

Formacid especifica per al lloc de treball (el tribunal determina I'adequacié dels cursos)
(exemple manteniment, laboratori, etc)

Seguretat, medi ambient i salut laboral

Habilitats de comunicacio

Diversos

(estructura universitaria, multidisciplinars, juridic i técniques d’organitzacio)

) Només es valoren els cursos de catald superiors al nivell C1 del Marc Europeu Comu de Referéncia
(MECR) o equivalents

3. Fills en edat escolar i altres circumstancies familiars, sempre i quan el trasllat aporti una
millora en la conciliacié familiar: 1 punt

- A la vista de la documentacié aportada per les persones candidates, la puntuacié d’aquest
apartat es facilita pel Servei de PAS a cada tribunal

- Totes les circumstancies familiars han d’estar acreditades

- Totes les circumstancies familiars sén acumulatives (fins a 1 punt maxim)

- Ladistribucio de la puntuacié sera la seglent:

PUNTUACIO
- Malaltia greu de la persona aspirant 1
- Minusvalidesa de la persona aspirant 1
>33% < 44% - 0,5 punts
>45% - 1 punt
- Persones victimes de violéncia masclista 1
Minusvalidesa, o discapacitat dels pares, conjuge o parella 0,2
de fet
Per a cadascu, si és el cas:
>33% < 44% - 0,1 punts
>45% - 0,2 punts
Malaltia greu dels pares, conjuge o parella de fet
- Fills en edat escolar 0,2
Per a cada fill en edat compresa entre els 0 i 16 anys, fets o per fer
durant I'any en curs.
- Fills en edat escolar de familia monoparental o nombrosa 0,3
Per a cada fill en edat compresa entre els 0 i 16 anys, fets o per fer
durant I'any en curs.
- Fills amb malaltia amb requeriments d’atencié especial ¥ 0,3

Per a cada fill, si és el cas.
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- Fills amb malaltia amb requeriments d’atencié especial *) 0,4
de familia monoparental o nombrosa
Per a cada fill, si és el cas.

(' RD 1148/2011, de 29 de julio, para la aplicacién y desarrollo, en el sistema de la Seguridad Social de la
prestacidon economica por cuidado de menores afectados por cancer u otra enfermedad grave

CRITERIS D’APLICACIO DEL BAREM PELS TORNS SEGUENTS: TORN DE TRASLLAT | REINCORPORACIO
D’EXCEDENCIES DINS DEL MATEIX GRUP | CATEGORIA, PERO DE DIFERENT ESPECIALITAT, | TORN DE
PROMOCIO INTERNA

1. Antiguitat a la UB: fins a 0,5 punts

- L’'antiguitat es valora a rad de 0,03 punts per any complet de serveis a la Universitat
- La puntuacio d’aquest apartat es facilita pel Servei de PAS a cada tribunal.

[ 2. Experiéncia: fins a 0,5 punt ]

- Experiéncia laboral i professional idonia en I’'ambit del lloc que s’ha de proveir.
- Els mérits es reconeixen i puntuen en funcié de I'experiéncia a la vista de I'expedient personal
que consta al Servei de PAS.

[ 3. Titulacié: fins a 2 punts ]

D’acord amb el 6& Conveni de PAS-L les titulacions que es valoren per a cada grup son:

Grup | Fins a 2 punts: doctorat, grau, master universitari, cursos de postgrau o
llicenciatura de I'especialitat indicada com a merit.

Grup Il Fins a 2 punts: doctorat, grau, master universitari, cursos de postgrau,
llicenciatura o diplomatura de I'especialitat indicada com a
merit.

Gruplll  Finsa2punts: cicles formatius de grau mitja i/o superior, FP2 de

I’especialitat assenyalada com a merit.
Finsa 1,5 punts: FP2 d’una altra especialitat o titulacié equivalent.
Fins a 1 punt: altres titulacions.
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4. Formacio: fins a 1 punt

Mateixos criteris d’aplicacié que al punt 2 del barem per als torns de trasllat i reincorporacié
d’excedéncies dins del mateix grup, categoria i especialitat.
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