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RESOLUCIÓ per la qual s’exclou el lloc de treball 6702 de la llista dels llocs convocats, i en conseqüència 
es modifica la llista provisional i s’aprova la llista definitiva de persones admeses i excloses al concurs 
de trasllat i reincorporació d’excedències per proveir cinquanta-nou (59) llocs de treball vacants de 
PAS laboral auxiliar de serveis de la Universitat de Barcelona (Full Informatiu núm. 228). 

Per resolució del rector de data 3 de juny de 2022, publicada el mateix dia, es va convocar concurs de 
trasllat i reincorporació d’excedències per proveir cinquanta-nou (59) llocs de treball vacants de PAS 
laboral auxiliar de serveis de la Universitat de Barcelona (Full Informatiu núm. 228). 

En data 11 de novembre de 2022, s’ha publicat la llista provisional de persones aspirants admeses i 
excloses al concurs, i ha finalitzat el període d’esmenes vers aquesta. 

Tanmateix,  en aplicació de la resolució de la gerenta de data 17 de maig de 2022, dictada en execució 
de la sentència 33/2021, de 29 de gener de 2021 del Jutjat Social número 33 de Barcelona, confirmada 
per sentència del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya, el lloc de treball codi 6702 ha estat exclòs 
de la llista dels llocs convocats, motiu pel qual, i en aplicació de l’article 109.2 de la Llei 39/2015, d’1 
d’octubre, de procediment administratiu comú de les administracions públiques, correspon modificar 
la relació de llocs convocats excloent el lloc de treball amb codi 6702 i en conseqüència es resol 
modificar la llista provisional de persones admeses i excloses publicada en data 11 de novembre de 
2022, deixant sense efecte les peticions de les persones interessades que han optat a aquest lloc, sens 
perjudici que es continuarà el concurs per la resta de peticions sense modificar-se l’ordre de 
preferència de cap lloc de treball.  

Així mateix, d’acord amb el disposat a la base 6.3 i 7.1 de la convocatòria, correspon aprovar i fer pública 
la llista definitiva de persones admeses i excloses al concurs, i la composició del tribunal qualificador 
que ha de jutjar la seva adjudicació, en la qual no consta aquest lloc de treball. 

En conseqüència, fent ús de les competències que ostento d’acord amb l’article 73 de l’Estatut de la 
Universitat de Barcelona, aprovat pel Decret 246/2003, de 8 d’octubre, i que així mateix em confereixen 
les Bases de la convocatòria, 

RESOLC: 

Primer. Modificar la relació de llocs de treball convocats publicada en l’annex I de la resolució de 3 de 
juny del 2022 excloent el lloc de treball 6702, publicada el mateix dia, mitjançant la qual es va convocar 
concurs de trasllat i reincorporació d’excedències per proveir cinquanta-nou (59) llocs de treball vacants 
de PAS laboral auxiliar de serveis de la Universitat de Barcelona (Full Informatiu núm. 228). 

Segon. Modificar la llista provisional de persones admeses i excloses, publicada en data 11 de novembre 
de 2022, traient el lloc de treball codi 6702 (Annex I), i sense modificar l’ordre de preferència de la resta 
de llocs de treball convocats.  

Tercer. Aprovar la llista definitiva de persones admeses i excloses al concurs (Annex II). 

Quart. Nomenar el tribunal qualificador que ha de jutjar l’adjudicació dels llocs convocats en aquest 
concurs (Annex III). 
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Cinquè. Publicar aquesta resolució, i el seu annex, a la seu electrònica de la Universitat de Barcelona 
https://seu.ub.edu, sens perjudici que se’n pugui fer difusió addicional a https://intranet.ub.edu/. 
 
 
 
El rector, 
 
 
 
 
 
 
Joan Guàrdia Olmos 
 
 
 
 
 

 
Contra aquesta resolució, que esgota la via administrativa, independentment de la seva immediata executivitat, les persones 
interessades poden interposar una demanda davant del jutjat social competent, en el termini de dos mesos, a comptar de 
l’endemà de la publicació d’aquesta resolució, d’acord amb l’article 69.2 de la Llei 36/2011, de 10 d’octubre, reguladora de la 
jurisdicció social i amb el Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut 
dels treballadors.  
 
Igualment, les persones interessades legítimes poden interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient per a la 
defensa dels seus interessos. 
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