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Aprovat per acord del Consell de Govern de 12 de maig de 2016
Modificat per acord del Consell de Govern de 24 de febrer de 2021

REGLAMENT D’ORGANITZACIO, FUNCIONAMENT | EXERCICI
DEL CONTROL INTERN DE LA UNIVERSITAT DE BARCELONA

PREAMBUL

Per tal d’assolir I'objectiu de millorar 'economia, I'eficacia i I'eficiéncia en la gestio de la
Universitat de Barcelona, i seguint les recomanacions de la Sindicatura de Comptes de
Catalunya, resulta necessari regular I'organitzacio, el funcionament i I'exercici del control intern
de la Universitat de Barcelona.

Aquesta regulacié desenvolupa els preceptes previstos en la legislacié pressupostaria en
matéria de funcié interventora i de control intern, ajustant-los a les peculiaritats propies de
I'ambit i 'estructura de la Universitat de Barcelona. Alhora, permet exercir la funcié
interventora en les entitats que integren el Grup UB.

La funcié de control intern de la UB la porta a terme l'interventor o interventora, que es
compromet a:

e Exercir amb plena autonomia funcional respecte de les autoritats i els drgans controlats.
e Garantir que l'activitat economicofinancera de la UB s’ajusta a la normativa d’aplicacié.
e Propiciar 'economia, I'eficacia i I'eficieéncia en la gestid.

e Vetllar per la legalitat financera per tal d’assegurar la integritat dels drets de la UB.

e F[acilitar als organs corresponents la informacié que obtingui en I'exercici de la funcié de
control i que sigui rellevant per a la presa de decisions.

TITOL I. ORGANITZACIO | FUNCIONS
CAPITOL I. ORGANITZACIO

Article 1. L’interventor o interventora
1. Lafuncié de control intern de la UB la porta a terme l'interventor o interventora.

2. El Consell Social acorda, a proposta del rector o rectora, el nomenament de I'interventor o
interventora, que el rector o rectora designa com a personal eventual.

3. L’interventor o interventora ha de pertanyer a algun dels cossos d’interventors de les
diferents administracions publiques (estatal, autonomica o local) que exigeixin una oposicié
especifica d’accés a aquest cos.
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Article 2. L’Oficina de Control Intern

1.

L’interventor o interventora dirigeix I'Oficina de Control Intern, Riscos i Responsabilitat Social
Corporativa de la UB (en endavant, Oficina de Control Intern) i el seu personal adscrit, i, Si
escau, també les oficines de control intern o les persones responsables d’aquesta funcié a
les diferents entitats del Grup UB.

L’interventor o interventora pot, a proposta seva, disposar d’una persona adjunta a la
intervencié, nomenada pel rector o rectora i designada com a personal eventual.

L’Oficina de Control Intern ha de disposar dels mitjans humans i materials necessaris perqué
se n’exerceixin correctament les funcions.

L’interventor o interventora i tot el personal de I'Oficina de Control Intern han de mantenir el
degut sigil en relacié amb els assumptes que coneguin en I'exercici de les seves funcions.

CAPITOL Il. FUNCIONS | COMPETENCIES

Article 3. Funcions

1.

Son funcions de l'interventor o interventora:

a) Encarregar-se del control economicofinancer intern exercint la funcié interventora i el
control financer.

b) Encarregar-se del control, el seguiment i 'avaluacié de la gestié en I'ambit economic i
financer, mitjancant auditories de gestid i informes i mitjangant analisis (globals o
especifiques) de resultats, riscos, organitzacio, procediments, sistemes i programes.

¢) Gestionar la informacié econdmica i financera derivada de I'exercici de les funcions de
control.

d) Assessorar els organs de gestié d’'acord amb les seves funcions de control.

e) Assistir els organs col-legiats en que hagi de participar per rao del seu ambit competencial
i per designacio del rector o rectora o del Consell Social.

f) Assistir, amb veu perod sense vot, a les comissions econdomiques delegades del Consell
de Govern i del Consell Social de la UB.

g) Assistir, amb veu pero sense vot, a les reunions dels organs de govern de les diferents
entitats que integren el Grup UB, si escau.

h) Participar en la planificaci6 i el disseny dels projectes informatics relacionats amb les seves
competeéencies.

i) Elaborar els informes que li sol-liciti el Consell Social, prévia comunicacio6 al rector o
rectora.

j) Qualsevol altra que li encomanin el rector o rectora o el Consell Social.

En I'exercici de les seves funcions, linterventor o interventora ha d’actuar amb plena
autonomia respecte de les autoritats i els organs subjectes al seu control.
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Article 4. Competéncies

Per exercir les funcions esmentades a I'article anterior, l'interventor o interventora té
les competéncies seglents:

a) Fiscalitzacio dels actes que impliquin reconeixement de drets amb contingut economic, que
autoritzin o adquireixin compromisos de despeses, que reconeguin obligacions o que acordin
moviments de fons o de valors.

b) Fiscalitzaci6 de les despeses de personal.

¢) Comprovacié material de la inversio.

d) Intervencio formal de I'ordenaci6 del pagament.

e) Exercici del control financer.

f) Realitzacio d’auditories de gestio i informes i d’analisis (globals o especifiques) de
resultats, riscos, organitzacié, procediments, sistemes i programes.

g) Informacio sobre la incidéncia en les seves competéencies dels diferents projectes
informatics que es desenvolupin, per tal de determinar si ha de participar o no en la
planificacié i el disseny d’aquests projectes.

h) Definicio i establiment del sistema i la forma de control més adequats en cadascun dels
suposits inclosos en el seu ambit competencial, tenint en compte les particularitats de cada
activitat objecte de control.

i) Qualsevol altra que li atribueixin el rector o rectora o el Consell Social.

Article 5. Col-laboraci6 i assisténcia al control intern

1. Tots els organs, amb independéncia de la seva naturalesa, aixi com en general qui exerceixi
funcions publiques o treballi a la Universitat de Barcelona —o en alguna de les entitats que
integren el Grup UB—, han de prestar la deguda col-laboraci6é i suport a linterventor o
interventora i al personal encarregat del control corresponent.

2. Quan la naturalesa de l'acte, document o expedient aixi ho requereixi, l'interventor o
interventora pot sol-licitar als diferents organs, unitats administratives o personal de la
Universitat de Barcelona —i, si escau, a les entitats que integren el Grup UB—
I'assessorament i els informes técnics que consideri necessaris, aixi com els antecedents i
documents precisos per exercir les funcions de control intern.

Article 6. Resultats del control intern

1. L'interventor o interventora, quan sigui preceptiu o quan ho consideri escaient en funcié de
cada cas concret, emet un informe a la unitat o unitats objecte de control en qué indica les
recomanacions que resulten aconsellables.

2. En qualsevol moment I'interventor o interventora pot remetre un informe especific al rector o
rectora, al Consell Social —i, si escau, als drgans de govern de qualsevol de les entitats que
integren el Grup UB—, sobre questions que requereixin una consideracié especial.
L’interventor o interventora pot exposar aquest informe personalment davant de I'organ
col-legiat pertinent.
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TITOL Il. EXERCICI DEL CONTROL INTERN

CAPITOL I. DISPOSICIONS GENERALS

Article 7. Ambit d’aplicacio

El control intern s’aplica al conjunt de I'activitat economicofinancera de la Universitat de
Barcelona —i, si escau, de cadascuna de les entitats que integren el Grup UB—, i sobre tots
els actes amb contingut economic que la integren.

Article 8. Modalitat de control

1.

El control intern de la gestid economicofinancera de la Universitat de Barcelona es pot
materialitzar mitjangant I'exercici de la funcié interventora, el control financer o el control de
gestio.

La funcié interventora té per objecte controlar tots els actes, documents i expedients
susceptibles de produir drets o obligacions de contingut econdmic o moviments de fons o de
valors, aixi com els cobraments i pagaments que se’n derivin i les inversions o aplicacions
en general de fons, amb la finalitat d’assegurar que s’ajusten a les disposicions aplicables
en cada cas.

El control financer té per objecte comprovar que I'actuacio, en I'aspecte economicofinancer,
s’ajusta a 'ordenament juridic i als principis de bona gestio financera, entenent com a tals
I'eficacia, I'eficiéncia i 'economia.

El control de gestio té per objecte el control, el seguiment i 'avaluacio de la gestio en 'ambit
economicofinancer, mitjangant auditories de gestid i informes i mitjangant analisis (globals o
especifiques) de resultats, riscos, organitzacid, procediments, sistemes i programes.

Article 9. Aplicaci6 de la modalitat de control

L’interventor o interventora decideix, en cada cas, quina modalitat de control aplica en funcio
de les particularitats de les diferents arees i dels objectius que s’han d’aconseguir en I'exercici
del control intern.

CAPITOL Il. EXERCICI DE LA FUNCIO INTERVENTORA

Article 10. Contingut de la funcié interventora

1.

L’exercici de la funcié interventora compren:

a) La fiscalitzaci6 prévia dels actes, documents i expedients que impliquin reconeixement
de drets amb contingut econdmic, que autoritzin 0 adquireixin compromisos de despeses,
que reconeguin obligacions o que acordin moviments de fons o de valors.

b) La fiscalitzacié prévia de les despeses de personal.

¢) La comprovacié material de la inversié.

d) La intervencio formal de 'ordenaci6 del pagament.

La fiscalitzacio prévia consisteix a examinar, abans que es dicti la resolucio corresponent, tot
acte, document o expedient susceptible de produir drets o obligacions de contingut economic
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o moviments de fons o de valors, amb la finalitat d’assegurar-ne la conformitat amb les
disposicions aplicables en cada cas.

La intervencié de la comprovacio material de la inversio té per objecte verificar que s’han fet
o lliurat les prestacions i que s’adeqtien al contingut del contracte corresponent.

La intervencié formal de l'ordenacié del pagament té per objecte verificar la correcta
expedicid de les ordres de pagament contra la tresoreria de la Universitat.

Article 11. La fiscalitzacié préevia

1.

L’interventor o interventora pot decidir quins actes, documents i expedients se sotmeten a
fiscalitzacio previa, d’acord amb les particularitats de cada cas i amb els objectius que s’hagin
d’assolir mitjangant I'actuacio de control.

La fiscalitzacio prévia es pot dur a terme per mostreig, és a dir, seleccionant una mostra dels
actes, documents o expedients que correspongui. En aquest suposit, cal elaborar un informe
anual relatiu a les actuacions dutes a terme sota aquesta modalitat de control.

El sotmetiment a fiscalitzacié prévia i la seva modalitat s’han de comunicar a la persona
responsable de I'area que ha de dictar els actes corresponents.

Article 12. Termini per a la fiscalitzacié prévia

1.

Els actes i expedients s’han de sotmetre a fiscalitzacio prévia, de forma general, en un termini
maxim de deu dies des de 'endema de la seva recepcié a I'Oficina de Control Intern. Aquest
termini es redueix a dos dies (comptats d’igual forma) quan hi ha una declaracié expressa
d’urgéncia en la tramitacio de I'expedient.

En aquells casos en qué, per les especials circumstancies de tramitacio, es consideri que el
termini ha de ser inferior al generalment establert, I'interventor o interventora i la persona
responsable de I'area corresponent poden establir, de comu acord, un termini inferior.

Article 13. Fiscalitzacid de conformitat

1.

Sil'interventor o interventora considera que I'acte o expedient objecte de fiscalitzacié s’ajusta
a la legalitat aplicable, emet I'informe de conformitat.

L’informe de conformitat es pot substituir per un acte d’autoritzacié del corresponent
document comptable associat.

Article 14. Formulacié de reparaments

1.

Si linterventor o interventora no estd d’acord amb el fons o amb la forma dels actes,
documents o expedients examinats, ha de formular els seus reparaments per escrit, recollint
totes les objeccions observades i la seva motivacié, fonamentada en la normativa
corresponent.

El reparament suspén la tramitacié de I'expedient, fins que se solucioni, en els casos
seguents:
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a) Quan es fonamenti en la insuficiéncia de crédit o quan alld proposat no es consideri
adequat.
b) Quan la despesa l'autoritzi un 6rgan no competent.
¢) Quan en les ordres de pagament s’apreciin irregularitats greus en la documentacié
justificativa o no s’acrediti suficientment el dret del perceptor.
d) Quan en I'expedient s’hagin omeés requisits o tramits que puguin provocar la nul-litat de
I'acte, o quan s’estimi que la continuacié de la gestié administrativa podria causar perjudicis
economics a la Universitat o a un tercer.
e) Quan el reparament es formuli en comprovacions materials d’obres, subministraments,
adquisicions i serveis.

3. La persona destinataria del reparament el pot acceptar o no:

a) En cas d’acceptacio, ha de solucionar les deficiéncies assenyalades i remetre de nou
'acte o expedient a l'interventor o interventora.

b) En cas de no acceptacid, s’ha de seguir el procediment de resolucié de discrepancies
establert a I'article 15 d’aquest reglament.

4. Si el reparament no es refereix a requisits o tramits essencials, I'interventor o interventora
pot fiscalitzar favorablement amb la condicié que els defectes observats se solucionin abans
d’aprovar I'acte o expedient. Si el defecte no se soluciona, el reparament es considera
formulat.

Article 15. Discrepancies

Quan la persona destinataria no accepta el reparament, pot plantejar la seva discrepancia,
degudament motivada i fonamentada en la normativa corresponent. Correspon al rector o
rectora resoldre-ho, i la seva resolucié és executiva.

Si escau, el maxim organ de cadascuna de les entitats del Grup UB determina el régim de
resolucio de les possibles discrepancies.

CAPITOL lll. EXERCICI DEL CONTROL FINANCER

Article 16. Contingut del control financer

1. L’exercici del control financer comprén:

a) El control a posteriori del grau de compliment de la legalitat.
b) L’adequacio als principis d’eficacia, eficiencia i economia.

2. El control financer pot exercir-se sobre qualsevol organ o entitat dependent de la Universitat
de Barcelona, ja sigui en relacié amb la seva actuacio global o amb una o diverses actuacions
en concret, aixi com sobre activitats, actuacions, convenis i contractes, independentment del
nombre d’organs o d’unitats intervinents en la seva gestio.

3. El control a posteriori del grau de compliment de la legalitat es pot exercir, si escau, sobre
qualsevol de les entitats que integren el Grup UB.
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Article 17. Moment i forma del control financer

. El control financer té lloc després que hagi tingut lloc I'acte o activitat objecte de control.

Abans que hagi tingut lloc I'acte o activitat objecte de control, s’ha d’'informar de I'accié de
control financer I'dérgan o entitat que sera objecte d’aquest control.

En cas de control financer sobre activitats, actuacions, convenis i contractes gestionats per
diversos organs o unitats, se’'n dona coneixement al rector o rectora i al Consell Social.

El control financer es desenvolupa mitjangant técniques d’auditoria.

Les actuacions de control financer poden afectar actes, activitats i actuacions globals o
especifiques.

Article 18. Resultats del control financer

1.

El resultat del control financer es materialitza en la redaccié d’un informe en qué han de
constar el seu abast i objectiu, i les conclusions i recomanacions necessaries per millorar la
gestié dels organs o entitats objecte de control.

Els informes tenen caracter provisional i es remeten als diferents responsables dels organs
0 unitats objecte del control perquée, en el termini maxim de quinze dies des de la seva
recepcid, formulin les al-legacions que considerin escaients.

D’acord amb l'informe provisional i les al-legacions rebudes, s’emet I'informe definitiu.

Els informes definitius de control financer, una vegada finalitzats, es lliuren al rector o rectora,
al president o presidenta del Consell Social, a la Geréncia i als diferents responsables de les
unitats objecte de control, i, si escau, als organs de govern de les entitats que integren el
Grup UB.

Es fa un seguiment periodic de les recomanacions emeses en cadascun dels controls
financers efectuats i se’n dona compte al rector o rectora, al president o presidenta del
Consell Social i a la Geréncia, i, si escau, als organs de govern de les diferents entitats que
integren el Grup UB.

CAPITOL IV. EXERCICI DEL CONTROL DE GESTIO

Article 19. Contingut del control de gestio

1.

L’exercici del control de gestié comprén I'analisi de procediments, riscos, sistemes, resultats,
organitzaci6 i programes en les diferents unitats i organs.

El control de gesti6 pot exercir-se sobre qualsevol drgan o entitat, ja sigui en relacié amb la
seva actuacio global o amb una o diverses actuacions en concret, aixi com sobre activitats,
actuacions, convenis i contractes, independentment del nombre d’6rgans o d’unitats que
intervinguin en la seva gestio.
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Article 20. Moment i forma del control de gestio

1.

Abans de dur a terme el control de gestié, se’n dona coneixement a I'érgan o entitat objecte
de control.

El control de gestié es desenvolupa mitjangant tecniques d’auditoria de gestio.

En cas de control de gesti6 sobre activitats, actuacions, convenis i contractes amb diversos
organs o unitats intervinents en la seva gestid, se’n dona coneixement al rector o rectora.

Les actuacions de control de gesti6 poden afectar actes, activitats o actuacions globals o
especifiques.

Article 21. Resultats del control de gesti6

1.

2.

Les actuacions de control de gestio finalitzen amb la redaccié d’un informe.

Els informes de control de gestié han d’incloure les recomanacions necessaries per millorar
la gestié dels organs o entitats objecte de control.

Una vegada finalitzats, els informes de control de gestié es lliuren al rector o rectora, al
president o presidenta del Consell Social i a la Geréncia, i, si escau, als organs de govern de
les entitats que integren el Grup UB.

Els informes s’han de trametre als responsables dels diferents drgans o arees amb implicacio
en els diferents processos de gestié analitzats.

Disposicié Final

El present Reglament entrara en vigor el dia seglient de la seva aprovacié pel Consell de
Govern de la Universitat de Barcelona, sense perjudici de la seva ratificacié posterior pel
Consell Social de la Universitat de Barcelona.





