
 

 

 

Personal d’Administració i Serveis 
Àrea d’Organització i Recursos Humans 

Pavelló Rosa 
Travessera de les Corts, 131-159 
08028 Barcelona 

+34 934 021 744 
pas@ub.edu 

 

 

INSTÀNCIA PER A L’APORTACIÓ DE LA DOCUMENTACIÓ DE LA CONVOCATÒRIA DE PROCÉS 
SELECTIU, EN TORN DE NOU INGRÉS, PER ACCEDIR A LA CATEGORIA DE PERSONAL LABORAL 

FIX DEL GRUP IV COM A AUXILIAR DE SERVEIS DE LA UNIVERSITAT DE BARCELONA 
(CODI OF3/2021/2) 

 
 

Nom:       Cognoms:        

Amb DNI     Telèfon (preferent mòbil)       

Adreça electrònica       

 

EXPOSO: Que d’acord amb el punt 8.3 de les bases de la convocatòria presento la documentació 
requerida que es relaciona a continuació:   

Original del document nacional d’identitat, o document oficial acreditatiu de la 
identitat.  

Original de la titulació requerida segons l’assenyalat a les bases 2.1c i 4.3. 

Original del certificat de suficiència (C1) de català o d’altres equivalents o superiors. 

Original de l’acreditació dels coneixements de castellà, si escau. 

Original de l’acreditació dels serveis prestats en altres administracions públiques que   
hagin aportat per a la valoració de mèrits d’acord amb la base 4.6. 

Original del certificat que acrediti, si escau, la condició legal de persona amb 
discapacitat reconeguda igual o superior al 33 %, i, en aquest cas, del dictamen 
favorable expedit per l’equip multiprofessional de valoració de discapacitats (EVO) 
del departament competent en aquesta matèria de la Generalitat de Catalunya que 
acrediti la compatibilitat per desenvolupar les tasques i funcions corresponents i, si 
escau, les adaptacions que correspongui aplicar. 

Permís de treball, si escau. 

 
 
 
 
Marcar només les caselles que corresponguin segons la documentació requerida en cada cas a 
l’annex III.  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

DECLARO RESPONSABLEMENT (marqueu les dues caselles):   

Que no estic inhabilitat/da per a l’exercici de les funcions públiques, ni estic 
separat/da mitjançant expedient disciplinari del servei de qualsevol administració 
pública. Les persones candidates que no tinguin la nacionalitat espanyola han 
d’acreditar, mitjançant una declaració jurada o promesa, que no estan sotmeses a 
cap sanció disciplinària o condemna penal que els impedeixi accedir a la funció pública 
en el seu estat d’origen. 

Que no pateixo cap malaltia ni defecte físic o psíquic que impossibiliti el 
desenvolupament de les tasques pròpies del lloc de treball que cal cobrir. 

 

Declaracions de compatibilitat i incompatibilitat que preveu la legislació vigent (marqueu 
només una de les caselles): 

Que no no desenvoluparé, a partir de la data d’inici de contracte com a auxiliar de 
serveis (personal laboral del grup IV) cap altre lloc de treball o activitat en el sector 
públic, ni realitzaré altres activitats privades, ni rebré cap pensió per qualsevol règim 
de la Seguretat Social incompatible amb el lloc que ocuparé. 

Que atès que actualment desenvolupo una activitat privada o pública que vull 
compatibilitzar amb el lloc de treball que desenvoluparé com a auxiliar de serveis 
(personal laboral del grup IV), em comprometo a sol·licitar, en el termini de deu dies 
a comptar de la data d’efectes del contracte laboral fix, l'autorització de 
compatibilitat d'aquestes activitats, d'acord amb la normativa vigent. 

Que atès que actualment desenvolupo un lloc de treball en el sector públic 
incompatible amb el lloc que desenvoluparé com a auxiliar de serveis (personal 
laboral del grup IV), em comprometo a realitzar l'opció que preveu l'article 10.1 de la 
Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del personal al servei de 
l'Administració de la Generalitat, amb efectes del dia previst del contracte laboral fix. 

 
Barcelona,    de      de 2023 
 
 
 
 
 
 
(Signatura original)  
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