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ACTA DE CONSTITUCIÓ I ELEVACIÓ DE LA LLISTA PRIORITZADA 
 
President: Marc Badia Miró 
Secretaria: Ana Carreras Marín 
Vocal: Alejandro Sánchez Suárez 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

A les 12 hores del dia 11 d’octubre de 2023, a la Sala de 
Reunions del Departament d’Història Econòmica, Institucions, 
Política i Economia Mundial, de la Facultat d’Economia i 
Empresa, es constitueix la comissió de valoració, composada 
pels membres indicats, designada per valorar la necessitat 
docent que es detalla a continuació: 
 
DADES DE LA NECESSITAT:  
Departament: Història Econòmica, Institucions, Política i 
Economia Mundial 
Categoria: Professorat Substitut Dedicació: 50h 
Facultat: Economia i Empresa  
Àrea: Història I Institucions Econòmiques 
Assignatura:  Dones, Treball i Societat (20h) als graus 
d’Economia (Pla Antic) i ADE // Hª Política i social contemporània 
(30h) al grau de Gestió i Administració Pública. 
Grup: C5 // T0 
Horari: DL/DC: 14:30-16:30 // DL/DV: 16-18 (1r Semestre) 
 

D’acord amb el barem establert a l’article 8.2 de les bases de la convocatòria ordinària constitutiva de les borses 
de treball de professorat substitut, i d’acord amb l’article 8.3 de les mateixes bases, havent avaluat i puntuat totes 
les persones presentades per la borsa corresponent per cadascun dels criteris, aquesta comissió de valoració 
acorda elevar al deganat la llista prioritzada de les candidatures que han superat l’avaluació per a la necessitat 
docent identificada anteriorment. 

 
Nom del candidat   Puntuació 
 

1 Martínez González, José Luís   91 
2 Verd Llabres, Guillem    85 
3 Gómez Aznar, Èric    83 
4 Mutos, Celine Marie    82 
5 García Larios, Agustín    73 
6 Marce Sanchez, Jaume   71 
6 Tappi, Andrea     71 
8 Jou Badal, Xavier    70 
9 Molner Closas, Eduard   69 
9 Page Campos, Eduard   69 
11 Castell Castells, Pere    65 
12 Roger Gonce, Joan    49 
13 Sabaté Gallardo, Jesús   41 
14 Algarrada Vera, Pablo    37 
15 Nassar, Sari     31 
15 Rodríguez Hernández, Xavier   31 
17 Barona Llorca, Ferran    28 

 
Aquesta informació es fa pública, en la mateixa data, a la Seu electrònica de la Universitat de Barcelona.  
 
Barcelona, 11 d’octubre de 2023   
 
 
 
Dra. Ana Carreras Marín  
Secretari/a de la comissió de selecció 

 
Vistiplau 
 
 
Dr. Marc Badia Miró 

President/a de la comissió de selecció 
 
D’acord amb l’establert a l’article 10.1 de les bases de la convocatòria ordinària constitutiva de les borses de treball de professorat substitut, 
contra aquesta proposta les persones interessades poden interposar recurs d’alçada davant el rector, en el termini d’un mes a comptar de 
l’endemà de l’endemà de la seva publicació i independentment de la seva executivitat immediata, qui resoldrà d'acord amb el que estableixen 
els articles 30 i 121 de la Llei 39/2015, de 15 d'octubre, de procediment administratiu comú de les administracions públiques, previ informe de 
la comissió i/o el deganat corresponent, si es considera oportú   
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La motivació de les puntuacions assignades és la següent: 
 

RK CRITERIS TOTAL A. B. C. D. E. F. 

 Maxim Real 
 35.0 25.0 15.0 10.0 10.0 5.0   
       

14 Algarrada Vera, Pablo 37.0 17.0 10.0 5.0 5.0 0.0 0.0 

17 Barona Llorca, Ferran 28.0 12.0 2.0 3.0 10.0 0.0 1.0 

11 Castell Castells, Pere 65.0 27.0 14.0 10.0 5.0 7.0 2.0 

18 Catalan Medina, Jorge 14.6 7.1 0.0 1.5 5.0 0.0 1.0 

5 García Larios, Agustín 73.0 30.0 20.0 5.0 5.0 10.0 3.0 

3 Gómez Aznar, Èric 83.0 29.0 19.0 13.0 10.0 7.0 5.0 

8 Jou Badal, Xavier 70.0 24.0 15.0 12.0 10.0 6.0 3.0 

6 Marce Sanchez, Jaume 71.0 30.0 8.0 10.0 8.0 10.0 5.0 

1 Martínez González, José Luís 91.0 35.0 25.0 15.0 3.0 8.0 5.0 

9 Molner Closas, Eduard 69.0 25.0 23.0 10.0 8.0 0.0 3.0 

4 Mutos, Celine Marie 82.0 30.0 20.0 15.0 3.0 10.0 4.0 

15 Nassar, Sari 31.0 18.0 0.0 6.0 6.0 0.0 1.0 

9 Page Campos, Eduard 69.0 32.0 16.0 10.0 3.0 5.0 3.0 

15 Rodríguez Hernández, Xavier 31.0 9.0 10.0 3.0 8.0 0.0 1.0 

12 Roger Gonce, Joan 49.0 23.0 16.0 2.0 5.0 0.0 3.0 

13 Sabaté Gallardo, Jesús 41.0 16.0 11.0 6.0 8.0 0.0 0.0 

6 Tappi, Andrea 71.0 27.0 25.0 6.0 6.0 5.0 2.0 

2 Verd Llabres, Guillem 85.0 28.0 25.0 15.0 3.0 10.0 4.0 

 
Criteris de valoració:  
 
A. Formació Acadèmica relacionada amb la necessitat docent 
B. Experiència Docent relacionada amb la necessitat docent 
C. Experiència Professional relacionada amb la necessitat docent 
D. Coneixement Idiomes  
E. Adequació a la necessitat docent 
F. Altres mèrits 
 
La motivació detallada es centrarà en les puntuacions assignades als cinc primers candidats.  
 
En el cas del José Luís Martínez González  ha obtingut la màxima puntuació en els ítems A, B, C i F, atenint-nos 
als mèrits presentats en la sol·licitud. En el cas de l’ítem D, s’ha assignat una puntuació de 3 punts, ja que s’ha 
indicat que es compta amb el B2 d’anglès. En el cas de l’ítem E, Adequació a la necessitat docent, s’ha puntuat 
amb un 8 perquè s’indica que es compta amb una significativa experiència en l’àmbit de la història econòmica però 
no de manera específica en l’àmbit de la Història Política i Social. 
 
En el cas del Guillem Verd Llabres , s’ha assignat la màxima puntuació a l’apartat B per la seva àmplia experiència 
docent en l’àmbit d’assignatures d’història econòmica, ha realitzat formació en diversos cursos de Institut de 
Desenvolupament Professional-Institut de Ciències de l’Educació (Universitat de Barcelona), un dels quals és el 
curs de Formació per al professorat UB de nova incorporació. També ha participat en un grup d’innovació docent. 
També s’ha assignat la màxima puntuació en l’àmbit C per haver estat Personal investigador en formació en virtut 
dels Ajuts de Personal Investigador pre-doctoral en Formació (APIF), a més d’assistent a la recerca en virtut de la 
beca de col·laboració amb el Departament d'Història Econòmica, Institucions, Política i Economia Mundial. En el 
cas de l’àmbit D, s’han assignat 3 punts per indicar que es compta amb el nivell B2 d’anglès. En el cas de l’àmbit 
F, s’ha puntuat amb 4 punts ja que s’ha indicat que es compta amb diversos mèrits complementaris com estades 
de recerca en centres de referència dins de l’àmbit de la història política i social, s’ha gaudit de diverses beques i 
algun premi. 
 
En el cas de l’Èric Gómez Aznar , s’ha puntuat l’àmbit A amb 29 punts sobre 35 per comptar amb un doctorat i un 
màster propi de l’àrea. En l’àmbit B s’ha puntuat amb 19 punts sobre 25 per l’experiència docent de diversos cursos 
amb la que es compta. Aquesta és àmplia i s’ha realitzat en l’àmbit de la història econòmica però no arriba al mínim 
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que s’ha considerat per a assignar la màxima puntuació. En el cas de l’àmbit C s’ha puntuat amb 13 punts sobre 
15 punts perquè es compta amb una llarga experiència professional en àmbit que estan relacionats amb la docència 
i la recerca universitària. Es compta amb un coneixement d’idiomes ampli que permet assignar la màxima 
puntuació. En el cas de l’ítem E, Adequació a la necessitat docent, s’ha puntuat amb un 7 perquè s’indica que es 
compta amb experiència en l’àmbit de la història econòmica però no de manera específica en l’àmbit de la Història 
Política i Social. En l’àmbit F es compta amb la màxima puntuació per les estades que s’han realitzat en centres 
de recerca de referència i pels premis rebuts en els àmbits de l’economia i la història econòmica. 
 
En el cas de la Celine Marie Mutos  s’ha puntuat l’àmbit A amb 30 punts sobre 35 per comptar amb un doctorat, 
un màster i un grau propi de l’àrea. En l’àmbit B s’ha puntuat amb 20 punts sobre 25 per l’experiència docent de 
diversos cursos amb la que es compta. Aquesta és àmplia i s’ha realitzat en l’àmbit de la història econòmica però 
no arriba al mínim que s’ha considerat per a assignar la màxima puntuació. En el cas de l’àmbit C s’ha puntuat 
amb la màxima puntuació de 15 punts perquè es compta amb una llarga experiència professional en àmbit de la 
recerca i la docència a la universitat. En el cas de l’àmbit D, s’han assignat 3 punts per indicar que es compta amb 
el nivell B2 d’anglès. En el cas de l’ítem E, Adequació a la necessitat docent, s’ha puntuat amb un 10 perquè 
s’indica que es compta amb experiència en l’àmbit de la història política i social. En l’àmbit F es compta amb quatre 
punts sobre cinc pels mèrits que s’han indicat com beques i estades en centres de recerca de referència en els 
àmbits de l’economia i la història econòmica. 
 
En el cas de l’Agustín García Larios s’ha puntuat l’àmbit A amb 30 punts sobre 35 per comptar amb un doctorat, 
un màster i un grau propi de l’àrea. En l’àmbit B s’ha puntuat amb 20 punts sobre 25 per l’experiència docent de 
diversos cursos amb la que es compta. Aquesta és àmplia i s’ha realitzat en l’àmbit de la història econòmica però 
no arriba al mínim que s’ha considerat per a assignar la màxima puntuació. En el cas de l’àmbit C s’ha puntuat 
amb 5 punts perquè es compta amb experiència professional, però insuficient per aconseguir la màxima puntuació. 
En el cas de l’àmbit D, s’han assignat 5 punts per indicar que es compta amb el nivell A2 d’anglès i el C2 de català. 
En el cas de l’ítem E, Adequació a la necessitat docent, s’ha puntuat amb un 10 perquè s’indica que es compta 
amb experiència en l’àmbit de la història política i social. En l’àmbit F es compta amb 3 punts sobre 5 pels mèrits 
que s’han indicat com alguna beca en els àmbits de l’economia i la història econòmica. 
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