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RESOLUCIÓ per la qual es rectifica la llista provisional de persones admeses i excloses del concurs de 
trasllat i de reincorporació d'excedències, i de promoció interna per proveir el lloc de treball vacant de 
Tècnic/a grau mitjà de producció audiovisual, codi 00039025, de PAS laboral a la Direcció de Comunicació 
de la UB (Full 249) 

En data 18 de setembre de 2023 la Direcció de l’Àrea d’Organització i Recursos Humans publica a la Seu 
electrònica de la UB la llista provisional de persones admeses i excloses corresponent al concurs de trasllat i 
de reincorporació d'excedències, i de promoció interna per proveir el lloc de treball vacant de Tècnic/a grau 
mitjà de Producció audiovisual, codi 00039025, de PAS laboral a la Direcció de Comunicació de la UB (Full 
249), publicat en data 3 de juliol de 2023. 

Atès que en l’esmentada llista provisional s’ha publicat sota el títol “Persones excloses” a la persona 
candidata Corbella Boada, Domènech amb el motiu d’exclusió erroni, constant “Formulari sense codis de 
lloc de treball ni referències” , quan hauria de ser “Manca de currículum”, en aplicació del disposat per 
l’article 109.2 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les Administracions 
Públiques, segons el qual es poden rectificar d’ofici els errors materials, de fet o aritmètics existents en el 
seus actes, correspon fer pública la rectificació corresponent i atorgar el termini de deu dies hàbils al Sr. 
Corbella per tal que pugui  esmenar aquest defecte. 

En conseqüència, fent ús de les competències que ostento d’acord amb l’article 73 de l’Estatut de la 
Universitat de Barcelona. 

RESOLC 

Primer.- Aprovar i fer pública la rectificació de la llista provisional de persones admeses i excloses publicada 
corresponent al concurs de trasllat i de reincorporació d'excedències, i de promoció interna per proveir el 
lloc de treball vacant de Tècnic/a grau mitjà de Producció audiovisual, codi 00039025, de PAS laboral a la 
Direcció de Comunicació de la Universitat de Barcelona (Full 249), amb indicació, en el seu cas, de la causa 
d’exclusió.   

Segon- Atorgar un termini de deu (10) dies hàbils al Sr. Corbella d’acord amb l’article 5.2 de les bases 
generals dels concursos de trasllat i de reincorporació d’excedències, i de promoció interna per proveir llocs 
de treball vacants de PAS de la UB, comptats a partir de l’endemà de la data de la publicació d’aquesta 
resolució, per aportar la documentació que permeti esmenar l’exclusió provisional, o qualsevol altra 
documentació que estimin oportuna i/o necessària per al procés. La sol·licitud d’esmena s’ha de realitzar 
mitjançant el tràmit electrònic accessible a través de Tràmits de la seu electrònica. 

Les persones excloses que no esmenin en el termini indicat els defectes que han determinat la seva 
exclusió, es considera que desisteixen de la seva sol·licitud de participació. 
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Tercer- Fer publica aquesta resolució i l’annex a la seu electrònica de la Universitat: https://seu.ub.edu, als 
efectes del disposat a la base 5.1 de les bases generals, sens perjudici que se’n pugui fer difusió addicional a 
https://intranet.ub.edu/ . 

El rector, 

Joan Guàrdia Olmos 

Contra aquesta resolució, que és un acte de tràmit no qualificat, d’acord amb l’establert per l’article 112 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de 
procediment administratiu comú de les Administracions Públiques, no es pot interposar cap recurs, sens perjudici de l’establert al punt segon de la 
present resolució. En el seu cas les persones interessades legítimes podran interposar el recurs pertinent vers la publicació de la llista definitiva.   
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