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RESOLUCIÓ per la qual es fa públic el procés d’adjudicació de destinació de les persones proposades 

a ser contractades com a auxiliars de serveis (personal laboral del grup IV) de la Universitat de 

Barcelona en règim de contracte laboral fix (codi OF3/2021/2) 

 

En data 2 de desembre de 2021 es publica al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC) la 

convocatòria de procés selectiu, en torn de nou ingrés, per accedir a la categoria de personal laboral 

fix del grup IV com a auxiliar de serveis de la Universitat de Barcelona (Codi OF3/2021/2). 

 

D’acord amb l’establert a la base 9 de la convocatòria, i a la vista de la proposta definitiva de persones 

proposades a ser contractades com a auxiliars de serveis (personal laboral del grup IV) en règim de 

contracte laboral fix, publicada en data 11 d’octubre de 2023, una vegada aportada la documentació 

adient, correspon determinar el procés d’adjudicació de destinació.  

 

Així mateix correspon fer públics els llocs de treball vacants que s’ofereixin per elegir destinació, dels 

quals s’identifica si comporten una adscripció definitiva, atès que prèviament han estat objecte de 

processos de provisió, o bé una adscripció provisional amb el deure de participar en concursos 

posteriors. 

A tal efecte,  fent ús de les competències que ostento, per delegació del rector, 

RESOLC: 

 

Primer.- Convocar a les persones proposades a ser a ser contractades com a auxiliars de serveis 

(personal laboral del grup IV)  de la Universitat de Barcelona en règim de contracte laboral fix (codi 

OF3/2021/2), per escollir destinació, per ordre d’adjudicació de places, en la data, hora i lloc que consta 

en l’Annex I i amb caràcter previ a la signatura del contracte laboral. 

 

Aquest acte s’efectuarà per crida d’acord amb l’ordre previst a l’Annex I, i es lliurarà a cada persona 

candidata certificació del lloc escollit a l’acte. 

 

En cas de manca d’assistència en el moment de la crida, al final del procés d’elecció es farà nova crida a 

aquestes persones seguint el mateix ordre i podran escollir entre els llocs no adjudicats. Si continua la 

manca d’assistència per part d’alguna persona, l’òrgan competent per resoldre li adjudicarà un dels llocs 

vacants disponibles.  

En qualsevol cas, es preveu la possibilitat de comparèixer i exercir el dret d’elecció mitjançant 

representació simple, aportant en el moment de crida la representació (Annex IV). En el mateix acte es 

lliurarà certificació del lloc escollit a cada aspirant. 

 

Segon.- S’acorda la publicació dels annexos següents: 

 

− Annex I: Llistat de les persones convocades per escollir destinació per ordre d’adjudicació, en 
la data, hora i lloc que consta en aquest annex.    
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− Annex II: Llistat de llocs vacants susceptibles d’elecció per les persones adjudicatàries fent constar 
per cadascun d’ells si correspon declarar adscripció definitiva, d’acord amb les places desertes 
del concurs de trasllat i reincorporació d'excedències per proveir cinquanta-nou (59) llocs de treball 
vacants de PAS laboral auxiliar de serveis de la Universitat de Barcelona (Full Informatiu núm. 228) 
o provisional, d’acord amb les places vacants d’aquest concurs de trasllat i de les noves 
vacants. 

 

− Annex III: Instruccions sobre el desenvolupament de l’acte d’adjudicació de destinació. 

 

− Annex IV: Model de representació simple per a comparèixer i exercir el dret d’elecció mitjançant 
representació, que s’haurà d’aportar en el moment de la crida. 

 

Tercer.- A partir del termini de 5 dies hàbils següents a l’acte d’adjudicació de destinació es farà pública 

a la Seu Electrònica la relació de destinacions adjudicades i la data d’efectes del contracte laboral. 
 
Quart.- Publicar aquesta resolució i els annexos a la Seu Electrònica de la Universitat de Barcelona: 
https://seu.ub.edu,  sens perjudici que se’n pugui fer difusió addicional a https://intranet.ub.edu/. 

 
El director d’Organització i Recursos Humans,  
per delegació del rector,  
  

  
  
  
 

 

  
Miquel Lizandra Vicente 

 

 

 

                                                                                                                                                   

Contra aquesta resolució, que esgota la via administrativa, independentment de la seva immediata executivitat, d’acord amb l’article 8 de la Llei 

29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa, les persones interessades poden interposar, en el termini de dos 

mesos des de l’endemà de la seva publicació, recurs contenciós administratiu davant el jutjat contenciós administratiu de Barcelona. També 

poden interposar qualsevol altre recurs que considerin procedent.  

 

No obstant, les persones interessades poden interposar recurs potestatiu de reposició, en el termini d’un mes a comptar de l’endemà de la data 

de la seva publicació davant el mateix òrgan que l’ha dictat. En aquest cas, no es pot interposar recurs contenciós administratiu en tant no recaigui 

resolució expressa o presumpta del recurs de reposició, d’acord amb allò que disposen els articles 123 i concordants de la Llei 39/2015, d’1 

d’octubre, de procediment administratiu comú de les administracions públiques. 

https://seu.ub.edu/
https://intranet.ub.edu/
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