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ANNEX II 
 

INFORMACIÓ EN RELACIÓ A LA DOCUMENTACIÓ REQUERIDA A LES PERSONES PROPOSADES 
ADJUDICATÀRIES DEL CONCURS DE TRASLLAT, REINCORPORACIÓ D’EXCEDÈNCIES, PROMOCIÓ INTERNA I 
NOU INGRÉS PER COBRIR TRETZE LLOCS DE TREBALL VACANTS DE PERSONAL TÈCNIC, DE GESTIÓ I 
D’ADMINISTRACIÓ I SERVEIS LABORALS DE LA UNIVERSITAT DE BARCELONA (CODI OF123/2022/1) 

 
D’acord amb el que s’estableix a la base 8.3 de la convocatòria, les persones proposades disposen d’un 
termini de vint dies hàbils, a comptar de l’endemà de la publicació de la resolució per presentar la 
documentació requerida i les declaracions previstes a les bases 8.3.1 i 8.3.2 de la convocatòria. 
 
Termini: del 27 de juny al 24 de juliol de 2024, ambdós inclosos 

 
 INFORMACIÓ SOBRE LA DOCUMENTACIÓ   

 
Les persones proposades hauran de presentar la instància (que inclou les declaracions corresponents) 
degudament signada i la documentació necessària, segons escaigui en cada cas, per garantir el 
compliment dels requisits. 

 

 

Tots els documents aportats han de ser amb format original o còpia autèntica electrònica. 
 
La documentació s’ha de presentar a qualsevol dels punts d’assistència auxiliars en matèria de registre 
de la Universitat de Barcelona. 

 
En cas de qualsevol dubte o consulta, podeu contactar prèviament amb la unitat de PTGAS, ubicada a 
Travessera de les Corts, 131-159, planta primera (recinte de la Maternitat) o per correu electrònic a 
seleccio.ptgas@ub.edu. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

En annex III, podeu veure el detall de la documentació requerida que no consta als arxius de la UB, per a 
cada persona proposada. 
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