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ANUNCI DE CONTRACTE DE RELLEU PER JUBILACIO PARCIAL

LLISTA DEFINITIVA DE PERSONES ADMESES | EXCLOSES

En relacié a 'anunci de contracte de relleu, publicat el passat 3 de juliol de 2018, amb motiu de la
jubilacié parcial de I'ocupant de la plaga de Técnic/a grau mitja de laboratori (Codi 7291) a
I’Administracié de centre de Medicina i Ciéncies de la Salut (Clinic), es publica la llista definitiva de
persones admeses i excloses i la composicié del Tribunal, segons el punt 3.4 i 5.2 de I'anunci.

PERSONES ADMESES

ADALID VILLARONGA, ROSER
CASABONA RIAMBAU, MANUEL

PERSONES EXCLOSES MOTIU

MUHAISEN, ASHRAF No té cap vinculacié contractual amb la UB

La composicio del Tribunal sera la segiient:

Titulars Suplents

President/a Celia Salgado Gallego (1) Julia Ménica Cabezdn Martin (1)
Amalia Lafuente Flo (1) Sergi Mas Herrero (1)

Vocals Maria José Recio Gémez (1) Marta Ollé Figueras (1)
Ramon Seminago Fabian (2) Andres Jiménez Guerrero (2)
Fernando Gdmez Canora (2) Angel Javier Sanchez Pérez (2)

(1) Per designacid de la Universitat
(2) Perdesignacid del Comité d’Empresa

Properament, el Tribunal fara publica la convocatoria, tipologia i lloc de realitzacio de la prova, amb el
barem aplicable, per a les persones admeses al procés.

Barcelona, 3 de setembre de 2018

El director de I’Area d’Organitzacié i Recursos Humans
—

Miquel Lizandra Vicente

Contra aquesta llista definitiva, que no esgota la via administrativa, independentment de la seva executivitat immediata, les persones
interessades legitimes poden interposar recurs d’algada davant el Rector, en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la seva publicacio,
d’acord amb I'establert pels articles 30, 121122 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comu de les Administracions
Publiques. Igualment, les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient per a la defensa dels seus

interessos, aixi com exercir els drets d’abstencid i recusacié regulats als articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del
sector public.
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