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Resolucié de 19 de desembre de 2018 per la qual es convoca concurs especific de mérits per
proveir setze (16) llocs singulars de treball de personal d’administracio i serveis funcionari de la
Universitat de Barcelona (Full Informatiu num. 202).

Atesa la necessitat de proveir de manera definitiva determinats llocs de treball dotats
pressupostariament a la plantilla de Personal d’Administracié i Serveis funcionari d'aquesta Universitat.

D’acord amb allé que preveuen l'article 168.1 de I'Estatut de la Universitat de Barcelona, el Reial decret
legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut basic de 'empleat
public, el Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text unic dels
preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica, i del Decret
123/1997, de 13 de maig, pel qual s’aprova el Reglament general de provisid de llocs de treball i
promocié professional dels funcionaris de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya, d’aplicacié
supletdria en alld no determinat per aquesta resolucio, aixi com les bases de la convocatoria i la resta
de legislacié concordant,

Atenent a les competéncies previstes per I'article 73 de I'Estatut de la Universitat de Barcelona, aprovat
pel Decret 246/2003, de 8 d'octubre,

RESOLC

Primer. Convocar concurs especific de merits per proveir setze (16) llocs singulars de treball de
personal d’administracié i serveis funcionari que es detallen a I'annex |, d’acord amb les bases de la
convocatoria que figuren en el Full Informatiu num. 202, les fitxes descriptives dels llocs de treball

(annex Il) i el barem de puntuacié amb els criteris d’aplicacié que figuren a I'annex Il

Segon. Les sol'licituds de participacié al concurs es poden presentar des del dia 20 de desembre de
2018 fins al 23 de gener de 2019 (ambdés inclosos).

Tercer. Que als efectes d’aquesta convocatoria i a la tramitacié dels recursos en via administrativa es
declara inhabil el mes d’agost, aixi com els periodes de tancament de la Universitat de Barcelona, en el
seu cas declarats per instruccié de la Geréncia.

Barcelona, 19 de desembre de 2018

El rector de la Universitat de Barcelona,

Contra aquesta resolucié, que esgota la via administrativa, independentment de la seva immediata executivitat, d’acord amb
l'article 8 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicci6 contenciosa administrativa, les persones interessades
poden interposar recurs contenciés administratiu davant el jutjat contenciés administratiu de Barcelona en el termini de dos
mesos, a comptar de I'endema de la publicacié d’aquesta resolucié, segons el que estableix I'article 46 de la Llei esmentada.
També es pot interposar qualsevol altre recurs que considereu procedent.

No obstant aixd, poden optar per interposar recurs potestatiu de reposicié en el termini d'un mes, a comptar de I'endema de la
data de la publicacié d’aquesta resolucié, davant el mateix organ que I'ha dictat, d’acord amb alld que disposen els articles 30,
123 i concordants de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de procediment administratiu comu de les Administracions Publiques. En
aquest cas, no es pot interposar recurs contenciés administratiu mentre no recaigui resolucié expressa o presumpta del recurs de
reposicio.



