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SOL-LICITUD D’ADMISSIO

Tel. +34 934 021 744
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ANUNCI DE CONTRACTE LABORAL TEMPORAL D’'INTERINITAT A PLACA VACANT

Termini de presentaci6 de sol-licituds: del 2 al 22 de maig de 2019

CODI

LLOC DE TREBALL-UNITAT

6512

Técnic/a Superior de laboratori
CCiT -Area de Quimica-
Area de Suport a la Recerca

= DADES PERSONALS

Primer cognom

Segon cognom

Nom

Document d'identitat

Telefon

Correu electronic

Adreca

CP - Localitat

= TITULACIO

u PERSONES ASPIRANTS AMB DISCAPACITAT -Requereixo adaptaci6 per a la realitzaci6 de les proves-

si O

No [

En cas afirmatiu, haura d’especificar I'adaptacio requerida i aportar documentacio acreditativa.
A tal efecte es pot aportar dictamen al respecte expedit per 'Equip de Valoraci6 i Orientacio
Laboral del Departament de Treball, Afers Socials i Families de la Generalitat de Catalunya.

SOL-LICITO: Ser admés/admesa a I'anunci de contracte laboral temporal d’interinitat a plaga vacant convocat
per la Universitat de Barcelona amb data 30 d’abril de 2019, optant pel lloc de treball indicat.

DECLARO: Que son certes totes i cadascuna de les dades consignades en aquesta sol-licitud, que reuneixo les
condicions exigides a la convocatoria referenciada a I'encapgalament, i que havent llegit el dret d'informacid relatiu al
tractament de les meves dades personals adjunt a la sol-licitud, atorgo el meu consentiment perqué siguin tractades tal
i com s'indica en el mateix.

Barcelona,

(signatura)

de

de 2019

AREA D’ORGANITZACIO | RECURSOS HUMANS DE LA UNIVERSITAT DE BARCELONA
Destinacié: Personal d”Administracio i Serveis, codi de registre PR342

El responsable del tractament de les seves dades és la Secretaria General de la Universitat de Barcelona. La finalitat del tractament és dur
a terme la gestio de la selecci6 de personal de la Universitat de Barcelona, essent la legitimacié el consentiment de les persones
interessades. Els destinataris de les dades son la propia universitat i els encarregats del tractament. No es contempla la cessio de dades
a tercers, tret que sigui obligacio legal. Teniu dret a accedir a les vostres dades, rectificar-les, suprimir-les, sol-licitar-ne la portabilitat i
sol-licitar-ne la limitacié dels tractaments, en determinades circumstancies. Podeu consultar la informacié addicional al final d’aquest

document.
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DECLARACIO RESPONSABLE EN RELACIO A L’ANUNCI DE CONTRACTE LABORAL TEMPORAL
D'INTERINITAT A PLACA VACANT (6512)

Nom i cognoms , amb
document d’identitat

Amb ple coneixement dels requisits exigits per les bases de la convocatoria i per la resta de disposicions
previstes a la normativa vigent,

DECLARO:

1. Que compleixo els requisits previstos en I'apartat 2 de les Bases per participar en I’Anunci de contracte
laboral temporal d’interinitat a placa vacant convocat pel director de I'Area d’Organitzacié i Recursos
Humans, per delegacio de signatura del gerent amb data 28 de febrer de 2019.
| que, en el cas de discapacitat, aquesta és compatible per dur a terme les tasques que corresponen al
lloc de treball objecte d’aquesta convocatoria al qual em presento.

2. Que em comprometo a aportar, en cas de ser adjudicatari/aria o en qualsevol moment previ que em sigui
requerit pel Tribunal o per I'drgan convocant, i en qualsevol cas en el termini disposat per les bases de la
convocatoria abans de la formalitzacié del contracte que en el seu cas correspongui, la documentacié
acreditativa del compliment dels requisits previstos a les bases del procés selectiu, respecte dels quals ara
s’emet la present declaracio responsable, que es relacionen a continuacio:

e [Fotocopia del DNI vigent 0, en cas que no es tingui la nacionalitat espanyola, del document oficial vigent
acreditatiu de la nacionalitat i identitat, i del permis de treball quan correspongui.

e Copia compulsada de la titulacié exigida a la convocatoria o, en el seu defecte, el resguard de pagament
de les taxes de sol-licitud del titol i de qualsevol altra acreditacié o formacié descrita a I'apartat de requisits
de I’Annex.

e Copia compulsada del certificat del nivell C1 de catala del Marc Europeu Comu de Referéncia (MECR) o
d’altres equivalents o superiors.

e Copia compulsada de I'acreditacié documental del coneixement de castella, si s’escau, segons I'establert
al punt 2.8. de la convocatoria.

e Declaracié de posseir la capacitat fisica o psiquica necessaria per a I'exercici de les funcions propies del
lloc convocat, i no patir cap discapacitat declarada. En cas de discapacitat, dictamen expedit per 'Equip
de Valoracio i Orientacié Laboral del Departament de Treball, Afers Socials i Families (Generalitat de
Catalunya) acreditatiu de la compatibilitat per al desenvolupament de les tasques i les funcions
corresponents al lloc convocat, i en tot cas, de les necessitats d’adaptacio al lloc de treball, si s’escau,
d’acord amb la base 3.4. de la convocatoria.

e Declaracio de no estar inhabilitat/da per a I'exercici de les funcions publiques, ni estar separat/da
mitjangant expedient disciplinari del servei de qualsevol Administracié publica, o equivalent en cas de
nacionals d’altres estats.

e Declaracié de no incérrer en sup0sit d'incompatibilitat, d’acord amb el disposat per la Llei 53/1984, de 21
de desembre i la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'Incompatibilitats del personal al servei de
I'Administracié de la Generalitat. O en el seu cas, sol-licitud de compatibilitat o exercici del Dret d’opcié
previst per l'article 21 de la Llei 21/1987.

Qualsevol inexactitud, falsedat o omissié en el compliment dels requisits per a la participacié6 en aquest
procediment, sense perjudici de les responsabilitats en que s’hagi pogut incérrer, comportara la impossibilitat
de subscriure el contracte corresponent en cas de resultar adjudicatari/aria.

Barcelona, de de 2019

(signatura)
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Dret d’'informacio - Informacié addicional

1. Qui és el responsable del tractament de les vostres dades?

El responsable del tractament de les vostres dades personals és la Secretaria General de la Universitat de Barcelona, amb
adreca postal Gran Via de les Corts Catalanes, 585, 08007 Barcelona i adreca de correu electronic
secretaria.general@ub.edu.

2. Quines so6n les dades de contacte del delegat de protecci6 de dades?

L'adreca de correu electronic del delegat de proteccio de dades de la Universitat de Barcelona és protecciodedades@ub.edu
i la seva adreca postal és Travessera de les Corts, 131-159, Pavell6 Rosa, 08028 Barcelona.

3. Amb quina finalitat tractem les vostres dades personals?

Tractem les vostres dades personals per tal de dur a terme la gesti6 de la seleccio de personal de la Universitat de
Barcelona. En el cas que no ens les faciliteu, no podreu participar en el corresponent procediment de seleccio6.

4. Durant quant temps conservarem les vostres dades personals?

Les vostres dades personals s’hauran de conservar permanentment d’acord amb el que estableixen les diverses taules
d’'avaluacié documental en I'ambit de la seleccio de personal.

5. Quina és lalegitimacio per al tractament de les vostres dades?

Per poder dur a terme els tractaments indicats en I'apartat tercer ens cal recollir les vostres dades personals tenint com a
base legal el vostre consentiment previ i informat, el qual podeu revocar en qualsevol moment tenint en compte les
consequliéncies que es derivin.

6. A quins destinataris es facilitaran les vostres dades?
La propia universitat i els encarregats del tractament, si escau. No es contempla la cessié de dades a tercers, tret que sigui
obligaci6 legal. En aquest sup0sit, Unicament s’enviaran les dades necessaries.

7. Quins so6n els vostres drets?

Teniu el dret a obtenir confirmacié sobre si la UB esta tractant o no dades de caracter personal sobre la vostra persona. En
aquest sentit, teniu el dret a accedir a les vostres dades personals, aixi com a sol-licitar la rectificacio de les dades inexactes
0, si escau, sol-licitar la seva supressio.

En determinades circumstancies previstes a l'article 18 RGPD podreu sol-licitar la limitacié del tractament de les vostres
dades. En el cas que correspongui ser estimat aquest dret, Gnicament conservarem les dades per a I'exercici del dret de
defensa o formular reclamacions.

En virtut del dret a la portabilitat, teniu dret a obtenir les vostres dades personals en un format estructurat d’'ds comu i lectura
mecanica. Aixi mateix, també teniu dret a qué la UB les transmeti a un altre responsable del tractament.
8. Com podeu exercir els vostres drets?

Mitjangant un escrit, adjuntant una fotocopia del DNI o d’un altre document identificador, adrecat a la Secretaria General de
la Universitat de Barcelona (Gran Via de les Corts Catalanes, 585, 08007 Barcelona), o mitjangant un missatge de correu
electronic a I'adrega secretaria.general@ub.edu.

9. Quines vies de reclamacio teniu a la vostra disposicié?

Si considereu que els vostres drets no s’han ates adequadament podeu comunicar-lo al Delegat de Proteccié de Dades de
la UB. Aixi mateix, teniu dret a presentar una reclamacié davant I'’Autoritat Catalana de Proteccié de Dades.
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