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1 Datos personales 

Apellidos y Nombre: Cueto Iglesias, Mª Begoña 
Fecha de nacimiento: 14 de noviembre de 1974, en Oviedo 
(Asturias) Correo electrónico: bcueto@uniovi.es  

1.1 Situación profesional actual 

Organismo: Universidad de Oviedo  
Departamento: Departamento de Economía Aplicada 
Área de Conocimiento: Economía Aplicada 
Categoría profesional: Catedrática de Universidad 
Fecha de inicio: 1 de diciembre de 2021 

mailto:bcueto@uniovi.es
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2 Formación y puestos desempeñados 

2.1 Títulos Académicos 

Licenciada en Dirección y Administración de Empresas. Facultad de Ciencias 
Económicas y Empresariales de la Universidad de Oviedo (fecha: 31 de julio de 1996) 

Doctora por la Universidad de Oviedo (fecha: 15 de septiembre de 2005) 
Título de la tesis: “Políticas activas de mercado de trabajo: tres análisis empíricos en 

un marco regional” 
Directores: J.A. Vázquez García y F. J. Mato Díaz 
Calificación: Sobresaliente cum Laude por unanimidad. 

2.2 Puestos docentes desempeñados 

Departamento de Economía Aplicada de la Universidad de Oviedo (en todos los casos 
a tiempo completo): 

▪ Profesora Asociada: octubre 2000 – septiembre 2001
▪ Profesora Ayudante: marzo 2003 – septiembre 2006
▪ Profesora Ayudante Doctor: octubre 2006 – febrero 2007
▪ Profesora Titular de Universidad Interina: marzo 2007 – septiembre 2009
▪ Profesora Contratada Doctor: octubre 2009 – mayo 2012
▪ Profesora Titular de Universidad: desde mayo 2012 – diciembre 2021
▪ Catedrática de Universidad: desde diciembre 2021

2.3 Formación complementaria 

X Summer School in Public Economics. Andrew Young School of Public Studies. 
Atlanta.  7-11 de julio de 2014 

6th CIS-Harvard Summer Seminar on Sociological and Political Research. Real Colegio 
Complutense. Harvard University. 4-9 de agosto de 2013 

Evaluation of the effectiveness and efficiency of public policies. Instituto de Economía 
de Barcelona. 25-28 de junio de 2008 

Policy evaluation methods. Instituto de Estudios Fiscales (Madrid). 14-16 de febrero 
de 2007 

Empirical Economics. University Of Aarhus (Dinamarca). 21-23 de agosto de 2006 

Pooled Time Series Cross-Section Analysis: Macro Panel Data In The Social Sciences. 
University Of Essex. Institute for Social and Economic Research. 24 de julio – 4 
de agosto de 2006 

Policy Evaluation Methods. Centre For Microdata Methods And Practice (Institute For 
Fiscal Studies, University College London).  4-5 diciembre 2003 
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Causal Inference and Public Program Evaluation. Escuela de Economía y Finanzas. 
CEMFI. 1 - 5 de septiembre de 2003 

Introduction to the analysis of spell duration data. University Of Essex. Institute for 
Social and Economic Research. 29 de julio – 2 de agosto de 2002 

Economics of European Integration. London School of Economics and Political 
Science. Summer School. 23 de julio - 11 de agosto de 2001 
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3 Actividad docente desempeñada 

3.1 Doctorado 

Miembro del Programa de Doctorado en Economía y Empresa de la Universidad de 
Oviedo. Coordinadora de la línea de investigación en Economía Aplicada. 

Miembro del Programa oficial de Doctorado en Economía, Empresa, Finanzas y 
Computación de la Universidad de Huelva. 

Profesora del Programa de Doctorado “Economía y Sociología de la Globalización”. 
Mención de Excelencia MEE2011-0464. (actualmente extinguido).  

Escuela de Graduados de la Facultad de Económicas de la Universidad Nacional de 
Córdoba (Argentina). Programa de Doctorado en Ciencias Económicas. Curso 
2016 y curso 2018. Asignatura: “Técnicas de Evaluación de Políticas Públicas” 
(20 horas).  

Departamento de Economía Aplicada de la Universidad de Oviedo. Programa de 
Doctorado en Economía y Sociología de la Globalización. Bienio 2006-2008. 
Asignatura: “Evaluación de políticas de mercado de Trabajo”. 

 

3.2 Máster 

Departamento de Economía de la Universidad de Oviedo. Máster Interuniversitario 
en Economía. Instrumentos de Análisis Económico. Desde el curso 2015-2016. 
“Evaluación de Políticas Activas de Mercado de Trabajo.”  

Máster Propio en Evaluación de Políticas Públicas. Universidad de Sevilla. Desde el 
curso 2019-2020. “Métodos de evaluación de impacto”. 

Facultad de Economía y Empresa de la Universidad de Oviedo. Máster en Políticas 
Sociales y Bienestar. Cursos 2012-2013, 2013-2014 y 2014-2015. Asignaturas: 
“Economía Laboral” y “Servicios de acompañamiento laboral”. 

Facultad de Economía y Empresa de la Universidad de Oviedo. Máster en Políticas 
Sociales y Bienestar. Curso 2011-2012. Asignatura: “Economía Laboral.” 

Departamento de Economía Aplicada de la Universidad de Oviedo. Máster en 
Economía y Sociología de la Globalización. Curso 2009-2010 y 2010-2011. 
Asignatura: “Mercado de trabajo e Instituciones en la economía global”. 

Departamento de Economía de la Universidad de Oviedo. Máster en Análisis y 
Evaluación de Políticas Públicas. Curso 2006-07.  

Instituto Universitario de la Empresas (IUDE). Máster en Administración y Dirección 
de Empresas. Asignatura: “Análisis Económico del Entorno”. Curso 2003-2004. 
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3.3 Grados, Licenciaturas y Diplomaturas 

(Entre paréntesis se incluye la puntuación general –sobre 10– obtenida en las Encuestas de Valoración 
de la Enseñanza que realiza el Vicerrectorado de Profesorado, departamentos y Centros, para aquellos 
cursos en los que se dispone de esta información) 

Facultad de Economía y Empresa de la Universidad de Oviedo: 
 
▪ Programación Conjunta en Derecho y Administración y Dirección de Empresas 

o Economía Española y de la Unión Europea. Obligatoria, 3er curso. Desde el 
curso 2014-15. 

▪ Grado en Economía. 
o Economía Española (prácticas). Obligatoria, 2º curso. Curso 2020-21 

▪ Grado en Administración y Dirección de Empresas.  
o Economía Española y de la UE. Obligatoria, 2º curso. Curso 2011-12 

▪ Grado en Derecho. 
o Economía y Contabilidad. Obligatoria, 1er curso. Curso 2014-15 a 2019-20 

▪ Licenciatura en Economía: 
o Economía de las Comunidades Europeas. Troncal. 3er curso. Curso 2003-

04 (8,0 y 6,7) 
o Técnicas de Economía Aplicada (PA). Troncal. 1er curso. Curso 2008-09 

▪ Licenciatura en Administración y Dirección de Empresas: 
o Comercio Exterior. Optativa de 2º ciclo. Curso 2000-01 
o Economía de las Comunidades Europeas. Troncal de 4º curso. Cursos 

2002-03, 2003-04 y 2012-13 
o Estructura Económica de España. Troncal de 2º curso. Cursos 2007-08 

(6,9) y 2008-09 (7,9) 
▪ Licenciatura en Ciencias del Trabajo: 

o Políticas sociolaborales: desarrollo y evaluación. Troncal de 5º curso. 
Cursos 2004-05 (6,9), 2005-06 (7,6), 2006-07 (7,7) y 2007-08 (7,5). 

o Mercados de Trabajo y Políticas de Empleo en la UE. Optativa de 2º ciclo. 
Cursos 2004-05 (9,1), 2005-06 (8,6), 2006-07 (8,6), 2007-08 (9,3) y 2008-
09 (8,4). 

 
Facultad de Comercio, Turismo y Ciencias Sociales “Jovellanos” 
 
▪ Grado en Gestión y Administración Pública: 

o Economía Española y de la UE. Básica, 1er curso. Curso 2010-11. 
 

Facultad de Ciencias de la Educación de la Universidad de Oviedo:  
▪ Licenciatura en Pedagogía: 

o Economía de la Educación. Troncal de 5º curso. Curso 2008-09 (9), 2009-
10, 2010-11, 2011-2012, 2012-13 (8.43) y 2013-14 
 

Facultad de derecho de la Universidad de Oviedo: 
▪ Licenciatura en derecho: 

o Economía Política. Troncal, 1er curso. Curso 2000-01, 2003-04 (7,3) y 2005-
06 (7,9). 
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Escuela Universitaria de Estudios Empresariales de la Universidad de Oviedo: 
▪ Diplomatura en Empresariales 

o Economía Española y Mundial. Troncal, 2º curso. Curso 2000-01 y 2010-
11 
 

Escuela Universitaria de Estudios Empresariales de Gijón de la Universidad de Oviedo: 
▪ Diplomatura en Empresariales y Diplomatura en Turismo 

o Economía Sectorial. Optativa. Cursos 2004-05 (8,3), 2005-06 (8,0), 2006-
07 (7,4) y 2007-08 (8,7). 
 

3.4 Cursos de verano, de extensión universitaria y talleres 

3.4.1 Dirección de cursos de verano en la Universidad de Oviedo 

• Job Search Strategies for University Graduates. Julio de 2007 

• Competences, Skills and Labour Market for University Graduates. Julio de 2006 

• La Nueva Europa: Cambios derivados de Una Unión Europea de 25 Países (co-
dirección con F. Rubiera). Julio de 2004 

 

3.4.2 Participación 

• La evaluación de impacto aplicada a los programas de empleo. 2 horas. Bilbao 
(País Vasco). Junio de 2018. 

• Reforma de las Políticas activas de Empleo y Formación Profesional. 2 horas. La 
Granda (Avilés, Asturias). Julio de 2013. 

• El empleo de las personas con discapacidad: panorama actual y perspectivas de 
futuro. 2 horas. Universidad Complutense de Madrid. Julio de 2013. 

• Lecciones de economía urbana a través del cine. 2 horas. Universidad de Oviedo. 
Noviembre de 2011. 

• Cómo trabajar en Europa. 2 horas. Universidad de Oviedo. Julio de 2010 

• Job Search Strategies for University Graduates”. 2 horas. Universidad de Oviedo. 
Julio de 2007. 

• Competences, Skills and Labour Market for University Graduates. 2 horas. 
Universidad de Oviedo. Julio de 2006. 

• La Nueva Europa: Cambios derivados de Una Unión Europea de 25 Países. 4 horas. 
Universidad de Oviedo. Julio de 2004. 

• Economía para no economistas. 2 horas. Universidad de Oviedo. Julio de 2004 

• Los servicios avanzados a las empresas como factor de desarrollo regional. 1 hora. 
Universidad de Oviedo. Julio de 2003. 

• Relaciones Comerciales y Técnicas de Comercio Exterior. 2 horas. Universidad de 
Oviedo. Julio de 2003 
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3.5 Otra docencia 

• Advanced Methods in Regional Analysis. Erasmus Intensive Program. 2 horas. 
Septiembre de 2013. School of Management and Business. University of 
Aberyswith (Gales) 

• Explotación de microdatos de la Encuesta de Población Activa del INE. 20 horas. 
Marzo de 2010. Instituto Asturiano de Administración Pública “Adolfo Posada” 

• El matching como técnica de evaluación de políticas. 10 horas. Febrero de 2010.  
Facultad de Economía, Empresa y Turismo. Universidad de Las Palmas de Gran 
Canaria. 

• Evaluación de políticas activas de mercado de trabajo, en el curso “Consultoras 
de Género”. 7 horas. Octubre de 2007. Universidad de Oviedo (cofinanciado por 
el FSE). 

• Evaluación económica de políticas públicas. 2,5 horas. Mayo de 2007. Instituto 
Asturiano de Administración Pública “Adolfo Posada”. 

• Evaluación de políticas públicas desde la perspectiva de género. 3 horas. Junio de 
2007. Instituto Asturiano de Administración Pública “Adolfo Posada”  

• Especialización sociolaboral. 21 horas. Septiembre a diciembre de 2006. Instituto 
de Formación y Estudios Sociales (IFES)         

• Organización y funcionamiento de la Unión Europea. 2 horas. Abril de 2005. 
Instituto Asturiano de Administración Pública “Adolfo Posada”         
  

3.6 Proyectos de innovación docente 

Participación en tres proyectos de innovación docente, financiados por el Área de 
Innovación del Vicerrectorado de Calidad e Innovación de la Universidad de Oviedo: 
 

➢ Inserción laboral y rendimiento académico en los títulos adscritos a la Facultad de 
Economía y Empresa (Investigador principal: Manuel González Díaz). Curso 2011-
2012. 

➢ Desarrollo e implementación de herramientas virtuales de apoyo a la docencia de 
Economía Europea (Investigador principal: F. Rubiera). Cursos 2004-2007. 

➢ Innovación docente a través de la red: aplicación a la enseñanza de políticas 
sociolaborales (Investigador principal: F.J. Mato). Curso 2003-2004. 
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3.7 Formación para la docencia 

3.7.1 Cursos recibidos 

• Pronunciación y fonética correctiva del inglés. 20 horas. Marzo-mayo 2016. 
Instituto de Ciencias de la Educación de la Universidad de Oviedo  

• Los retos del acceso abierto para los investigadores. 10 horas. 20 de abril de 2016. 
Instituto de Ciencias de la Educación de la Universidad de Oviedo  

• Pautas para evaluar solicitudes científico-técnicas en la ANEP. 10 horas. 27 de 
mayo de 2013. Instituto de Ciencias de la Educación de la Universidad de Oviedo 

• Diseño y evaluación de proyectos de innovación docente en la Universidad. 10 
horas. Abril de 2012. Instituto de Ciencias de la Educación de la Universidad de 
Oviedo. 

• Las presentaciones orales en inglés en la clase expositiva – nivel B2 (preparación 
para la docencia en las titulaciones bilingües). 20 horas. 2011. Instituto de 
Ciencias de la Educación de la Universidad de Oviedo  

• Quién cita mis artículos y dónde publicarlos: Web of Science, Journal Citation 
Reports y otros recursos de calidad. 10 horas. Junio de 2010. Instituto de Ciencias 
de la Educación de la Universidad de Oviedo 

• La evaluación del profesorado universitario con especial referencia a ciencias 
sociales y jurídicas. 10 horas. Junio de 2010. Instituto de Ciencias de la Educación 
de la Universidad de Oviedo 

• Cómo diseñar y organizar un programa de postgrado para la mención de calidad. 
10 horas. Diciembre de 2009. Instituto de Ciencias de la Educación de la 
Universidad de Oviedo  

• Inglés académico para profesores universitarios: estrategias de comunicación 
oral y escrita en el aula. 15 horas. Junio de 2009. Instituto de Ciencias de la 
Educación de la Universidad de Oviedo 

• Formación en Aulanet. 15 horas. Febrero de 2007. Centro de Innovación de la 
Universidad de Oviedo     

          

3.7.2 Participación en Congresos sobre Docencia 

➢ Participación en las XXXIII Jornadas de Alicante sobre Economía Española. 8 y 9 
de noviembre de 2018. Ponencia: “¿Hacia el pleno empleo por motivos 
demográficos?” en la mesa redonda sobre “Las consecuencias económicas del 
cambio demográfico”. 

➢ Asistencia a las XXIV Jornadas de Alicante sobre Economía Española. 12 y 13 de 
noviembre de 2009.  

➢ Asistencia a las XXVI Jornadas de Alicante sobre Economía Española. 10 y 11 de 
noviembre de 2011 
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➢ Participación en el Encuentro Universidad 2006 (La Habana, Cuba) en febrero de 
2006, con la presentación de dos comunicaciones (junto con Laura Cabiedes): 

➢ El Uso de Internet En La Enseñanza Universitaria. Un Estudio de Caso  

➢ El Empleo de Material Cinematográfico En La Docencia Universitaria 

➢ Asistencia a las Jornadas de intercambio de experiencias en docencia 
universitaria en la Universidad de Oviedo. 17 y 18 julio de 2006 

 

3.7.3 Publicaciones relacionadas con la docencia 

Cueto, B. y Rubiera, F. (2013). “El éxito académico en la adaptación de la asignatura 
Economía Española y Europea al EEES. Reflexiones a partir de la experiencia en la 
Facultad de Economía y Empresa de la Universidad de Oviedo”. REDU. Revista de 
Docencia Universitaria, 11(2): 263-285.  
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4 Actividad investigadora desempeñada 

4.1 Puestos desempeñados 

Departamento de Economía Aplicada de la Universidad de Oviedo (en todos los casos 
a tiempo completo): 

▪ Becaria de investigación: mayo 1997 – sept. 2000 
▪ Personal Investigador: octubre 2001 – febrero 2003 

 

4.2 Periodos de actividad investigadora reconocidos 

✓ 3 sexenios de investigación correspondientes a los periodos 2003-2008, 2009-
2014 y 2015-2020, reconocidos por la CNEAI.  
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5 Publicaciones 

5.1 Libros y capítulos de libros 

5.1.1 Participación en libros editados a nivel internacional 

Suárez P., Mayor M. y Cueto B. (2020). “Accessibility of Public Employment Services 
within Large Urban Areas: A Spatial Approach”. En: Thill J.C. (eds) Innovations in 
Urban and Regional Systems. Springer, Cham. https://doi.org/10.1007/978-3-030-
43694-0_4  
 
Cueto B., Martín-Román Á., Moral A. y Moreno Mínguez A. (2018). “Youth 
Employment in the Iberian Countries”. En: Malo M. y Moreno Mínguez A. (eds) 
European Youth Labour Markets. Springer, Cham. https://doi.org/10.1007/978-3-
319-68222-8_3  
 
Mayor M., Cueto B., Suárez P. (2015). “Fostering the Self-Employment in Spain: An 
Evaluation of the Capitalisation of Unemployment Benefits Programme”. En: Mussida 
C., Pastore F. (eds) Geographical Labor Market Imbalances. AIEL Series in Labour 
Economics. Springer, Berlin, Heidelberg. https://doi.org/10.1007/978-3-642-55203-
8_15  
 
Cueto B., Rodríguez V. (2014). “Sheltered Employment Centres and Labour Market 
Integration of People with Disabilities: A Quasi-Experimental Evaluation Using 
Spanish Data”. En: Malo M., Sciulli D. (eds) Disadvantaged Workers. AIEL Series in 
Labour Economics. Springer, Cham. https://doi.org/10.1007/978-3-319-04376-0_5  
 
González Veiga, C., Mato, F.J. y Cueto, B. (2004). “A Cost-Effectiveness Analysis of 
Vocational Training in Spain”. En Lazaridou, A., Papanikos, G.T. y Pappas, N. (eds) 
Education: concepts and practices. Athens Institute for Education and Research.  
 

5.1.2 Participación en libros editados a nivel nacional 

Cueto, B. y Menéndez-Sebastián, P. (2023). El sistema de formación de trabajadores 
y parados en el proceso de recualificación. En INFORME España 2022 / Cátedra José 
María Martín Patino de la Cultura del Encuentro [coordinación y edición Agustín 
Blanco, Antonio Chueca, José Antonio López-Ruiz y Sebastián Mora]. Madrid: 
Universidad Pontificia Comillas, Cátedra J.M. Martín Patino, 2022. Capítulo 1 de la 
tercera parte. Disponible en: https://blogs.comillas.edu/informeespana/wp-
content/uploads/sites/93/2022/11/Informe_Espana_2022_Capitulo_1.pdf  

 

Cueto, B., Mayor, M. y Suárez, P. (2019): “Mercado de trabajo y política de empleo 
en la Unión Europea”, en Andrés Sáenz de Santamaría, P. (coord.): Una contribución 
a la europeización de la ciencia jurídica: Estudios sobre la Unión Europea, pp. 701-
716. ISBN 9788491979333 

https://doi.org/10.1007/978-3-030-43694-0_4
https://doi.org/10.1007/978-3-030-43694-0_4
https://doi.org/10.1007/978-3-319-68222-8_3
https://doi.org/10.1007/978-3-319-68222-8_3
https://doi.org/10.1007/978-3-642-55203-8_15
https://doi.org/10.1007/978-3-642-55203-8_15
https://doi.org/10.1007/978-3-319-04376-0_5
https://blogs.comillas.edu/informeespana/wp-content/uploads/sites/93/2022/11/Informe_Espana_2022_Capitulo_1.pdf
https://blogs.comillas.edu/informeespana/wp-content/uploads/sites/93/2022/11/Informe_Espana_2022_Capitulo_1.pdf
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Cueto, B. y Rodríguez, V. (2017): “Los factores de vulnerabilidad para el empleo” en 
Fernández Villazón, L.A. y Moreno Gene, J. (eds): Crisis de empleo, integración y 
vulnerabilidad social, Aranzadi, Pamplona, 29-46. ISBN: 978-84-9152-732-9. 

Cueto B., Mayor M. y Suárez P. (2017). La resiliencia de las regiones españolas 
después de la gran recesión. CES Asturias. Colección Estudios. Disponible en: 
https://ria.asturias.es/RIA/bitstream/123456789/9285/1/Publicacion.pdf  
 
Malo, M.A., Cueto, B., Martín-Román, A., Moral, A. y Moreno, A. (2015). Empleo y 
formación a lo largo de la vida.  CES Castilla y León. Disponible en 
http://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-iniciativa-propia/empleo-
formacion-largo-vida  
 
Cueto, B. (2015). “El Empleo” en Informe España. 2015.  Fundación Encuentro. 
 
Rodríguez, V., Cueto, B., y Malo, M.A. (2013). Centros Especiales de Empleo y 
trayectorias laborales de las personas con discapacidad. Publicia.    
 
Malo, M.A. y Cueto, B. (2012). Los jóvenes en el mercado de trabajo en Asturias: 
desafíos y actitudes.  Servicio Público de Empleo del Principado de Asturias.  
 
Cueto, B. (2011). “Situación del mercado de trabajo y de las políticas laborales” en 
Informe España. 2011. Fundación Encuentro     
 
Malo, M.A., Garrido, L. y Cueto, B. (2011). “El empleo público en España" en FUNCAS 
(ed): Dos ensayos de actualidad sobre la economía española. Madrid. FUNCAS.  
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6 Participación en Proyectos de Investigación 

6.1 Proyectos de I+D financiados en Convocatorias públicas  

6.1.1 Como Investigadora Principal 

 

Título del proyecto: Evolución de la brecha salarial entre jóvenes nativos e 
inmigrantes en España. Un análisis de cohortes durante la Gran 
Recesión 

Entidad financiadora: Fundación La Caixa. Convocatoria LL2020_5, de apoyo a 
proyectos de investigación sobre Desigualdad y Pacto Social 

 
Duración,  desde: 2021  hasta: 2021         
Investigador responsable: Begoña Cueto  
Número de investigadores participantes: 3 
 

Título del proyecto: Empleo autónomo, emprendedores y ciclo económico: una 
perspectiva espacial 

Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovación. Plan Nacional de I+D+I 
(2009-2011) (referencia ECO-2009-08061. Subprograma ECON). 

 
Duración,  desde: 2009  hasta: 2011          
Investigador responsable: Begoña Cueto  
Número de investigadores participantes: 4 
 

Título del proyecto: El empleo después de la Incapacidad Permanente: trayectorias 
laborales y patrones de salida del mercado de trabajo 

Entidad financiadora: Tesorería General de la Seguridad Social. Ministerio de Trabajo 
y Asuntos Sociales (FIPROS 2008) 

 
Duración,  desde: 2009  hasta: 2009          
Investigador responsable: Begoña Cueto  
Número de investigadores participantes: 3 
 

Título del proyecto: Trayectorias laborales de las personas con discapacidad y Centros 
Especiales de Empleo: análisis empírico con la MCVL 

Entidad financiadora: Tesorería General de la Seguridad Social. Ministerio de Trabajo 
y Asuntos Sociales (FIPROS 2007) 

 
Duración,  desde: 2008  hasta: 2008          
Investigador responsable: Begoña Cueto  
Número de investigadores participantes: 3 
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6.1.2 Como Investigadora Participante 

Título del proyecto: Estudio de la capacidad de España para afrontar los shocks: 
resiliencia, innovación, productividad y empleo 

Entidad financiadora: Ministerio de Innovación y Ciencia. PID2020-115183RB-C21 
Duración,  desde: 2021  hasta: 2024        
Investigador responsable: Ana Rodríguez y Matías Mayor 
Número de investigadores participantes: 15 
 

Título del proyecto: Transformación del mercado de trabajo tras la gran recesión 
 
Entidad financiadora: proyectos de I+D+I «retos investigación» programa de I+D+i 

orientada a los retos de la sociedad. ECO2017-86402-C2-1-R 
Duración,  desde: 2018  hasta: 2021         
Investigador responsable: Ana Rodríguez y Emilio Congregado 
Número de investigadores participantes: 15 
 

Título del proyecto: Análisis espacial del mercado de trabajo de los jovenes: Capital 
humano, políticas de activación y emprendeduría.  

Entidad financiadora: proyectos de I+D+I «retos investigación» programa de I+D+i 
orientada a los retos de la sociedad 

Duración,  desde: 2014  hasta: 2016         
Investigador responsable: Raúl Ramos 
Número de investigadores participantes: 6 
 

Título del proyecto: efectos de la crisis económica en la desigualdad salarial y el 
desempleo. MINECO-13-ECO2013-43925-R 

Entidad financiadora: proyectos de I+D+I «retos investigación» programa de I+D+i 
orientada a los retos de la sociedad 

Duración,  desde: 2014  hasta: 2016         
Investigador responsable: César Rodríguez y Ana Rodríguez 
Número de investigadores participantes: 6 
 

Título del proyecto: ¿Es la juventud emprendedora? Análisis de las preferencias y de 
la realidad del empleo por cuenta propia en España. 

Entidad financiadora: Centro de Investigaciones Sociológicas 
Duración,  desde: 2014  hasta: 2014         
Investigador responsable: Rodolfo Gutiérrez 
Número de investigadores participantes: 4 
 

Título del proyecto:  Strategic Transitions for Youth Labour in Europe 
Entidad financiadora: Comunidad Europea (FP7-SSH-2013-1 - Collaborative projects) 
(Large Scale Integrated Research Projects). UE-14-STYLE-613256 

Duración,  desde: 2014  hasta: 2016  
Investigador responsable: Jacqueline O'Reilly (University of Brighton); María C. 

González (Universidad de Oviedo) 
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Título del proyecto: La pobreza heredada: persistencia intergeneracional de la 
pobreza en la Unión Europea. 
https://www.fundacionareces.es/fundacionareces/es/becas-y-
ayudas/proyectos-de-investigacion/listado-de-proyectos/la-
pobreza-heredada-persistencia-intergeneracional-de-la-pobreza-en-
la-union-europea.html  

Entidad financiadora: Fundación Ramón Areces 
Duración,  desde: 2013  hasta: 2015          
Investigador responsable: María Ángeles Davia (Universidad de Castilla La Mancha) 
Número de investigadores participantes: 5 
 

Título del proyecto: Reconciling work and welfare in Europe 
Entidad financiadora: Comunidad Europea 
Duración,  desde: 2006  hasta: 2008          
Investigador responsable: Rodolfo Gutiérrez y Ana M. Guillén 
Número de investigadores participantes: 16 
 

Título del proyecto: Trabajadores Pobres: Empleos, Hogares Y Políticas 
Entidad financiadora: Principado de Asturias  
Duración,  desde: 2005  hasta: 2007          
Investigador responsable: Rodolfo Gutiérrez 
Número de investigadores participantes: 16 
 

Título del proyecto: Trabajadores Pobres: Empleos, Hogares Y Políticas 
Entidad financiadora: Plan Nacional de I+D+i (2004-2007) 
Duración,  desde: 2005  hasta: 2008          
Investigador responsable: Rodolfo Gutiérrez 
Número de investigadores participantes: 16 
 

Título del proyecto: Evaluación Económico-Financiera de Los Resultados de Los 
Planes de Mejora En las Ganaderías de Leche en Asturias (1993-2000) 

Entidad financiadora: Comisión Interministerial de Ciencia y Tecnología y Comisión 
Europea 

Duración,  desde: 2000  hasta: 2003          
Investigador responsable: José Antonio Pérez Méndez 
Número de investigadores participantes: 7 
 

6.2 Financiación propia de la Universidad de Oviedo  

Plan Propio 2020.- "Ayudas Proyectos Emergentes 2020". La alteración de las 
estadísticas en los registros y oficinas de colocación durante los primeros años 
del franquismo. (IP: Patricia Suárez Cano) 

Ayudas a Mantenimiento de Grupos de Investigación. 2021, 2020 y 2021. (IP: César 
Rodríguez) 

https://www.fundacionareces.es/fundacionareces/es/becas-y-ayudas/proyectos-de-investigacion/listado-de-proyectos/la-pobreza-heredada-persistencia-intergeneracional-de-la-pobreza-en-la-union-europea.html
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https://www.fundacionareces.es/fundacionareces/es/becas-y-ayudas/proyectos-de-investigacion/listado-de-proyectos/la-pobreza-heredada-persistencia-intergeneracional-de-la-pobreza-en-la-union-europea.html
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Plan Propio "Ayudas a Grupos de Investigación". 2018. (IP: César Rodríguez) 

Plan Propio de Investigación de la Universidad de Oviedo. Ayudas a grupos de 
investigación de arte y humanidades y ciencias sociales y jurídicas. 
Convocatorias 2015, 2016 y 2017. (IP: César Rodríguez) 

 

6.3 Otros proyectos y contratos de investigación 

6.3.1 Como Investigadora Principal 

 

Título del proyecto: Análisis de los mecanismos de coordinación del SPE en España 
Organismo financiador: European Training Foundation 
Duración,  desde: diciembre 2020  hasta: enero 2021 
Investigador responsable: Begoña Cueto 
Número de investigadores participantes: 2 
 

Título del proyecto: Economía circular y desarrollo rural 
Organismo financiador Acción Contra el Hambre 
Duración,  desde: enero 2020  hasta: junio 2020 
Investigador responsable: Begoña Cueto 
Número de investigadores participantes: 2 
 

Título del proyecto: Asistencia técnica para la evaluación de impacto en el proyecto 
ERSISI 

Organismo financiador Universidad Pública de Navarra 
Duración,  desde: marzo 2019  hasta: julio 2019 
Investigador responsable: Begoña Cueto 
Número de investigadores participantes: 2 
 

Título del proyecto: Activation policies in Spain 
Organismo financiador: OECD 
Duración,  desde: marzo 2014 hasta: mayo 2014 
Investigador responsable: Begoña Cueto 
Número de investigadores participantes: 2 
 

Título del proyecto: Los jóvenes en el mercado de trabajo asturiano 
Organismo financiador: Servicio Público de Empleo del Principado de Asturias 
Duración,  desde: enero 2011 hasta: noviembre 2011 
Investigador responsable: Miguel Ángel Malo y Begoña Cueto 
Número de investigadores participantes: 2 
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Título del proyecto: Evaluación de las Acciones de Empleo del Acuerdo para el 
Desarrollo Económico, la Competitividad y el Empleo. Anualidad 2007 

Organismo financiador: Servicio Público de Empleo del Principado de Asturias 
Duración,  desde: febrero 2009  hasta: septiembre 2009 
Investigador responsable: Begoña Cueto  
Número de investigadores participantes: 2 
 

Título del proyecto: Evaluación de las Acciones de Empleo del Acuerdo para el 
desarrollo Económico, la Competitividad y el Empleo. Anualidades 
2005 y 2006 

Organismo financiador: Servicio Público de Empleo del Principado de Asturias 
Duración,  desde: mayo 2008  hasta: octubre 2008 
Investigador responsable: Begoña Cueto  
Número de investigadores participantes: 2 
 

Título del proyecto: Evaluación de las Acciones de Empleo del Acuerdo para el 
Desarrollo Económico, la Competitividad y el Empleo. Anualidades 
2004 

Organismo financiador: Servicio Público de Empleo del Principado de Asturias 
Duración,  desde: junio 2006  hasta: noviembre 2006 
Investigador responsable: Begoña Cueto  
Número de investigadores participantes: 2 
 

Título del proyecto: Estudio sobre la Evolución de la Conflictividad Laboral en Asturias 
Organismo financiador: Consejería de Industria y Empleo 
Duración,  desde: noviembre 2005  hasta: septiembre 2006 
Investigador responsable: F. Javier Mato y Begoña Cueto 
Número de investigadores participantes: 2 
 

Título del proyecto: Evaluación del Plan de Violencia de Género 
Organismo financiador: Instituto Asturiano de la Mujer (Consejería de la Presidencia) 
Duración,  desde: octubre 2005  hasta: mayo 2006 
Investigador responsable: Mónica Dávila y Begoña Cueto 
Número de investigadores participantes: 3 

 

6.3.2 Como Investigadora Participante 

 

Título del proyecto: Asistencia técnica a Deloitte en su contrato con AIReF para el 
desarrollo del proyecto 1 del estudio de evaluación de las políticas 
activas de mercado de trabajo (spending review) 

Organismo financiador: Deloitte y Universidad de Alcalá 
Duración,  desde: mayo 2018 hasta: noviembre 2018 
Investigador responsable: Inmaculada Cebrián 
Número de investigadores participantes: 4 
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Título del proyecto: Redacción de programa de actuación integral a las personas con 
discapacidad 

Organismo financiador: Consejería de Servicios sociales 
Duración,  desde: Abril 2014  hasta: julio 2014 
Investigador responsable: Alejandro Rodríguez Martín 
Número de investigadores participantes: 8 
 

Título del proyecto: Empleo y formación a lo largo de la vida en Castilla y León 
Organismo financiador: Consejo Económico y Social de Castilla y León 
Duración,  desde: mayo 2014 hasta: noviembre 2014 
Investigador responsable: Miguel Ángel Malo 
Número de investigadores participantes: 5 
 

Título del proyecto: Mercados laborales regionales en España. Accesibilidad al 
empleo y concentración espacial del desempleo en áreas urbanas 

Organismo financiador: Universidad de Oviedo (Subvención del Principado de 
Asturias)  

Duración,  desde: abril 2013 hasta: diciembre 2013 
Investigador responsable: Matías Mayor Fernández 
Número de investigadores participantes: 4 
 

Título del proyecto:  Evaluación de la política de bonificaciones y reducciones de 
cuotas de la seguridad social destinada a las personas en situación de 
discapacidad 

Organismo financiador: AEVAL (Agencia Estatal de Evaluación de las Políticas Públicas 
y la Calidad de los Servicios), Ministerio de la Presidencia. 

Duración,  desde: abril 2009 hasta: febrero 2010 
Investigador responsable: Miguel Ángel Malo (Universidad de Salamanca) 
Número de investigadores participantes: 5 
 

Título del proyecto: Mujer y Mercado de Trabajo en Asturias. La movilidad 
ocupacional de las demandantes de empleo según niveles de 
instrucción y grupos de edad 

Organismo financiador: Servicio Público de Empleo del Principado de Asturias 
Duración,  desde: junio 2009  hasta: diciembre 2009 
Investigador responsable: Miguel A. Malo Ocaña (Universidad de Salamanca) 
Número de investigadores participantes: 2 
 

Título del proyecto: Mujer y Mercado de Trabajo en Asturias 
Organismo financiador: Servicio Público de Empleo del Principado de Asturias 
Duración,  desde: septiembre 2008  hasta: diciembre 2008 
Investigador responsable: Miguel A. Malo Ocaña (Universidad de Salamanca) 
Número de investigadores participantes: 2 
 

http://www.aeval.es/comun/pdf/evaluaciones/E19-2009.pdf
http://www.aeval.es/comun/pdf/evaluaciones/E19-2009.pdf
http://www.aeval.es/comun/pdf/evaluaciones/E19-2009.pdf
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Título del proyecto: Evaluación de la Formación del Servicio de Ocupación de 
Cataluña  

Organismo financiador: Servicio de Ocupación de Cataluña 
Duración,  desde: mayo 2008  hasta: noviembre 2008 
Investigador responsable: Luis Toharia (Universidad de Alcalá de Henares) 
Número de investigadores participantes: 4 
 

  
Título del proyecto: Actualización de la Evaluación Intermedia del Programa 

Operativo Integrado de Asturias (Marco 2000-2006). 
Organismo financiador: Consejería de Economía del Principado de Asturias 
Duración,  desde: febrero 2005  hasta: agosto 2005 
Investigador responsable: Cándido Pañeda, Manuel Hernández y Fco. Javier Mato  
Número de investigadores participantes: 9 
 

  
Título del proyecto: Estudio sobre la Temporalidad en Asturias. 
Organismo financiador: Consejería de Industria y Empleo 
Duración,  desde: octubre 2004  hasta: noviembre 2005 
Investigador responsable: Miguel Ángel Malo y Fco. Javier Mato Díaz 
Número de investigadores participantes: 7 
 

  
Título del proyecto: Evaluación de las Medidas FSE del Programa Operativo Integrado 

de Asturias (Marco 2000-2006). Anualidades 2002 Y 2003. 
Organismo financiador: Consejería de Trabajo y Promoción de Empleo del Principado 
de Asturias 
Duración,  desde: julio 2004  hasta: enero 2005 
Investigador responsable: Fco. Javier Mato Díaz 
Número de investigadores participantes: 4 
 

  
Título del proyecto: Empleo Autónomo: Definición y Programas de Apoyo 
Organismo financiador: Consejería de Trabajo y Promoción de Empleo del Principado 
de Asturias 
Duración,  desde: junio 2003  hasta: noviembre 2003 
Investigador responsable: Isabel G. Espejo 
Número de investigadores participantes: 2 
 

  
Título del proyecto: Evaluación de la Inserción Laboral de los Titulados de Ciclos 

Formativos en el Principado de Asturias 
Organismo financiador: Consejo de Asturias de la Formación Profesional 
Duración,  desde: febrero 2003  hasta: octubre 2003 
Investigador responsable: Concepción G. Veiga y Fco. Javier Mato Díaz 
Número de investigadores participantes: 3 
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Título del proyecto: Evaluación Intermedia del Programa Operativo Integrado de 

Asturias (Marco 2000-2006). 
Organismo financiador: Consejería de Economía del Principado de Asturias 
Duración,  desde: septiembre 2002  hasta: junio 2003 
Investigador responsable: Cándido Pañeda, Manuel Hernández y Fco. Javier Mato  
Número de investigadores participantes: 9 
 

  
Título del proyecto: Consultoría y Asistencia Para el Seguimiento de los Programas 

Locales de Empleo 
Organismo financiador: Consejería de Trabajo y Promoción de Empleo del Principado 
de Asturias 
Duración,  desde: julio 2001  hasta: noviembre 2002 
Investigador responsable: F. Javier Mato Díaz 
Número de investigadores participantes: 3 
  

  
Título del proyecto: Iniciativas de Autoempleo en Asturias: Supervivencia Y 

Necesidades Formativas. 
Organismo financiador: Consejería de Trabajo y Promoción de Empleo del Principado 
de Asturias 
Duración,  desde: septiembre 2001  hasta: febrero 2002 
Investigador responsable: Marta Ibáñez, Isabel G. Espejo y F. Javier Mato Díaz 
Número de investigadores participantes: 4 
   

  
Título del proyecto: Evaluación de las Medidas FSE del Programa Operativo Integrado 

de Asturias (Marco 2000-2006). 
Organismo financiador: Consejería de Trabajo y Promoción de Empleo del Principado 
de Asturias 
Duración,  desde: noviembre 2001  hasta: mayo 2002 
Investigador responsable: F. Javier Mato Díaz 
Número de investigadores participantes: 5 
 

  
Título del proyecto: Evaluación Final del Programa Operativo 1991-1999 del Fondo 

Social Europeo En El Principado de Asturias. 
Organismo financiador: Consejería de Trabajo y Promoción de Empleo del Principado 
de Asturias 
Duración,  desde: octubre 2000  hasta: abril 2001 
Investigador responsable: F. Javier Mato Díaz 
Número de investigadores participantes: 5 
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7 Estancias en otras universidades 

➢ Universidad de Salamanca. Departamento de Economía e Historia Económica. 
Octubre de 2008. 

➢ Cornell University (Estados Unidos). Policy Analysis Department. Septiembre –
diciembre 2010. 

➢ Regional Economics Applications Laboratory. University of Illinois in Urbana- 
Champaign (Estados Unidos). Agosto – septiembre 2012. (Financiada en la 
Convocatoria de estancias de la Universidad de Oviedo en 2012) 

➢ National University of Galway. Whitaker Institute (Irlanda). 12 abril 2015 – 12 
junio 2015. (Financiada en la Convocatoria de estancias de la Universidad de 
Oviedo en 2015). 

➢ HIVA-KU Leuven (Bélgica). 28 abril 2019 – 15 mayo 2019. Financiada por la red 
INGRID. 
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8 Comunicaciones y ponencias presentadas en congresos 

8.1 Congresos internacionales 

Autores: Begoña Cueto, Matías Mayor y Patricia Suárez 
Título: Social Protection for Self-Employment. An Analysis of the Spanish Benefits for 
the Cessation of Activities 
Congreso: SASE (Society for the Advancement of socio-economics) 
Lugar de celebración:  New York (Estados Unidos)        Fecha: 27-29 de junio de 2019 
 

Autores: Begoña Cueto, Matías Mayor y Patricia Suárez 
Título: An evaluation of the flat rate for self-employed workers. Does the territory 
matter? 
Congreso: CERUP 2018. Challenges in Evaluating Regional and Urban Policy 
Lugar de celebración:  Roma (Italia)   Fecha: 8-9 de marzo de 2018 
 

Autores: Begoña Cueto, Vanesa Rodríguez 
Título: Attitudes Towards Entrepreneurship Among Spanish Youth. To Wish or to be? 
 
Congreso: SASE (Society for the Advancement of socio-economics) 
Lugar de celebración:  Lyon (Francia)  Fecha: 29-30 de junio de 2017 
 

Autores: Begoña Cueto, María González-Menéndez 
Título: Gender Differences in Youth Self-Employment Survival in Spain  
 
Congreso: SASE (Society for the Advancement of socio-economics) 
Lugar de celebración:  Lyon (Francia)  Fecha: 29-30 de junio de 2017 
 

Autores: Patricia Suárez, Matías Mayor y Begoña Cueto  
Título: Evaluation of the Spanish flat rate for young self-employed workers 
 
Congreso: COMPIE 
Lugar de celebración:  Milán (Italia)   Fecha: 20-21 de octubre de 2016 
 

Autores: Begoña Cueto, María González-Menéndez  
Título: Entrepreneurship in Spain and the Role of Policy. Decentralization and 
Coordination as Policy Challenges 
 
Congreso: SASE (Society for the Advancement of socio-economics) 
Lugar de celebración: Berkeley, EE.UU.  Fecha: 24-26 de junio de 2016 
 

Autores: Begoña Cueto, Miguel A. Malo  
Título: The impact of active labour market policies in Spain: a systematic review 
 
Congreso: INFER 18th Annual Conference 
Lugar de celebración: Reus, España.  Fecha: 8-10 de junio de 2016 

https://sase.confex.com/sase/2017/meetingapp.cgi/Paper/6441
https://sase.confex.com/sase/2017/meetingapp.cgi/Paper/6378
https://sase.confex.com/sase/2016am/webprogram/Paper4953.html
https://sase.confex.com/sase/2016am/webprogram/Paper4953.html
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Autores: Begoña Cueto, Vanesa Rodríguez y Patricia Suárez  
Título: The impact of economic disadvantages during childhood on income during 
adulthood. A causal analysis for Spain. 
 
Congreso: ECINEQ (Society for the Study of Economic Inequality) 
Lugar de celebración: Luxemburgo  Fecha: 13-15 de julio de 2015 
 

Autores: Patricia Suárez, Matías Mayor y Begoña Cueto  
Título: A Spatial Analysis of Self-Employment in Spain 
 
Congreso: NARSC 
Lugar de celebración:  Washington (EEUU)       Fecha: 12-16 de noviembre de 2014 
 

Autores: Begoña Cueto, Vanesa Rodríguez y Patricia Suárez  
Título: The impact of human capital and career trajectory on self-employment 
survival 
 
Congreso: XXIX National Conference of Labour Economics 
Lugar de celebración: Pisa (Italia)  Fecha: 11-12 de septiembre de 2014 
 

Autores: Patricia Suárez, Matías Mayor y Begoña Cueto  
Título: The role of space on transitions to employment: job accessibility and 
employment services 
 
Congreso: Spatial dimensions of the Labour Market. IAB 
Lugar de celebración:  Nuremberg (Alemania) Fecha: 13 y 14 de marzo de 2014 
 

Autores: Begoña Cueto, Matías Mayor y Patricia Suárez  
Título: The role of space on transitions to employment: job accessibility and 
employment services  
 
Congreso: European Regional Studies Association, ERSA  
Lugar de celebración: Palermo (Italia)    Fecha: agosto de 2013 
 

Autores: Begoña Cueto y Gabriel Pruneda  
Título: Explaining job satisfaction. Does (preference for) self-employment make a 
difference? 
 
Congreso: 6th CIS-Harvard Summer Seminar on Sociological and Political Research  
Lugar de celebración: Cambridge (Estados Unidos)  Fecha: agosto de 2013 
 

Autores: Begoña Cueto y Miguel Ángel Malo 
Título: Temporary contracts across generations: long-term effects of a labour market 
reform at the margin 
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Congreso: 87th Annual Conference. Western Economic Association international 
Lugar de celebración: San Francisco (EEUU)  Fecha: 29 de junio - 3 de julio de 2012 
 

Autores: Begoña Cueto y Ana Viñuela 
Título: Entrepreneurship In Spain: Who, When And Where? 
 
Congreso: Regional Studies Association International 
Lugar de celebración: Timisoara (Rumania)    Fecha: 9-12 de mayo de 2012 
 

Autores: Begoña Cueto, Matías Mayor, Patricia Suárez 
Título: Explaining regional differences in self-employment rates in Spain 
 
Congreso: European Regional Studies Association, ERSA 
Lugar de celebración: Jonkoping (Suecia)       Fecha: agosto 2010 
 

Autores: Begoña Cueto, Patricia Suárez Cano, Matías Mayor 
Título: The accessibility to employment offices on the labour market in Spain 
 
Congreso: European Regional Studies Association, ERSA 
Lugar de celebración: Jonkoping (Suecia)       Fecha: agosto 2010 
 

 
Autores: Ana Viñuela, Begoña Cueto y Fernando Rubiera 
Título: An analysis of urban size and territorial location effects on employment 
probabilities: the Spanish case 
 
Congreso: European Regional Studies Association, ERSA 
Lugar de celebración: Lodz (Polonia)       Fecha: agosto 2009 
 

Autores: Patricia Suárez, Matías Mayor, Begoña Cueto 
Título: The accessibility to employment offices on the labour market in Spain 
 
Congreso: The Rimini Conference in Economics and Finance. 
Lugar de celebración: Rimini (Italia)       Fecha: 10 -13 de junio de 2010 
 

Autores: Begoña Cueto y Miguel Ángel Malo Ocaña  
Título: The impact of labour market reforms on different generations: life (cycle) 
lessons from temporary contracts in Spain 
 
Congreso: European Association of Population Economics 
Lugar de celebración: Sevilla (España)          Fecha: 10 - 12 de junio de 2009 
 

Autores: Begoña Cueto y Miguel Ángel Malo Ocaña y Vanesa Rodríguez Álvarez  
Título: An Analysis of the Compatibility between Disability Pensions and Work 
 
Congreso: Economic Well-Being and Social Protection in Southern Europe: Changing 



 

36 

 

Policies and Trends 
Lugar de celebración: Madrid (España)  Fecha: 15 -16 de noviembre de 2007 
 

 
Autores: Begoña Cueto y Javier Mato 
Título: An Outcome Analysis of International Student Mobility Policies 
Congreso: International Bilingual Conference: Academic Mobility. Crossed 
perspectives 
Lugar de celebración: Turku (Finlandia)    Fecha: 21 - 23 de septiembre de 2006 
 

Autores: Begoña Cueto y Javier Mato 
Título: Dependency in job creation schemes: Does it influence the results of the 
Policy? 
Congreso: Increasing Work and Income among Low-Income Household: Drawing 
Lessons from EU and US Reforms. (Instituto de Estudios Fiscales) 
Lugar de celebración: Madrid (España)   Fecha: 1 - 2 de junio de 2006 
 

Autores: Begoña Cueto y Javier Mato 
Título: Non-Experimental Evaluation of Training Programs: Evidence For Spain  
Congreso: applied econometrics association. Policies against unemployment 
Lugar de celebración: Nápoles (Italia)   Fecha: 1 - 2 de junio de 2006 
 

Autores: Begoña Cueto y Javier Mato 
Título: An Analysis of Self-Employment Subsidies with Duration Models 
Congreso: European Association of Labour Economics (EALE) 
Lugar de celebración: Sevilla (España)          Fecha: 18 - 21 de septiembre de 2003 
 

Autores: Begoña Cueto  
Título: A Microeconometric Evaluation of Employment Programmes in Asturias 
(Spain) 
Congreso:    II Mediterranean Summer-School In Theoretical And Applied Economics: 
The Evaluation Of Public Policies 
Lugar de celebración: Mallorca (España)   Fecha: 14 - 19 de julio de 2003 
 

Autores: Concepción González, Begoña Cueto y Javier Mato 
Título: A Cost-Effectiveness Analysis of Vocational Training in Spain 
Congreso: 6TH International Conference on Education 
Lugar de celebración: Atenas (Grecia)         Fecha: 21 - 23 de mayo  de 2004 
 

Autores: Javier Mato, Begoña Cueto y  Mónica Dávila 
Título: Spanish Evidence about the Influence of Labour Force Attachment on the 
Impact of Employment Policies 
Congreso:    5TH Biennial Conference of the European Evaluation Society 
Lugar de celebración: Sevilla (España)       Fecha: 10 - 12 de octubre de 2002 
 

http://users.utu.fi/freder/Conf%20mobility/Publication/ACMATOFJ.doc
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Autores: Javier Mato, Begoña Cueto y  Mónica Dávila  
Título: Ex-Post Evaluation of the ESF Programme in an Objective 1 Region (1994-
1999). The Case of Asturias (Spain) 
Congreso: Evaluation and EU Regional Policy: New Questions And New Challenges. 
(Regional Studies Association) 
Lugar de celebración: Aix En Provence (Francia)  Fecha: 31 mayo - 1 junio de 2002 

 

8.2 Congresos nacionales 

Autores: Begoña Cueto, Patricia Suárez y Matías Mayor 
Título: Evaluation of start-up subsidies in Spain. Analysis of regional heterogeneity. 
Congreso: XIII Jornadas de Economía Laboral 
Lugar de celebración:  Huelva   Fecha: 12-14, junio de 2019 
 

Autores: Begoña Cueto, Patricia Suárez y Matías Mayor 
Título: An evaluation of the flat rate for self-employed workers;  
Congreso: XII Jornadas de Economía Laboral 
Lugar de celebración:  Valladolid   Fecha: julio de 2017 
 

Autores: Begoña Cueto, Patricia Suárez y Matías Mayor 
Título: Impact of Start-Up Incentives to Young Unemployed Workers on Business 
Survival 
Congreso: XXIII Encuentro de Economía Pública 
Lugar de celebración:  Orense   Fecha: 4-5 de febrero de 2016 
 

Autores: Begoña Cueto, Patricia Suárez y Matías Mayor 
Título: Impact of Start-Up Incentives to Young Unemployed Workers on Business 
Survival 
Congreso: XI Jornadas de Economía Laboral 
Lugar de celebración:  Barcelona   Fecha: 2-3 julio de 2015 
 

Autores: Begoña Cueto, Vanesa Rodríguez y Patricia Suárez  
Título: The impact of human capital and career trajectory on self-employment 
survival 
Congreso: Encuentro de Economía Aplicada 
Lugar de celebración: Gran Canaria  Fecha: 5-6 de junio de 2014 
 

Autores: Begoña Cueto y Gabriel Cueto 
Título: Explaining job satisfaction. Does (preference for) self-employment make a 
difference? 
Congreso: X Jornadas de Economía Laboral 
Lugar de celebración: Madrid     Fecha: 11 y 12 de julio de 2013 
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Autores: Begoña Cueto y Vanesa Rodríguez 
Título: Determinantes de la permanencia en el autoempleo. Evidencia a partir de la 
Muestra Continua de Vidas Laborales 
Congreso: X Jornadas de Economía Laboral 
Lugar de celebración: Madrid     Fecha: 11 y 12 de julio de 2013 
 

Autores: Begoña Cueto y Miguel Ángel Malo 
Título: Sickness’ absences of self-employed male workers: fewer but longer 
Congreso: X Jornadas de Economía Laboral 
Lugar de celebración: Madrid     Fecha: 11 y 12 de julio de 2013 
 

Autores: Begoña Cueto, Matías Mayor y Patricia Suárez  
Título: Entrepreneurship and unemployment in Spain: a regional analysis  
Congreso: Reunión de Estudios Regionales 
Lugar de celebración: Bilbao (España)    Fecha: noviembre de 2012 
 

Autores: Begoña Cueto, Matías Mayor y Patricia Suárez  
Título: Entrepreneurship and unemployment in Spain: a regional analysis  
Congreso: XV Encuentro de Economía Aplicada 
Lugar de celebración: A Coruña (España)    Fecha: 7 - 8 de junio de 2012 
 

Autores: Begoña Cueto y Ana Viñuela 
Título: Autoempleo y territorio: ¿Dónde están los emprendedores en España?  
Congreso: XV Encuentro de Economía Aplicada 
Lugar de celebración: A Coruña (España)    Fecha: 7 - 8 de junio de 2012 
 

Autores: Begoña Cueto y Patricia Suárez Cano 
Título: Las estadísticas administrativas de los Servicios Públicos de Empleo: 
colocaciones y altas de puestos ofertados 
Congreso: IX Jornadas de Economía Laboral 
Lugar de celebración: Santiago de Compostela (España) Fecha: 7 - 8 de julio de 2011 
 

Autores: Begoña Cueto, Miguel Ángel Malo y Vanesa Rodríguez 
Título: La brecha de participación laboral de las personas con discapacidad en España: 
un análisis con la EDAD-2008 
Congreso: IX Jornadas de Economía Laboral 
Lugar de celebración: Santiago de Compostela (España)  Fecha: 7 - 8 de julio de 2011 
 

Autores: Begoña Cueto y Ana Viñuela 
Título: Autoempleo y territorio: ¿Dónde están los emprendedores en España? 
Congreso: IX Jornadas de Economía Laboral 
Lugar de celebración: Santiago de Compostela (España)  Fecha: 7 - 8 de julio de 2011 
 

Autores: Begoña Cueto, Luis Toharia, Joan Antoni Alujas y Carlos García-Serrano 
Título: Los efectos de la formación ocupacional en Cataluña. ¿Importa la duración de 
las acciones? 
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Congreso: VIII Jornadas de Economía Laboral 
Lugar de celebración: Zaragoza (España)       Fecha: 2 - 3 de julio de 2009 
 

Autores: Patricia Suarez y Begoña Cueto  
Título: Un análisis de la influencia de los servicios públicos de empleo en las 
transiciones laborales 
Congreso: VIII Jornadas de Economía Laboral 
Lugar de celebración: Zaragoza (España)       Fecha: 2 - 3 de julio de 2009 
 

Autores: Begoña Cueto y Nuria Sánchez 
Título: La segregación ocupacional como causa de las diferencias salariales de género. 
Un análisis sectorial 
Congreso: VIII Jornadas de Economía Laboral 
Lugar de celebración: Zaragoza (España)        Fecha: 2 - 3 de julio de 2009 
 

Autores: Begoña Cueto  
Título: The capitalization of unemployment benefits programme. Has it any effect on 
self-employment flows? 
Congreso: XII Encuentro de Economía Aplicada 
Lugar de celebración: Madrid (España)    Fecha: 4 - 6 de junio de 2009 
 

Autores: Begoña Cueto, Miguel Ángel Malo Ocaña y Vanesa Rodríguez Álvarez 
Título: Compatibilidad Entre Pensiones Contributivas Por Incapacidad Y Empleo: El 
Caso Español 
Congreso: XI Encuentro de Economía Aplicada 
Lugar de celebración: Salamanca (España)  Fecha: 5-7 de junio de 2008 
 

Autores: Begoña Cueto, Miguel Ángel Malo Ocaña y Vanesa Rodríguez Álvarez 
Título: El Trabajo en Centros Especiales de Empleo y la Inserción en el Mercado 
Laboral Ordinario 
Congreso: XI Encuentro de Economía Aplicada 
Lugar de celebración: Salamanca (España)  Fecha: 5 - 7 de junio de 2008 
 

Autores: Begoña Cueto y Fernando Muñoz-Bullón 
Título: The Sustainability of Start-Up Firms among Formerly Wage Workers 
Congreso: XI Encuentro de Economía Aplicada 
Lugar de celebración: Salamanca (España)  Fecha: 5 - 7 de junio de 2008 
 

Autores: Patricia Suarez y Begoña Cueto 
Título: El Papel de Los Servicios Públicos de Empleo En Un Contexto descentralizado 
Congreso: XI Encuentro de Economía Aplicada 
Lugar de celebración: Salamanca (España)  Fecha: 5 - 7 de junio de 2008 
 

Autores: Patricia Suarez y Begoña Cueto 
Título: La descentralización del Servicio Público de Empleo en España: ¿Ha afectado 
a su cuota de mercado? 
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Congreso: XV Encuentro de Economía Pública 
Lugar de celebración: Salamanca (España)  Fecha: 7 - 8 de febrero de 2008 
 

Autores: Begoña Cueto 
Título: El Empleo Autónomo Como Forma de Inserción Laboral Entre Los Jóvenes No 
Universitarios 
Congreso: VII Jornadas de Economía Laboral 
Lugar de celebración: Gran Canaria (España)  Fecha: 12 - 13 de julio de 2007 
 

Autores: Begoña Cueto y David Luque  
Título: ¿Ha Cambiado La Forma de Las Huelgas En España? 
Congreso: VII Jornadas de Economía Laboral 
Lugar de celebración: Gran Canaria (España)   Fecha: 12 - 13 de julio de 2007 
 

Autores: Begoña Cueto y David Luque 
Título: La Conflictividad Laboral del Siglo XXI En España 
Congreso: X Encuentro de Economía Aplicada 
Lugar de celebración: Logroño (España)   Fecha: 14 - 16 de junio de 2007 
 

Autores: Begoña Cueto, David Luque y Javier Mato 
Título: La evolución de la conflictividad laboral en España. Un análisis de la influencia 
de los pactos sociales. 
Congreso: XXXI Simposio de Análisis Económico 
Lugar de celebración: Oviedo (España)      Fecha: 14 - 16 de diciembre de 2006 
 

Autores: Begoña Cueto, David Luque y Javier Mato 
Título: La evolución de la conflictividad laboral en España. Un análisis de la influencia 
de los pactos sociales. 
Congreso: IX Encuentro de Economía Aplicada 
Lugar de celebración: Jaén (España)    Fecha: 8 - 10 de junio de 2006 
 

Autores: Begoña Cueto y Javier Mato 
Título: Evaluación de La Formación Ocupacional Mediante Matching: Un Análisis de 
Caso Para España 
Congreso: XXX Simposio de Análisis Económico 
Lugar de celebración: Murcia (España)    Fecha: 15 - 17 de diciembre de 2005 
 

Autores: Begoña Cueto y Concepción G. Veiga 
Título: ¿Qué Factores determinan El Acceso Al Empleo de Los Titulados de Ciclos 
Formativos? Un Estudio Para El Principado de Asturias 
Congreso: XIV Jornadas de La Asociación de Economía de La Educación 
Lugar de celebración: Oviedo (España)  Fecha: 26 - 27 de septiembre de 2005 
 

Autores: Begoña Cueto y Javier Mato 
Título: Ayudas A La Contratación: Un Análisis de La Permanencia En El Empleo 
Congreso: VI Jornadas de Economía Laboral 
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Lugar de celebración: Alicante (España)             Fecha: 11 - 13 de julio de 2005 
 

Autores: Begoña Cueto y Javier Mato 
Título: El Matching Como Técnica de Evaluación de Políticas: Una Aplicación A Las 
Políticas de Fomento del Empleo 
Congreso: XIX simposio de análisis económico 
Lugar de celebración: Pamplona (España)    Fecha: 16 - 18 de diciembre de 2004 
 

Autores: Concepción González, Begoña Y Cueto Javier Mato  
Título: Un Análisis Coste-Efectividad de La Formación Profesional En Asturias  
Congreso: XIII Jornadas de La Asociación de Economía de La Educación 
Lugar de celebración: San Sebastián (España)  Fecha: 13 - 14 de septiembre de 2004 
 

Autores: Begoña Cueto y Javier Mato 
Título: El Matching Como Técnica de Evaluación de Políticas: Una Aplicación A Las 
Políticas de Fomento del Empleo 
Congreso: VII Encuentro de Economía Aplicada 
Lugar de celebración: Vigo (España)      Fecha: 3 - 6 de junio de 2004 
 

Autores: Begoña Cueto  
Título: Diferencias En La Permanencia En El Empleo Entre Asalariados Y Autónomos 
Congreso:   IV Congreso de Castilla León Sobre Mercado de Trabajo Y Relaciones 
Laborales 
Lugar de celebración: Palencia (España)             Fecha: 29 - 30 de abril de 2004 
 

Autores: Begoña Cueto y Javier Mato 
Título: Un Análisis de Los Efectos de Las Subvenciones Al Autoempleo  
Congreso: V Jornadas de Economía Laboral 
Lugar de celebración: Reus (España)      Fecha: 9 - 11 de julio de 2003 
 

Autores: Begoña Cueto y Javier Mato 
Título: Un Análisis de Las Subvenciones Al Autoempleo Mediante Modelos de 
Duración 
Congreso: VI Encuentro de Economía Aplicada 
Lugar de celebración: Granada (España) Fecha: 5 - 7 de junio de 2003 
 

Autores: Javier Mato, Begoña Cueto y  Mónica Dávila 
Título: Evaluación de Políticas de Mercado de Trabajo: Un Análisis Aplicado de Las 
Subvenciones Al Autoempleo 
Congreso: V Encuentro de Economía Aplicada 
Lugar de celebración: Oviedo     Fecha: 6 - 8 de junio de 2002 
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Autores: Javier Mato, Begoña Cueto, Mónica Dávila y Emiliano Valdavida 
Título: Evaluación de Las Acciones Formativas del Fondo Social Europeo (1994-1999). 
El Caso del Principado de Asturias 
Congreso: III Congreso de Castilla León Sobre Mercado de Trabajo Y Relaciones 
Laborales 
Lugar de celebración: Palencia                                 Fecha: 18 - 19 de abril de 2002 
 

Autores: Javier Mato, Begoña Cueto, Mónica Dávila y Emiliano Valdavida 
Título: Un análisis empírico de Las Subvenciones Al Empleo Autónomo Como Política 
Regional de Empleo 
Congreso: XXVII Reunión de Estudios Regionales 
Lugar de celebración: Madrid                        Fecha: 28 - 29 de noviembre de 2001 
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9 Trabajos de investigación dirigidos 

9.1 Tesis Doctorales 

Doctoranda: Marta González Escalonilla (codirección M.J. Pérez Villadóniga) 
Título: Effects of the Great Recession on the Spanish labour market: an analysis of the 
young population 
Fecha: 25 de octubre de 2021                         
Calificación obtenida: Sobresaliente cum laude por unanimidad.  
Premio Extraordinario de Doctorado de la Universidad de Oviedo 
 

 
Doctoranda: Mariana Heredia (codirección J.J. Pompilio Sartori) 
Título: Efectos de las transferencias condicionadas de ingresos sobre la participación 
laboral: el caso de la AUH en Argentina 
Fecha: julio de 2019                            
Calificación obtenida: Sobresaliente (Tesis defendida en la Universidad de Córdoba- 
Argentina) 
 

 
Doctorando: Gabriel Cueto Pruneda (codirección María C. González) 
Título: Effects of job stability-fostering high-performance work practices on 
employee subjective well-being 
Fecha: julio de 2017                        Calificación obtenida: Sobresaliente cum Laude por 
unanimidad (Tesis con Mención International) 
 

 

Doctorando: Ángel Alonso Domínguez (codirección con Holm Detlev-Köhler). 
Título: Transiciones laborales de los trabajadores españoles: análisis de trayectorias 
a través del concepto de flexiguridad 
Fecha: junio de 2013                      Calificación obtenida: Apto cum Laude por unanimidad 
 

 

Doctoranda: Patricia Suárez Cano  
Título: El Servicio Público de Empleo en España: ensayos desde una perspectiva 
regional 
Fecha: marzo de 2011                            
Calificación obtenida: Sobresaliente cum Laude por unanimidad  
Premio Extraordinario de Doctorado de la Universidad de Oviedo 
 

 
Doctoranda: Vanesa Rodríguez Álvarez (codirección con Miguel Á. Malo) 
Título: Mercado de trabajo y discapacidad en España: análisis con la muestra continua 
de vidas laborales 
Fecha: diciembre de 2010                    
Calificación obtenida: Sobresaliente cum Laude por unanimidad 
Premio “Enrique Fuentes Quintana” (FUNCAS) a tesis doctorales 2010-2011.          
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9.2 Diplomas de Estudios Avanzados 

Doctorado en “Economía y Sociología de la Globalización” del departamento de Economía Aplicada. 
Universidad de Oviedo (Mención de Calidad del Ministerio de Educación)  

 
Doctorando: Manuel Ángel González Rodríguez 
Título: La formación ocupacional en España: evolución y resultados 
Fecha: septiembre de 2009                              Calificación obtenida: Sobresaliente 
 

Doctorando: David Luque Balbona (codirección con F. Javier Mato) 
Título: La conflictividad laboral en España: un análisis de su evolución reciente y sus 
características principales 
Fecha: junio de 2007                                         Calificación obtenida: Sobresaliente 
 

Doctoranda: Patricia Suárez Cano  
Título: La descentralización del Servicio Público de Empleo en España: un análisis de 
la intermediación laboral 
Fecha: septiembre de 2007                              Calificación obtenida: Sobresaliente 
 

Doctoranda: Vanesa Rodríguez Álvarez (codirección con Miguel Á. Malo) 
Título: Una aproximación a las trayectorias laborales de las personas con 
discapacidad: análisis del caso español con la muestra continua de vidas laborales 
Fecha: septiembre de 2007                              Calificación obtenida: Sobresaliente 

 

9.3 Trabajos Fin de Máster  

 

Estudiante: Fermín López  
Título: Evaluación del contrato de formación y aprendizaje en España 
Fecha: septiembre de 2016    Calificación obtenida: 9 
 

Estudiante: Beatriz Prendes Sánchez  
Título: Un análisis de la transmisión intergeneracional del logro educativo en España 
Fecha: septiembre de 2015    Calificación obtenida: 7.5 
 

Estudiante: Roberto González Rodríguez 
Título: Evaluación de las políticas activas de empleo en el municipio de Avilés para el 
periodo 2000-2015 
Fecha:  julio de 2015     Calificación obtenida: 9 
 

Estudiante: Ana Belén Marcos 
Título: La dimensión territorial en las políticas activas de empleo en Asturias  
Fecha:  febrero de 2015    Calificación obtenida: 9 
 

Estudiante: Lucía Rodríguez García 
Título: Análisis del programa Acceder en Asturias 
Fecha:   julio de 2014                                     Calificación obtenida: 9 
 

Estudiante: Irene González Sampedro 
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Título: Un panorama de las familias monoparentales en España 
Fecha:   julio de 2014                                     Calificación obtenida: 7 
 

Estudiante: Iryna Hrabovska 
Título: Los trabajadores mayores en el mercado de trabajo 
Fecha: julio de 2014     Calificación obtenida: 7.5 
 

Estudiante: Elena de Miguel Rodríguez 
Título: Mujeres en el mercado de trabajo durante la crisis 
Fecha:   junio de 2013                                     Calificación obtenida: Matrícula de Honor 
 

Estudiante: Jorge Luis González 
Título: La protección de las prestaciones por desempleo en España, 2005-2011 
Fecha: junio de 2013     Calificación obtenida: Notable (8.5) 
 

Estudiante: Aitor Sarrias Adalid 
Título: El salario social básico en Oviedo: alcance y características de los usuarios 
Fecha:    julio de 2013                                     Calificación obtenida: Notable (7.5) 
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10 Experiencia en gestión 

10.1 Servicios institucionales prestados de carácter académico 

✓ Vicerrectora de Transferencia y Relaciones con la Empresa de la Universidad de 
Oviedo (desde febrero de 2022). 

✓ Directora de la Oficina de Estrategia Económica de la Universidad de Oviedo 
(desde marzo de 2021 a enero de 2022).  

✓ Representante de la Universidad de Oviedo en la Comisión de Seguimiento y 
control del Convenio de Colaboración entre la Administración del Principado de 
Asturias a través de la Consejería de Educación y Cultura y la Universidad de 
Oviedo, por el que se establece el modelo de financiación de la Universidad de 
Oviedo durante el periodo 2018-2021 (desde marzo de 2021). 

✓ Secretaria del departamento de Economía Aplicada de la Universidad de Oviedo 
(enero de 2009 a noviembre de 2012). 

 

10.2 Pertenencia a otros órganos de gestión 

✓ Miembro del Claustro de la Universidad de Oviedo 
✓ Tesorera de la Asociación Española de Economía del Trabajo (desde julio de 2011 

a julio de 2015) 
✓ Secretaria de la Asociación Española de Economía del Trabajo (desde julio de 2009 

a julio de 2011) 
✓ Vocal de la Asociación Española de Economía del Trabajo (2007-2009) 
✓ Secretaria de Revista Asturiana de Economía 
✓ Miembro de la Comisión Académica del Programa de Doctorado Economía y 

Sociología de la Globalización de la Universidad de Oviedo, desde el 25 de octubre 
de 2011 

✓ Pertenencia a la Comisión de Docencia de la Facultad de Ciencias Económicas y 
Empresariales  

✓ Miembro de la Comisión Académica del Máster Políticas Sociales y Bienestar de 
la Universidad de Oviedo, desde el 30 de septiembre de 2011 

✓ Miembro de la Comisión Académica del Programa de Doctorado de Economía y 
Empresa de la Universidad de Oviedo. 

✓ Miembro del Comité de Autoevaluación de la Licenciatura de Ciencias del Trabajo 
de la Universidad de Oviedo 
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11 Seminarios impartidos   

“Spatial dependence in self-employment in Spain”. International Workshop on 
Rethinking Cross-Border Entrepreneurship (online). 16 de diciembre de 2020 

“Tendencias del mercado laboral en el actual contexto económico y social”. 
Encuentro sobre Empleo, Empleabilidad y Educación. Universidad Rey Juan 
Carlos. Madrid. 25 de mayo de 2016 

“Tendencias del mercado laboral en el actual contexto económico y social”. Empresas 
de inserción. Red Ariadna. Madrid. 3 de junio de 2013 

“Tendencias del mercado laboral en el actual contexto económico y social”. 
Encuentro Anual de Coordinación del Plan de Empleo. Respuestas de los 
servicios de empleo de Cruz Roja Española ante el nuevo contexto. Vitoria. 5-7 
de junio de 2013 

“Envejecimiento y mercado de trabajo. La situación laboral de los trabajadores 
mayores”. Seminario sobre “El desarrollo humano en una sociedad de 
mayores”. Capítulo Español del Club de Roma y Fundación de Cajas de Ahorros 
(FUNCAS). Madrid. 9 de abril de 2013 

“Regional differences in self-employment in Spain”. Regional Economics Applications 
Laboratory. University of Illinois. Septiembre de 2012 

“Earnings losses after partial disability. An analysis for Spain”. Facultad de Ciencias 
Económicas y Empresariales de la Universidad de Salamanca. Enero de 2012 

“Análisis del autoempleo en España: una perspectiva espacial”. Facultad de Ciencias 
Económicas y Empresariales de la Universidad de Valladolid. Campus de 
Segovia. Noviembre de 2011 

“La brecha de participación laboral de las personas con discapacidad en España. Un 
análisis con la EDAD-2008”. Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 
de la Universidad de Sevilla. Abril de 2011 

“Return to work after disability benefits. An analysis for Spain”. Cornell University. 
Diciembre de 2010 

“Exit trajectories from the labor market”. Regional Economics Applications 
Laboratory. University of Illinois. Junio de 2010 

“Evaluación de las acciones formativas desarrolladas por el servicio de ocupación de 
Cataluña”. Universidad de Valencia. Julio de 2010 

“A nonexperimental evaluation of training programmes: regional evidence for Spain. 
Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales de la Universidad de Sevilla. 
Abril de 2010 
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12 Becas, ayudas y premios recibidos 

✓ X Premio Anual de Investigación de la Cátedra UAM-Accenture 2018 al trabajo 
“Do old and new labour market risks overlap? Automation, offshorability, and 
non-standard employment», presentado por D. Miguel Ángel Malo y Dª. Begoña 
Cueto. 

✓ XI Premio de Investigación del CES Asturias al trabajo "La resilencia de las regiones 
españolas después de la gran recesión" 

✓ Premio Lluis Fina 2013, otorgado en las Jornadas de Economía Laboral celebradas 
en Madrid en julio de 2013, al artículo titulado “The accessibility to employment 
offices in the Spanish labor market”, publicado en Papers in Regional Science, en 
coautoría con Patricia Suárez y Matías Mayor. 

✓ Premio FIPROS 2011 de la Tesorería de la Seguridad Social, concedido para 
financiar proyectos de investigación en el ámbito de la protección social: «La 
medición del absentismo en España: Estimaciones desde la perspectiva de las 
empresas y de las vidas laborales” (en colaboración con Miguel Ángel Malo, Carlos 
García Serrano e Ignacio Pérez Infante). (BOE de 22 de diciembre de 2011). 

✓ I Premio de la Asociación Libre de Economía, ALdE, a jóvenes investigadores por 
la ponencia presentada en el VII Encuentro de Economía Aplicada (2004) titulada 
“El matching como técnica de evaluación de políticas: una aplicación a las 
políticas de fomento del empleo”. 

✓ Beca de la Fundación Banco Herrero para la realización del estudio titulado: “El 
empleo autónomo: cambios recientes y efectos de las subvenciones públicas”. 
Mayo 2003 - mayo 2004. 
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13 Actividades de transferencia 

➢ Colaboración en el Observatorio Social de La Caixa: 
o Con trabajo, pero pobres. Evolución de los trabajadores pobres en España. 

Disponible en: https://observatoriosociallacaixa.org/-/con-trabajo-pero-
pobres  

o Bajo nivel educativo, baja participación laboral. Un círculo vicioso difícil de 
romper. Disponible en: https://observatoriosociallacaixa.org/-/bajo-
nivel-educativo-baja-participacion-laboral  

➢ Colaboración en Agenda Pública. Disponible en: 
https://agendapublica.es/analistas/begona-cueto/  

➢ Participación en el programa “Salvados” sobre las políticas de formación.  
➢ Colaboración habitual con medios de comunicación: 

o Programa “Noche tras noche” de RPA.  
o Diversos artículos en el diario regional “La Nueva España”. 

➢ Comparecencia en el Parlamento del Principado de Asturias en la Comisión 
especial de estudio sobre la gestión de la crisis ocasionada por la COVID-19, en el 
área temática relativa a impacto económico y efectos indirectos. 

➢ Participación en el III Congreso Internacional de Empleo: “Los nuevos servicios 
públicos de empleo”. Organizado por Lanbide, Servicio Vasco de Empleo. 

 

 

  

https://observatoriosociallacaixa.org/-/con-trabajo-pero-pobres
https://observatoriosociallacaixa.org/-/con-trabajo-pero-pobres
https://observatoriosociallacaixa.org/-/bajo-nivel-educativo-baja-participacion-laboral
https://observatoriosociallacaixa.org/-/bajo-nivel-educativo-baja-participacion-laboral
https://agendapublica.es/analistas/begona-cueto/
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14 Otros méritos 

✓ Miembro del European Job Mobility Laboratory, dependiente de la Comisión 
Europea (2011-2013) 

✓ Evaluadora de la Agencia Nacional de Evaluación y Prospectiva, ANEP  

✓ Evaluadora de las revistas Applied Economics, Contemporary Economics, 
Economic Modelling, Evaluation and Program Planning, International Journal of 
Manpower, International Journal of Human Resources Management, Revista de 
Economía Laboral, Estudios de Economía Aplicada, Revista de Economía Aplicada, 
Hacienda Pública Española, Cuadernos de Economía, REIS. Revista de 
Investigaciones Sociológicas 

✓ Cuatro quinquenios de docencia 

✓ Participación en tribunales de evaluación de trabajos de investigación 

✓ Participación en tribunales de Tesis Doctorales 

✓ Participación en comisiones para la provisión de plazas de Profesores Titulares de 
Universidad 

✓ Miembro del comité científico de 2018 Barcelona Workshop on Regional and 
Urban Economics. http://www.ub.edu/aqr/workshop/2018/scientific-and-
organising-committees  

✓ Miembro del comité científico del XX Simposio Renta Básica Universal e 
Incondicionalidad (noviembre de 2021) 

✓ Representante de la Universidad de Oviedo en el Consejo Asesor de Discapacidad 
del Principado de Asturias (desde 2020) 

http://www.ub.edu/aqr/workshop/2018/scientific-and-organising-committees
http://www.ub.edu/aqr/workshop/2018/scientific-and-organising-committees

