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RESOLUCIÓ per la qual es resol el concurs de trasllat i reincorporació d'excedències per proveir 
cinquanta-un (51) llocs de treball vacants de personal tècnic, de gestió i d'administració i serveis 
laboral d'auxiliar de serveis de la Universitat de Barcelona (Full Informatiu núm. 273) 
 
De conformitat amb la convocatòria del concurs de trasllat i reincorporació d'excedències per proveir 
cinquanta-un (51) llocs de treball vacants de personal tècnic, de gestió i d'administració i serveis laboral 
d'auxiliar de serveis de la Universitat de Barcelona (Full Informatiu núm. 273) publicada en data 25 
d’abril de 2024. 
 
D’acord amb la tramitació del concurs i la proposta del tribunal qualificador que ha jutjat l’adjudicació 
dels diferents llocs convocats, correspon resoldre el concurs dels esmentats llocs de treball. 
 
En conseqüència, fent ús de les competències que ostento d’acord amb l’article 73 de l’Estatut de la 
Universitat de Barcelona, aprovat pel Decret 246/2003,de 8 d’octubre, i que així mateix em confereixen 
les bases de la convocatòria, 
 
RESOLC: 
 
Primer.- Acordar i fer pública l’adjudicació dels llocs de treball vacants de PTGAS laboral auxiliar de 
serveis de la Universitat de Barcelona convocats a provisió per resolució de 25 d’abril de 2024, així com 
la relació de llocs de treball que resten deserts (Annex).  
 
Aquesta resolució tindrà efectes econòmics i administratius des de l’1 de febrer de 2025. 
 
Segon.- Ordenar la publicació d’aquesta resolució i el seu annex a la seu electrònica de la Universitat: 
https://seu.ub.edu, sens perjudici que se’n pugui fer difusió addicional a https://intranet.ub.edu/ .  
 
 
El rector, 
 
 
 
 
 
Joan Guàrdia Olmos 
 
Contra les resolucions de l’òrgan convocant, que esgoten la via administrativa, independentment de la seva immediata 
executivitat, les persones interessades poden interposar una demanda davant del jutjat social competent, en el termini de dos 
mesos, a comptar de l’endemà de la publicació de la resolució, d’acord amb l’article 69.2 de la Llei 36/2011, de 10 d’octubre, 
reguladora de la jurisdicció social i amb el Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la 
Llei de l’Estatut dels treballadors.  
 
Igualment, les persones interessades legítimes poden interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient per a la 
defensa dels seus interessos. 
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